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नेपालको संसवधानको धारा ३३ ले प्रत््ेयक नेपाली नागररकलाई रोजगारी प्राप्त गनने तथा छनौट गन्न पाउने मौसलक हकको 
व््यवस्था गरे सँगै उक्त संवैधासनक व््यवस्थालाई मतू्न रूपमा सदन आसथ्नक वर््न २०७५/०७६ दसेि आन्तररक रोजगारीको 
प्रत््याभसूतका लासग प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम एक प्रमिु का्य्नक्रमको रूपमा सञ््चालनमा रहकेो छ । ्यस का्य्नक्रमले 
न््यनुतम रोजगारीका अवधारणालाई का्या्नन्व्यन गन्न आवश््यक नीसतगत, काननुी र संस्थागत प्रबन्ध गरी सबै स्थानी्य 
तहहरूमा कामका लासग पाररश्रसमकमा आधाररत सक्र्याकलापहरू सञ््चालन गददै आएको छ ।

मलुकुसभत् रोजगारीका प्र्याप्त अवसर ससज्नना गरी उपलब्ध जनशसक्तको महत्तम उप्योग गददै आसथ्नक सवकास ्योगदान पऱु््याउने 
तथा सबैका लासग न््यनूतम रोजगारी ससुनसचित गनने उद्शे््यले का्य्नन्व्यनमा रहकेो प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमले न््यनूतम 
रोजगारी लगा्यत रोजगार ससज्ननका क्ेत्मा गररएका का्य्नसम्पादनका सवर््यहरू समसेट प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमको 
आसथ्नक वर््न २०७९/०८० को बासर््नक प्रसतवेदन प्रकाशन गन्न लागेकोमा िशुी लागेको छ । रासट्रि्य प्राथसमकता प्राप्त ्यस 
का्य्नक्रमले सवपन्न बेरोजगार नागररकहरूको आ्य आज्नन र जीसवकोपाज्नन क्ेत्मा ठूलो अवसर ससज्नना गरेको छ ।
 
७५३ स्थानी्य तह अन्तग्नत रहकेा रोजगार सेवा केन्द्रहरूले आसथ्नक वर््न २०७९/०८० को बासर््नक का्य्नक्रम का्या्नन्व्यन र 
सेवा प्रवाह माफ्न त न््यनुतम रोजगारी ससज्ननमा केही सकारात्मक नसतजा  प्राप्त भएका छन ्। प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमको 
स्थानी्य तहबाट सञ््चालन भएका का्य्नसम्पादनको बासर््नक ससमक्ाबाट का्य्नसम्पादन उत्ककृ ष्ट दसेिएको छ । आगामी सदनमा 
्यस का्य्नक्रमलाई आन्तररक उत्पादनसँग जोड्द ैमलुकुको आसथ्नक सवकासमा ्योगदान गन्न सक्ने गरी सधुार गददै जान ुपनने साथै 
सरकारका तीन वटै तह बी्चमा प्रभावकारी समन्व्य र सहका्य्न जरुरी दसेिएको छ । थालनी गररएका सधुारका प्र्यत्नहरू र 
एकीककृ त रूपमा श्रम र रोजगार सम्बन्धी सेवा प्रवाह गनने सवर््यमा अझ धरैे का्य्न गननेपनने सजम्मवेारी आइपरेको छ । संसवधानले 
प्रत््याभतु गरेको रोजगारीको हक, श्रम सम्बन्धी हक तथा सामासजक सरुक्ा सम्बन्धी हकको का्या्नन्व्यन गनने सशलससलामा 
आन्तररक रोजगारी ससज्नना, ससप सवकास, स्वरोजगारी लगा्यतका क्ेत्मा का्य्न गन्न प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमको ढाँ्चा 
पररमाज्नन गरी सककृ ्य श्रम बजारमा प्रवेश गनु्नपनने सजम्मवेारी पसन हाम्ो काँधमा रहकेो छ । का्य्नक्रमको बहुआ्यासमक 
सजम्मवेारीलाई आगामी सदनमा थप सवल, सदुृढ र प्रभावकारी बनाउद ैलैजान ुपनने भएको छ । ्यस का्य्नक्रमको सजम्मवेारीको 
का्य्नसम्पादनका लासग स्थानी्य तह लगा्यत सरोकारवाला सनका्यहरूको समते सकारात्मक सह्योग, समन्व्य र सहका्य्नको 
अपेक्ा गरेको छु ।

अन्त््यमा आसथ्नक वर््न २०७९/०८० को बासर््नक प्रसतवेदन प्रकाशन गरी प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमबाट सम्पादन गररएका 
का्य्नक्रमहरूलाई आम नागररक समक् पऱु््याउने उद्शे््यले त्यार पाररएको प्रसतवेदन का्य्नमा प्रत््यक् वा परोक् रूपमा संलग्न सबै 
कम्न्चारीहरूलाई हासद्नक धन््यवाद सददं ैका्य्नक्रम सफलताको शभुकामना व््यक्त गद्नछु ।

        
         शरि र्सहं भण््डाररी
                  मन्त्ी





मन्िव्र्
श्रम, रोजगार तथा सामासजक सरुक्ा मन्त्ाल्य, प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम र सबै स्थानी्य तह अन्तग्नत रहकेा रोजगार सेवा 
केन्द्रहरूबाट आ.व. २०७९/०८० मा सम्पादन भएका मखु््य मखु््य सक्र्याकलापहरू, भौसतक प्रगसत, सवत्ती्य प्रगसत र अन््य समग्र 
प्रगसत साथै सञ््चासलत आ्योजनाहरूबाट हाससल भएका ससकाई एवं असल अभ््यास समते समसेट आम सरोकारवालाहरूलाई 
जानकारी गराउने उद्शे््यले प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमले वासर््नक प्रसतवेदन प्रकाशन गन्न लागेकोमा अत््यन्त िशुी लागेको छ । 
्यो प्रसतवेदन सबै क्ेत्हरूका लासग महत्वपणू्न स्ूचनाको स्ोत हुने साथै अध््य्यन तथा नीसत सनमा्नणको तहमा समते महत्वपणू्न 
स्ोत सामाग्रीका रूपमा प्र्योग हुनेछ भन्ने सवश्ास सलएको छु ।

न््यनुतम रोजगारीको प्रत््याभसुत गददै सवपन्न नागररकलई सामासजक संरक्ण प्रदान गनने उद्शे््यको साथ प्रधानमन्त्ी रोजगार 
का्य्नक्रम सञ््चालनमा ल््याईएको हो । आ.व. २०७५/०७६ दसेि का्या्नन्व्यनमा आएको ्यो का्य्नक्रम हाल ्चौथो वर््नमा 
्चसलरहकेो छ । दशे ैभरी का्य्नक्ेत् भएको ्यस का्य्नक्रमको आ.व. २०७९/०८० मा भए गरेका मखु््य मखु््य सक्र्याकलापको 
भौसतक र सवत्ती्य प्रगसतको साथै का्य्नक्रमको संसक्प्त जानकारी, सरकारका तहगत संगठनात्मक व््यवस्था, सवगत वर््नहरूमा 
भएको प्रगसतको तलुनात्मक सवशे्र्ण, का्य्नक्रम का्या्नन्व्यनको क्रममा भएका ससकाई तथा दसेिएका ्चनुौसत समते ्यस 
प्रसतवेदनमा समावेश गररएको छ । पारदसश्नता र जवाफदसेहताको प्रवर्द्नन गददै सशुासन का्यम गन्न प्रसतवेदन सह्योगी बन्ने 
अपेक्ा सलएको छु । 

्यस का्य्नक्रम का्या्नन्व्यनका ्चरणमा भोगेका कसठनाईहरू तथा सकारात्मक ससकाईहरू माफ्न त समा्यानकूुल पररमाज्नन 
गददै का्य्नक्रम प्रसत जनमानसमा उठेका प्रश्नहरूको उस्चत सम्बोधन ससहत जनतालाई न््यनूतम रोजगारी प्रदान गनने महत्वपणू्न 
सजम्मवेारी परुा गन्न सफल हुनेछ भन्ने सवश्ासका साथ का्य्नक्रम सफलताको शभुकामना व््यक्त गददै ्यो प्रसतवेदन त्यार गनने 
क्रममा महत्वपणू्न ्योगदान पऱु््याउन ुहुने प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमका रासट्रि्य का्य्नक्रम सनदनेशक लगा्यत कम्न्चारी पररवार 
प्रसत हासद्नक धन््यवाद ससहत आभार व््यक्त गद्नछु ।

                    केवल प्रसाद भण््डाररी
                   सस्चव





प्रकाशकीर्

रोजगारीको हकको संवैधासनक व््यवस्था का्या्नन्व्यन गन्नका लासग नेपाल सरकारले सञ््चालन गरेका सवसभन्न रोजगारमलुक 
का्य्नक्रमहरू मध््ेय प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम न््यनूतम रोजगारी ससुनसचित गरी सामासजक संरक्ण प्रदान गनने र आन्तररक 
रोजगारी प्रवर्द्नन गनने एउटा महत्वपणू्न का्य्नक्रम हो । सव.सं. २०७५ फाल्गनु १ मा सम्माननी्य प्रधानमन्त्ी श्री केपी शमा्न 
ओलीज््य ूर्दारा समदुघाटन भई सञ््चालनमा आएको ्यस का्य्नक्रमले सवगमा दईु वर््नको छोटो अवसधको संस्थागत प्र्यासमा 
सवपन्न जनतामा एउटा न्याँ छाप छाड्न सफल भएको छ । रोजगारीको हक सम्बन्धी ऐन, २०७५ को का्य्नसदशा बमोसजम 
गत आसथ्नक वर््न २०७९/०८० मा ्यस का्य्नक्रमबाट भए गरेका का्य्न, प्राप्त उपलब्धी एवं भोगेका ्चनुौतीहरूलाई समटेी ्यो 
समीक्ात्मक प्रसतवेदन त्यार पाररएको छ ।

्यो प्रसतवेदन मलूतः आठ वटा सवर््यवस्तमुा समटेी त्यार गररएको छ । प्रसतवेदनको पकृष्ठभसूम िण्डमा प्रसतवेदन त्यार गनु्नको 
उद्शे््य र दोश्रो सवर््यमा प्रधानमन्त्ी रोजागार का्य्नक्रमको अवधारणात्मक परर्च्य उल्लेि गररएको छ । जसमा का्य्नक्रमको 
उद्शे््य, रणनीसत, संर्चनागत व््यवस्था, काननुी व््यवस्था आसद उल्लेसित छन ्। प्रसतवेदनमा तेश्रो सवर््यको रूपमा का्य्नक्रमको 
बजेट तथा सवगत ्चार वर््नको तलुनात्मक प्रगसत ससमक्ालाई प्रस्ततु गररएको छ । ्यसमा बजेटको सवसन्योजन, अनदुान 
हस्तान्तरण, वासर््नक लक्ष्य र प्रगसत, आसथ्नक सववरण, रोजगार सेवा केन्द्रबाट भएको सेवा प्रवाह आसद जस्ता सवर््यहरू 
समसेटएका छन ्। का्य्नक्रमबाट प्राप्त मखु््य उपलब्धीलाई प्रसतवेदनको ्चौथो िण्डमा समावेश गररएको छ भने ससकाई तथा 
भोगाईलाई प्रसतवेदनको पाँ्चौ सवर््यको रूपमा प्रस्ततु गररएको छ । छैठौ सवर््यको रूपमा रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणाली 
अन्तग्नत ्यसको अवधारणा, सञ््चालन र सवकासको सवर््य समसेटएको छ । ्यसै गरी सातौ सवर््यमा अनगुमन, मलू््या^+न 
र सहका्य्नलाई उल्लेि गररएको छ भने प्रसतवेदनको असन्तम िण्डमा का्य्नक्रम का्या्नन्व्यनका ्चनुौतीगत पक्लाई प्रकाश 
पाररएको छ ।

्यो प्रसतवेदन गाउँपासलका तथा नगरपासलकाबाट हालसम्म प्राप्त सववरण र अनभुवका आधारमा त्यार गररएको हो । 
का्य्नसम्पादनमा भएका कसठनाई र स्थानी्य सरकारबाट प्रगसत संपे्रर्णमा भएको सढलाईले गदा्न सम्पणू्न प्रगसत सववरण प्रस्ततु 
हुन नसकेको अवस्था समते ्यस सन्दभ्नमा मननी्य छ । साथै ्यस प्रसतवेदनलाई आगामी सदनमा पररमाज्नन गन्न सरोकारवाला 
तथा श्ररे्द्य पाठक वग्नको पकृष्ठपोर्ण प्राप्त हुने अपेक्ा गररएको छ । प्रसतवेदन त्यारीमा महत्वपणू्न सझुाव प्रदान गनु्न हुने माननी्य 
मन्त्ीज््य,ू श्रीमान ्सस्चवज््य,ू स्थानी्य सरकार एवं प्रत््यक् एवं अप्रत््यक् रूपमा संलग्न एवं सह्योग गनु्न हुने सबैप्रसत हासद्नक 
आभार प्रकट गद्नछु ।

             
                   मदन दहाल 
                           सहसस्चव एवं रासट्रि्य का्य्नक्रम सनदनेशक
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सदस््य

बसन्ि बहादुर बाेहरा
सदस््य

शोभा कुमाररी पोखरेल
सदस््य

दरीपेन्द्र पाै्ेडल
सदस््य



कार््यकाररी सारांश

 • नेपालको संसवधानको धारा ३३ (१) मा प्रत््ेयक नागररकलाई रोजगारीको हक हुने उल्लेि भए बमोसजम 
रोजगारीको हक सम्बन्धी ऐन, २०७५ र रोजगारीको हक सम्बन्धी सन्यमावली, २०७५ जारी भई 
का्या्नन्व्यनमा रहकेा छन ्। रोजगारीको हक सम्बन्धी ऐनको दफा ८ को उपदफा (१) मा नेपाल सरकार, 
प्रदशे सरकार तथा स्थानी्य तहले रोजगार का्य्नक्रम सञ््चालन गन्न सक्ने प्रावधान रहकेो र उपदफा (३) 
ले का्य्नक्रम सञ््चालन सम्बन्धी अन््य व््यवस्था तोसकए बमोसजम हुने व््यवस्था गरेको छ । 

 • रोजगारीको हकलाई का्या्नन्व्यन गन्न नागररकलाई न््यनूतम रोजगारी प्रत््याभसूत गददै सामासजक संरक्ण 
प्रदान गनने र रोजगारीमलूक सेवा, सहा्यता एवं ससुवधाको सवस्तार गनने उद्शे््यका साथ सङ् घ, प्रदशे 
र स्थानी्य तहको साझा का्य्नक्रमको रूपमा नेपाल सरकार मसन्त्पररर्द ्ले समसत २०७५/१०/२५ मा 
प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम सञ््चालन सनदनेसशका, २०७५ स्वीककृ त गरी सम्माननी्य प्रधानमन्त्ीज््यबूाट 
समसत २०७५/११/०१ मा का्य्नक्रमको सवसधवत शभुारम्भ गनु्नभएको सथ्यो ।

 • का्य्नक्रमको दीघ्नकासलन सो्च न््यनूतम रोजगारी ससुनचित र आन्तररक रोजगारी प्रवर्द्नन गनने भएतापसन 
न््यनूतम रोजगारी सम्बन्धी सक्र्याकलाप का्या्नन्व्यन भएको छ भने आगामी सदनमा नसतजाको प्रभाव 
दसेिने अपेक्ा सलइएको छ ।

 • का्य्नक्रम सञ््चालनका लासग संघ, प्रदशे र स्थानी्य तहमा सनदनेशक ससमसत रहने संर्चनागत व््यवस्था 
रहकेो छ भने संस्थागत रूपमा श्रम, रोजगार तथा सामासजक सरुक्ा मन्त्ाल्य अन्तग्नत प्रधानमन्त्ी 
रोजगार का्य्नक्रम का्या्नन्व्यन इकाई र ७५३ वटै स्थानी्य तहमा रोजगार सेवा केन्द्र सञ््चालनमा रहकेा 
छन ्।

 • ्यस का्य्नक्रमलाई सह्योग गरी रोजगार सेवा तथा श्रम बजारको नसतजामा सधुार गन्न सवश् बैङ्कको 
सहुसल्यतपणू्न ऋण सह्योगमा सन ्१२ से्पटेम्बर २०१९ दसेि ३० जनु २०२४ अवसधसम्मका लासग 
्यवुा रोजगारीका लासग रूपान्तरण पहल आ्योजना (Youth Employment Transformation 
Initiative Project) आ्योजना सञ््चालनमा रहकेो छ । ्यस आ्योजनाले प्रधानमन्त्ी रोजगार 
का्य्नक्रमसँग आवर्द भई रोजगारी ससज्नना गनने र उपलब्ध रोजगारीका अवसरहरूमा लसक्त वग्नको 
पहु्ँच असभवकृसर्द गददै जीवन्यापनमा सधुार गनने लक्ष्य सलएको छ । 

 • प्र.म.रो.का.को लासग आ. व. २०७८/०७९ मा ससू्चककृ त बेरोजगार व््यसक्तको संख््या ७,०८,२४५ 
रहकेोमा आ.व. २०७९/०८० मा ससू्चककृ त बेरोजगार व््यसक्तको संख््या ८,४१,३७९ जना रहकेो सथ्यो 
जनु असघल्लो आसथ्नक वर््नको तलुनामा १,३३,१३४ ले बढी दसेिन्छ ।



 • आ.व. २०७८/०७९ मा ससू्चककृ त बेरोजगार व््यसक्त मध््ेय दईु लाि जनालाई न््यनूतम रोजगारी उपलब्ध 
गराउने लक्ष्य रहकेोमा १,६३,७०८ जनालाई औसत ७५ सदनको रोजगारीमा संलग्न गररएकोमा आ.व. 
२०७९/०८० मा ८६,००० जनालाई रोजगारी प्रदान गनने लक्ष्य सलएकोमा ९१,६८५ जनालाई औसत 
७८ सदनको रोजगारी उपलब्ध गराएको सथ्यो । ससू्चककृ त बेरोजगारलाई औसत रोजगारी सदन सवगतको 
तलुनामा सन्तोर्जनक भएतापसन एक स्य सदनको रोजगारी ससज्नना गनने लक्ष्य प्रासप्ततफ्न  का्य्नक्रमले 
सवशरे् ध््यान सदन ुपनने दसेिन्छ ।

 • आ.व. २०७८/०७९ मा का्य्नक्रम सञ््चालनका लासग कूल १२ अब्न ३ करोड ४९ लाि सवसन्योजन 
भएकोमा आ.व. २०७९/०८० मा का्य्नक्रमका लासग कूल रु. ७ अब्न १५ करोड १० लाि बजेट 
सवसन्योजन भएको सथ्यो जनु असघल्लो आसथ्नक वर््नको तलुनामा ४०.५८ प्रसतशतले न््यनू रहकेो छ ।

 • आ.व. २०७८/०७९ मा नेपाल सरकारको स्ोतबाट रु. ७ अब्न ४४ करोड ४२ लाि र सवश् बैंक 
(आ. सड. ए.) तफ्न को शोधभना्नमा आधाररत ऋण सहा्यताबाट रु. ४ अब्न ५९ करोड ७ लाि प्राप्त 
भएकोमा आ.व. २०७९/८० मा नेपाल सरकार तफ्न  रु. ३ अब्न ६३ करोड २४ लाि  र सवश् बैंक 
(आ. सड. ए.) तफ्न  रु. ३ अब्न ५१ करोड ८६ लाि प्राप्त भएको सथ्यो । असघल्लो आ.व. को तलुनामा 
नेपाल सरकारतफ्न  ५१.२१ प्रसतशत र सवश् बैंक (आइ. सड. ए.) तफ्न  २३.४५ प्रसतशतले न््यनू रहकेो 
छ । ्यस का्य्नक्रममा बेरोजगार स्ूचीमा ससू्चककृ त हुने संख््या बढ्द ैगएको भएपसन बजेट क्रमशः घट्द ै
गएको दसेिन्छ । 

 • रोजगारीका अवसरहरूको ससज्नना, सीप तथा क्मता असभवकृसद् र रोजगार सेवाको सवस्तार माफ्न त 
सवशरे्गरी ्यवुाहरूको श्रम बजारको पररमाणमा सधुार ल््याउने मखु््य लक्ष्य ससहत सञ््चालनमा रहकेो 
्यवुा रोजगारीका लासग रूपान्तरण पहल आ्योजना अन्तग्नत आ.व. २०७७/०७८ दसेि आ.व. 
२०७९/०८० सम्म भएको ि्च्न रकम रु. ८ अब्न ३४ करोड ५९ लाि ७२ हजार सवश् बैंकबाट 
शोधभना्न प्राप्त भइसकेको छ भने ्यस आ्योजना अन्तग्नत आ.व. २०७९/०८० सम्ममा १ लाि ३२ 
हजारले न््यनूतम रोजगारी प्राप्त गरेको अवस्था छ ।

 • आ.व. २०७९/०८० मा कामका लासग पाररश्रसमकमा आधाररत आ्योजना का्या्नन्व्यनको लासग 
रु. लासग  ६ अब्न ६३ करोड ७३ लाि सवत्ती्य हस्तान्तरण गरी स्थानी्य तहमा पठाइएको सथ्यो । सवत्ती्य 
हस्तान्तरण भएको रकम मध््ेय सबैभन्दा बढी सदुरूपसचिम प्रदशेमा १ अब्न १२ करोड ७२ लाि र सबै 
भन्दा कम गण्डकी प्रदशेमा ६० करोड १८ लाि रहकेो सथ्यो ।

 • आ.व. २०७९/८० मा ७५३ स्थानी्य तहमा अनदुान रकम उपलब्ध गराइएता पसन ७२० स्थानी्य 
तहबाट मात्ै आ्योजना का्या्नन्व्यन भएको छ । बेरोजगार व््यसक्त ससू्चकरण नहुन,ु रोजगार सेवा केन्द्रमा 



कम्न्चारी भना्न हुन नसक्न ुजस्ता कारणले बाँकी स्थानी्य तहमा आ्योजना सञ््चालन हुन नसकेको 
अवस्था दसेिन्छ । 

 • आ.व. २०७८/०७९ मा कामका लासग पाररश्रसमकमा आधाररत कूल १८,१९५ आ्योजनाहरू 
का्या्नन्व्यनमा भएकोमा आ.व. २०७९/०८० मा १३,८११ वटा आ्योजनाहरू का्या्नन्व्यन भएका सथए । 
असघल्लो आ.व. को तलुनामा आ्योजना का्य्नन्व्यनका लासग बजेट घट्द ैगएको कारण आ्योजनामा 
संख््यामा २४.०९ प्रसतशतले कमी आएको दसेिन्छ ।

 • साव्नजसनक सनमा्नण का्य्न (Public Works Program - PWP) मा आधाररत न््यनूतम रोजगारी 
ससज्नना का्य्नक्रमतफ्न  सञ््चासलत आ्योजना मध््ेय आ.व. २०७८/०७९ मा सडक ्याता्यातको क्ेत्मा 
४५ प्रसतशत, साना सामदुास्यक पवूा्नधारका सवसभन्न आ्योजनामा २१ प्रसतशत र उजा्न, ससँ्चाई तथा 
नदी सन्यन्त्णमा ११ प्रसतशत रहकेा सथए भने आ.व. २०७९/०८० मा सडक ्याता्यातको क्ेत्मा  
४१.९ प्रसतशत, साना सामदुास्यक पवूा्नधारका सवसभन्न आ्योजनामा २३.५ प्रसतशत र उजा्न, ससँ्चाई 
तथा नदी सन्यन्त्णमा ९.५ प्रसतशत का्या्नन्व्यन भएका सथए । 

 • आ.व. २०७८/७९ मा स्थानी्य तहलाई सशत्न अनदुान रु.१२ अब्न 3 करोड ४९ लाि सवत्ती्य 
हस्तान्तरण गररएकोमा रु. ८ अब्न  २ करोड ६७  लाि (६६.६९ प्रसतशत) ि्च्न भएको सथ्यो भने 
आ.व. २०७९/८० मा रु. ६ अब्न ६3 करोड ७३ लाि  सवत्ती्य हस्तान्तरण गररएकोमा  ५ अब्न ६२ 
करोड ११  लाि  ि्च्न (८४.६८ प्रसतशत) भएको छ । ि्च्नको सहसाबले असघल्लो आसथ्नक वर््नको 
तलुनामा आ.व. २०७९/०८० मा १७.९९ प्रसतशतले वकृसर्द भएको दसेिन्छ । 

 • का्य्नक्रमको शरुुवाती वर््न आ.व. २०७५/०७६ मा १ लाि ७२ हजार २७० जनालाई औसत १३ 
सदनको न््यनूतम रोजगारी ससज्नना गररएकोमा आ.व. २०७९/८० को असार मसान्तसम्म कूल ७ लाि 
१५  हजार ३ स्य २७ जनालाई औसत ५२ सदनको न््यनूतम रोजगारी ससज्नना गररएको छ ।

 • आ.व. २०७५/०७६ दसेि आ.व. २०७९/०८० सम्म रोजगारी ससज्ननामा कुल रु.२० अब्न ९१ करोड 
६९ लाि श्रसमकको ज््यालामा ि्च्न भएको छ । का्य्नक्रमले गररबी सनवारण गरी, जनताको जीवनस्तर 
उकास्न तथा स-साना सनमा्नण का्य्नमा महत्वपणू्न ्योगदान पऱु््याएको भएता पसन बजेट घट्द ैगएका 
कारण पसछल्ला वर््नहरूमा न््यनूतम रोजगारी पाउने व््यसक्तको संख््या क्रमशः घट्द ैगएको छ । 

 • ्यवुा रोजगारीको लासग रूपान्तरण पहल आ्योजनालाई व््यवसस्थत रूपमा सञ््चालन गन्न सासवकको 
का्य्नसवसध िारेज गरी ्यवुा रोजगारीको लासग रूपान्तरण पहल आ्योजना (सञ््चालन र व््यवस्थापन) 
का्य्नसवसध,२०७९ लाग ुगररएको छ ।



 • श्रम तथा रोजगार सेवालाई स्थानी्य तहबाट एकीककृ त रूपमा प्रदान गददै नमनूा रोजगार सेवा केन्द्र 
सञ््चालन गन्न एकीककृ त श्रम र रोजगार (सञ््चालन र व््यवस्थापन) का्य्नसवसध, २०८० लाग ुगररएको 
छ ।

 • स्थानी्य तहमा श्रम बजार सवशे्र्ण गरी रोजगारी ससज्नना गनने उद्शे््यले स्थानी्य तहको रोजगार रणनीसत 
तजु्नमा सम्बन्धी माग्नदश्नन, २०८० त्यार गरी सबै स्थानी्य तहलाई पठाइएको छ ।

 • प्रधानमन्त्ी रोजागार का्य्नक्रम र ्यवुा रोजगारीको लासग रूपान्तरण पहल आ्योजनाको मध््यावसध 
मलू््या�न भइ्न सझुावहरू प्राप्त भएको छ ।

 • प्रधानमन्त्ी रोजागार का्य्नक्रमको ढाँ्चा पररमाज्नन सम्बन्धमा १७ सजल्लाका १८३ स्थानी्य तहका 
जनप्रसतसनसध तथा प्रमिु प्रशासकी्य असधककृ तहरूसँग अन्तरसक्र्या का्य्नक्रम सम्पन्न गररएको छ । 

 • रोजगार सेवा केन्द्रमा का्य्नरत कम्न्चारीहरूको क्मता सवकास गनने उद्शे््यले २१ सजल्लाका १८३ 
स्थानी्य तहका रोजगार सेवा केन्द्रका ३६४ जना कम्न्चारीलाई ४ सदने तासलम प्रदान गररएको छ ।

 • सातै प्रदशेमा आ.व. २०७८/०७९ को प्रदशे स्तरी्य वासर््नक ससमक्ा का्य्नकम सम्पन्न गरी का्य्नक्रमको 
उपलब्धी मलू््या�न तथा भावी का्या्नसदशाको सम्बन्धमा सझुाव संकलन गररएको । 

 • रासट्रि्य ्योजना आ्योगले तजु्नमा गरेको रासट्रि्य रोजगारीको एकीककृ त ढाँ्चालाई का्या्नन्व्यन गन्न रासट्रि्य 
रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणाली (National Employment Management Information 
System-NEMIS) को सनमा्नणका लासग सवस्तकृत सडजाइन, सनमा्नण, का्या्नन्व्यन र सपोट्नको लासग 
सवस्तकृत का्य्नशत्न, लागत अनमुान स्वीककृ त गरी आस्यपत् आह्ान गरी प्राप्त आस्यपत्हरूको मलू््या�न 
गनने का्य्न भइरहकेो छ । 

 • ्यवुा रोजगारीको लासग रूपान्तरण पहल आ्योजना का्य्नक्रम अन्तग्नत ५ वटा क्ेत्मा ससु्चककृ त ८००० 
बेरोजगार व््यसक्तहरूलाई का्य्नस्थलमा आधाररत सीप सवकास तासलम सदने लक्ष्य अनरुूप परामश्नदाता 
िररद गन्न सवस्तकृत का्य्नशत्न, लागत अनमुान, मलू््या�नका आधारहरू त्यार र स्वीककृ त गरी Request 
For Proposal (RFP) बाट प्राप्त प्रस्तावहरूको मलू््या�न गनने का्य्न भइरहकेो छ । 

 • प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम अन्तग्नत का्य्नरत रहने श्रसमक र रोजगार सेवा केन्द्रमा का्य्नरत कम्न्चारी 
समते ९० हजार जनाको रासट्रि्य बीमा कम्पनीसँग सामसुहक दघु्नटना बीमा सम्झौता गरी सामासजक 
सरुक्णको प्रत््याभतु गररएको छ । 



 • प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम अन्तग्नत सबै स्थानी्य तहमा रहकेा रोजगार सेवा केन्द्रका कम्न्चारीहरूको 
लासग Employment Management Information System-EMIS सञ््चालन, वातावरण 
संरक्ण र सेफगाड्न सम्बन्धी, वैदसेशक रोजगारी र Foreign Employment Information System-
FEIMS सञ््चालन सम्बन्धी तासलमहरू Virtual सबसध माफ्न त प्रदान गररएको छ ।

 • श्रमको सम्मान राट्रिको असभ्यान अन्तग्नत श्रव््यदृश््य सामाग्री उत्पादन र साव्नजसनक महत्वका सन्दशेहरू 
प्रसारण गरी आन्तररक रोजगारीमा टेवा पऱु््याएको छ । प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम र ्यवुा रोजगारीका 
लासग रूपान्तरण पहला आ्योजनाको असल अभ््यास सम्बन्धी सभसड्यो डकुमने्रिी सनमा्नण गरीएको छ । 

 • प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम अन्तग्नत वातावरण र सामासजक व््यवस्थापन ढाँ्चा त्यार गररएको छ । 
उक्त ढाँ्चामा वण्नन गररएका वातावरण व््यवस्थापन र सामासजक सरुक्णका सवसवध का्य्नक्रमहरू 
सन्यसमत रूपमा सञ््चालन गररएको छ ।





र्व्षर् सचूरी

१. पषृ्ठभूर्म १ 
१.१ प्रसतवेदनको उद्शे््य २
२. प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको पररचर् ३
 २.१ का्य्नक्रमको दीघ्नकालीन सो्च, लक्ष्य, उद्शे््य र रणनीसत: ४
 २.२ ्यवुा रोजगारीको लासग रूपान्तरण पहल आ्योजनाको परर्च्य ४
 २.३ संर्चनागत व््यवस्था: ६
 २.४ दरबन्दी सववरण ८
 २.५ काननूी व््यवस्था: ११
 २.६ का्य्नक्रमका सेवाग्राही र लसक्त समहू: ११
 २.७ बजेट प्रक्ेपण र अपेसक्त उपलब्धी ११
 २.८ पन््ध्ौ ँ्योजना र सदगो सवकास लक्ष्य  १२
 २.९. रणनीसत तथा का्य्ननीसत १३
३. कार््यक्रमको बजेट िथा प्रगर्ि समरीक्ा १७
 ३.१ बजेट सवसन्योजन १७
 ३.२ स्थानी्य तहलाई बजेट हस्तान्तरणका आधार  १८
 ३.३ सवसन्योसजत बजेट र ि्च्नको सववरण १८
 ३.४ रोजगार सेवा केन्द्रको जनशसक्त व््यवस्थापन तथा सेवा प्रवाह २३
 ३.५ वासर््नक लक्ष्य र प्रगसत अवस्था २५
 ३.६ बेरोजगार स्ूचीकरण गनने स्थानी्य तहको संख््या  २७
 ३.६.१ स्ूचीककृ त बेरोजगारको संख््या  २८
 ३.६.२ बेरोजगार स्ूचीकरणमा मसहलाको सहभासगता ३०
 ३.६.३ बेरोजगार स्ूचीकरणमा ्यवुाको सहभासगता ३१
 ३.६.४ बेरोजगार स्ूचीकरणमा लैङ्सगकता र उमरे समहूगत अन्तसव्नच्छेदन (Intersectionality) ३१
 ३.६.५ बेरोजगार स्ूचीकरणमा जासतगत सहभासगता ३२
 ३.७ कामका लासग पाररश्रसमकमा आधाररत सामदुास्यक आ्योजना सञ््चालन ३३
४. कार््यक्रमबाट प्राप्त उपलब्धरीहरू ४८
 ४.१ श्रसमकको का्य्नस्थल दघु्नटना बीमा ४८
 ४.२ रोजगार सेवा केन्द्रमा का्य्नरत कम्न्चारीहरूको क्मता सवकास तासलम ४९
 ४.३ स्थानी्य रोजगार रणनीसत तजु्नमा  ४९
 ४.४ अन््य उपलब्धी ४९
 ४.४.१ का्य्नक्रमको ढाँ्चा पररमाज्नन  ५०



 ४.४.२. प्रदशेस्तरी्य वासर््नक समीक्ा तथा अन्तरसक्र्या का्य्नक्रम ५०
 ४.४.३. वातावरण तथा सामासजक संरक्ण ५१
५. रोजगार व्र्वस्थापन सचूना प्रर्ालरी ५३
 ५.१ रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणाली ५३
 ५.२ रासट्रि्य रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणाली (NEMIS) ५४
६. अनुगमन, मूल्र्ा�न िथा सहकार््य ५७
 ६.१ मध््यावसध मलू््या�न ५७
 ६.२ सन्यसमत अनगुमन ५८
७. कार््यक्रमबाट प्राप्त र्सकाई िथा उपलब्धरीहरू ५९
 ७.१ प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमबाट प्राप्त ससकाई तथा सझुावहारू ६१
 ७.२ का्य्नक्रम का्या्नन्व्यनका ्चनुौसतगत पक्हरू ६२
९. असल अभ्र्ास र अनुभूर्ि
अनुसरू्च १:  प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको नर्िजाको खाका ७९
अनुसरू्च २:  स्थानरीर् िहगि िथ्र्ाङ्क ८०
 कोशी प्रदशे ८०
 मधशे प्रदशे ८८
 बागमती प्रदशे ९६
 गण्डकी प्रदशे १०३
 लसुम्बनी प्रदशे १०८
 कणा्नली प्रदशे ११५
 सदूरुपसचिम प्रदशे १२०
अनुसरू्च ३: श्रम िथा रोजगार सम्मेलनको र्नष्क्ष्य  १२५
कार््यक्रमका केहरी िर्स्वरहरू १२८
प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमबाट सम्पन्न भएका आर्ोजनाहरू १३८ 
 



1प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको वार््ष्यक प्रगर्ि प्रर्िवेदन २०७९/०८० 

१. पषृ्ठभूर्म

मलुकुमा सवद्यमान बेरोजगारी र गररबीको समस््यालाई सम्बोधन गरी सदगो आसथ्नक सवकास हाससल गन्न 
नेपाल सरकारले रोजगारीलाई उच््च प्राथसमकता प्रदान गरेको छ । नेपालको संसवधानको धारा ३३ मा 
उल्लेसित रोजगारीको हकलाई का्या्नन्व्यन गन्न बनेको रोजगारीको हक सम्बन्धी ऐन, २०७५ बमोसजम  
प्रत््ेयक नागररकलाई न््यनूतम रोजगारीको प्रत््याभसूतका लासग आन्तररक रोजगारीका अवसर ससज्नना गन्न 
नेपाल सरकारबाट प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम २०७५ फागनु १ दसेि शरुूवात भएको हो ।

सवपन्न तथा सवकासोन्मिु राट्रिहरूमा झले्न ुपनने आसथ्नक कसठनाई, गररबी तथा प्राककृ सतक प्रकोपका कारण 
सससज्नत समस््याबाट जीवन्यापनमा आईपनने कसठनाइलाई सामान््यीकरण गन्न राज््यले नै नागररकहरूलाई 
सामासजक संरक्णको रूपमा रोजगारीका का्य्नक्रमहरू सञ््चालन गरी सामासजक र आसथ्नक उन्नसतमा सह्योग 
प्ुया्नउने गद्नछ । ्यसरी सञ््चालन हुने रोजगारीका का्य्नक्रमहरू अन्तग्नत कामका लासग पाररश्रसमक (Cash 
for Work) माफ्न त नागररकको सामासजक र आसथ्नक उन्नसतमा प्रत््यक् सघाउ पऱु््याउन पवूा्नधारहरूको 
सवकास गनने र व््यावसास्यक तासलम तथा क्मता असभवकृसर्दका का्य्नक्रमहरू सञ््चालन गनने गररन्छ ।

नेपालको संसवधानले रोजगारीको हकलाई नागररकको मौसलक असधकारको रूपमा स्थासपत गरेको सन्दभ्नमा 
रोजगारीको हकसम्बन्धी ऐन, २०७५ बमोसजम एक स्य सदनको रोजगारी नपाएका वा एक स्य सदन बराबरको 
आम्दानी गन्न नसकेका १८-५९ वर््न उमरे समहूका नागररकलाई एक स्य सदनको रोजगारी प्रदान गनने उद्शे््यका 
साथ सङ्घी्य सरकारले तीनै तहको सरकारको सहका्य्न तथा समन्व्यमा प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम 
का्य्नन्व्यनमा रहकेो छ । रोजगारीमा संलग्न हुन नसक्ने सवपन्न बेरोजगारलाई राज््य नै असन्तम रोजगारदाता 
मानी सामासजक संरक्ण उपलव्ध गराउने प्रसक्र्या नेपालकै सन्दभ्नमा पसन नौलो भने होइन । सवगतमा पसन 
ग्रासमण सामदुास्यक पवूा्नधार सवकास का्य्नक्रम (कामका लासग िाद्यान्न वा पाररश्रसमक) र कणा्नली रोजगार 
का्य्नक्रम (कामका लासग पाररश्रसमक) जस्ता का्य्नक्रम सञ््चालन गररएका सथए ।

राज््यको ससक्र्य श्रमशसक्तलाई सनवा्नह भत्ता सदन ुभन्दा रोजगारीमा संलग्न गराई ज््याला भकु्तानी गनने सवसध 
अन्तरा्नसट्रि्य प्र्चलनमा रहकेो छ । भारतमा महात्मा गान्धी रासट्रि्य ग्रासमण रोजगार प्रत््याभसूत ऐन1 माफ्न त 
का्या्नन्व्यन गररएको सवश्कै ठुलो ग्रासमण रोजगार का्य्नक्रमले कामको लासग ज््याला प्रदान गरी नागररकको 
जीवन्यापनमा प्रत््यक् सघाउ पऱु््याउने र साव्नजसनक पवूा्नधारको सवकासमा सह्योग गरी थप सामासजक र 
आसथ्नक अवसरहरू ससज्नना गनने का्य्न भईरहकेो छ । इसथ्योसप्याको उत्पादनशील सरुक्ा सञ्जाल का्य्नक्रम 
(Productive Safety-net Programme)2 असत सवपन्न घरधरुीलाई साव्नजसनक सनमा्नण का्य्नहरूमा 

1  http:// mgnrega.nic.in
2  https://socialprotection.org/discover/programmes/productive-safety-net-programme-psnp
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रोजगारी प्रदान गनु्नका साथै ब्चत तथा ऋणको व््यवस्था, क्मता असभवकृसर्द र श्रम बजारमा पहु्ँच ससुनसचित 
गरी लसक्त समहूलाई गररबीको रेिामासथ ल््याउन प्र्यास भईरहकेो छ । अजनेसन्टनामा का्या्नन्व्यनमा रहकेो 
प्रोगाम जेफेस का्य्नक्रम ले सवपन्न र जोसिममा रहकेा सबै नागररकलाई पवूा्नधार सनमा्नणका आ्योजनामा 
सहभागी गराई रोजगारी ससज्नना गरेको तथा सामदुास्यक पवूा्नधारको सवकासमा प्रत््यक् सह्योग पऱु््याएको 
छ । दसक्ण असरिकी राट्रिहरूमा पसन श्रम संगठनहरू माफ्न त लसक्त घरधरुीलाई श्रममलूक साव्नजसनक सनमा्नण 
का्य्नमा संलग्न गराई गररबी र बेरोजगारीको समस््यालाई सम्बोधन गरेको पाईन्छ । 

१.१ प्रर्िवेदनको उदे्श्र्
रोजगारीको हक सम्बन्धी ऐन, २०७५ को दफा ३० बमोसजम मन्त्ाल्यले प्रत््ेयक आसथ्नक वर््न सभत् सम्पन्न 
गरेका काम कारवाहीको बासर््नक प्रसतवेदन त्यार गरी प्रधानमन्त्ी तथा मसन्त्पररर्दक्ो का्या्नल्यमा पेश गनु्नपनने 
प्रावधान बमोसजम ्यो प्रसतवेदन त्यार गरी पेश गररएको छ ।

न््यनूतम रोजगारी र रोजगारमलूक सेवा तथा सहा्यता प्रवाह जस्ता मखु््य सक्र्याकलाप गनने गरी सञ््चासलत  
प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमको शरुुवाती वर््न आ.व. २०७५/०७६ दसेि आसथ्नक वर््न २०७९/०८० सम्मको 
का्या्नन्व्यन अवस्था र  प्रगसत सववरण समटेी प्रसतवेदन त्यार गररएको छ । ्यस का्य्नक्रमवाट हालसम्म 
नीसतगत तथा का्य्नक्रम व््यवस्थापनमा उल्लेख््य प्रगसत हाससल गरेता पसन आ्योजना सञ््चालनका क्रममा 
सवसभन्न ्चनूौसतको सामना गनु्न परेको सथ्यो । का्य्नक्रम का्या्नन्व्यनमा सवल र दवु्नल पक्हरूको सवशे्र्ण 
गरी दवु्नल पक्हरूको न््यनूीकरण गददै सवल पक्हरूको आन्तररकीकरण गरी का्य्नक्रमवाट ससज्नना भएका 
अवसरहरूको उप्योग गन्न तथा ्चनुौतीको सवशे्र्ण गरी का्य्नक्रमको लक्ष्य अनरुूप आगामी सदनमा गररन ु
पनने सधुारका उपा्य प्रस्ततु गनने ्यस प्रसतवेदनको उद्शे््य रहकेो छ । २०७६ बैशािमा ७५३ वटै स्थानी्य 
तहमा अनदुान रकम सनकाशा गरी सञ््चालनमा ल््याइएको का्य्नक्रम का्या्नन्व्यनका उपलव्धी, ससकाई तथा 
का्य्नक्रमप्रसतको दृसष्टकोण र का्य्नक्रम सधुारका लासग भएका प्र्यासहरू समतेलाई समावेश गरी संस्थागत 
संस्मरण दस्तावेजको रूपमा ्यो प्रसतवेदन उप्योगी हुनेछ ।
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२. प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको पररचर्

नेपालको संसवधानको धारा ३३ (१) ले प्रत््ेयक नागररकलाई रोजगारीको हक हुने उल्लेि भएबमोसजम 
रोजगारीको हकसम्बन्धी  ऐन, २०७५ र रोजगारीको हकसम्बन्धी सन्यमावली, २०७५ जारी भई का्या्नन्व्यनमा 
रहकेा छन । रोजगारमलूक सेवा र ससुवधाको सवस्तार गन्न एवम ्नागररकलाई न््यनूतम रोजगारी प्रत््याभसूत गददै 
सामासजक संरक्ण प्रदान गनने प्रमिु उद्शे््यका साथ आ.व. २०७५/०७६ दसेि प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम 
का्या्नन्व्यनमा रहकेो छ । का्य्नक्रम का्या्नन्व्यन गन्न प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम सञ््चालन सनदनेसशका, 
२०७५ र सवसभन्न का्य्नसवसध, मापदण्ड, माग्नदश्नन तथा रणनीसतहरू तजु्नमा गरर लाग ुगररएका छन ्। का्य्नक्रम 
का्या्नन्व्यनका लासग सनदनेशक ससमसत, संघी्य तहमा श्रम, रोजगार तथा सामासजक सरुक्ा मन्त्ाल्य अन्तग्नत 
प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम,  प्रदशेस्तरी्य सनदनेशक ससमसत र सवै स्थानी्य तहमा रोजगार सेवा केन्द्रहरू 
स्थापना भएका छन ्। 

र्चत्-१
प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको मुख्र् रर्नरीर्िक कार््यके्त्

प्रधानमन्त्री राेजगार कार््यक्रमकाे कार््यके्त्

न््यनूतम राेजगारी

कामका लासग पाररश्रसमकमा 
अाधाररत अा्याेजना सञ््चालन

राेजगारी सम्बन्धी 
स्ूचना

राेजगार
सवसनम्य

सीप तथा क्मता 
सवकास

सवत्ती्य पहु्ँच राेजगारदाताबी्च
समन्व्य

नीसतगत तथा
संर्चनात्मक व््यवस्था

राेजगारमलूक सेवा

अन्तररक राेजगारी प्रवर्द्नन

मलुत: मलुकुसभत् प्या्नप्त रोजगारीको अवसर ससज्नना गरी उपलव्ध जनशसक्तको उप्योग गन्न, आसथ्नक 
सवकासमा ्योगदान परु ््याउन एवम ् न््यनूतम रोजगारी ससुनसचित गरी सामासजक संरक्णको व््यवस्था गन्न 
प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमले न््यनूतम रोजगारी ससुनसचित गनने र आन्तररक रोजगारी प्रवर्द्नन गनने दीघ्नकालीन 
सो्चका साथ रणनीसतक सक्र्याकलापहरू सञ््चालन गददै आएको छ । 
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२.१ कार््यक्रमको दरीर््यकालरीन सोच, लक्षर्, उदे्श्र् र रर्नरीर्ि:
२.१.१ दरीर््यकालरीन सोचः सबैका लासग रोजगारीको प्रत््याभसूत माफ्न त नागररकको जीवनस्तरमा 

सधुार ल््याउन ु। 
२.१.२ लक्षर्ः आन्तररक रोजगारीका अवसरमा वकृसर्द र सामासजक संरक्णको प्रवर्द्नन गनु्न ।
२.१.३ उदे्श्र्हरू: 

क) बेरोजगार व््यसक्तलाई न््यनूतम रोजगारीको प्रत््याभसूत गन्न आवश््यक रोजगार सेवा र 
सहा्यता प्रदान गनने ।

ि) दक् तथा सक्म जनशसक्त सवकास गरी आन्तररक रोजगारी तथा स्वरोजगारीको 
प्रवर्द्नन र सवस्तार गनने ।

ग) सरकारी, सनजी, सहकारी तथा गैरसरकारी क्ेत्हरूबी्चको समन्व्य र सहका्य्नमा थप 
रोजगारीका अवसर सकृजना गनने ।

घ) आन्तररक रोजगारी सकृजनाका लासग आवश््यक नीसतगत व््यवस्था गनने ।
ङ) साव्नजसनक पवूा्नधारहरूको सनमा्नण, स्तरोन्नसत र सवस्तारमा ्योगदान गनने ।
्च) आन्तररक रोजगारी सकृजना सम्बन्धी अध््य्यन अनसुन्धान गरी रोजगारीका न्याँ 

क्ेत्हरूको पसह्चान गनने ।
२.१.४ कार््यक्रमको रर्नरीर्ि: 

न््यनूतम रोजगारीको ससुनसचितता र आन्तररक रोजगारी प्रवर्द्ननका लासग प्रधानमन्त्ी रोजगार 
का्य्नक्रम का्या्नन्व्यन गन्न दहेा्यका रणनीसतहरू अवलम्बन गररएका छन ्:- 
क) स्थानी्य स्तरमा रोजगारीको प्रवर्द्ननका लासग साव्नजसनक सनमा्नणका का्य्नहरूमा 

सम्भव भएसम्म श्रममलूक प्रसवसधको प्र्योग गनने ।
ि) रोजगारी सकृजनाका लासग अन्तर क्ेत्गत तथा अन्तर तहगत समन्व्य गनने ।
ग) सीपमलूक तासलम माफ्न त श्रम बजारको माग अनरुूपको श्रमशसक्त सवकास र आपसूत्न 

गनने ।
घ) तासलम, रोजगार, स्ूचना तथा परामश्न र सवत्ती्य सहगोग माफ्न त रोजगार तथा 

स्वरोजगारका अवसरहरूको सकृजना गनने ।
ङ) रोजगारी सकृजनामा सनजी, सहकारी तथा गैरसरकारी क्ेत्सँग सहका्य्न गनने ।
्च) रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणालीको स्थापना माफ्न त रोजगारी सम्बन्धी क्ेत्गत 

तथ््याङ्क सन्यसमत रूपमा अद्यावसधक गरी उप्योग गनने ।

२.२ रु्वा रोजगाररीको लार्ग रूपान्िरर् पहल आर्ोजनाको पररचर्
ससू्चककृ त बेरोजगार व््यसक्तलाई लसक्त गरी थप रोजगारी तथा रोजगारमलूक सेवा प्रदान हुने गरी सवश् 
बैङ्कको ऋण सह्योगमा ्यवुा रोजगारीका लासग रूपान्तरण पहल आ्योजना (Youth Employment 
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Transformation Initiative Project) सञ््चालनमा रहकेो छ । ्यस आ्योजनाले प्रधानमन्त्ी रोजगार 
का्य्नक्रमसंग आवर्द भई रोजगारीका अवसरहरू ससज्नना गनने र उपलव्ध रोजगारीका अवसरहरूमा लसक्त 
वग्नको पहु्ँच असभवकृसर्द गददै श्रसमकको आ्यमा वकृसर्द तथा लसक्त वग्नको जीवन्यापनमा सधुार गनने लक्ष्य 
सलएको छ । आ्योजनाले सवशरे् गरी बेरोजगार ्यवुा र मसहला लसक्त रोजगारी, जीवन उप्योगी तासलम र 
श्रम बजारमा मसहला श्रमशसक्तको पहु्ँच वकृसर्द गन्न रोजगारीका लासग त्यारी क्लव (Ready to Work Club) 
गठन गनने लगा्यतका सक्र्याकलाप सञ््चालन गनु्नका साथै स्थानी्य तहमा सञ््चालनमा रहकेा रोजगार सेवा 
केन्द्रको क्मता असभवकृसर्दका सक्र्याकलापहरू सञ््चालन गन्न थप जनशसक्तको व््यवस्था तथा रोजगारमलूक 
सेवा र ससुवधाको सदुृसढकरण लगा्यतका का्य्नमा सह्योग गददै आइरहकेो छ ।

आर्ोजनाको उदे्श्र्: 
(क) रोजगारीको सेवा, ससुवधा र प्रणालीमा सवकास तथा सवस्तार गरी लसक्त वग्नको रोजगारीमा पहु्ँच 

असभवकृसघि गनने, 
(ि) रोजगारीका अवसरहरूको ससज्नना गनने, 
(ग) रोजगार सेवाको प्रवर्द्नन माफ्न त बेरोजगारीको दर न््यनूीकरण गनने ।  

आर्ोजनाका कम्पोनेन्टहरू:
(क) कम्पोनेन्ट १: रोजगार प्रवर्द्यन प्रर्ालरी र सेवाको सदुृढरीकरर्
 (१) रोजगारीको अवसरमा पहु्ँच वकृसर्द गनने,
 (२) रासट्रि्य रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणालीको सवकास गनने ।
(ख) कम्पोनेन्ट २:  जोर्खमपूर््य अवस्थामा रहेका समूहका लार्ग श्रम बजारको उपलर्ब्धमा  

सधुार:
 (१) सामदुास्यक पवूा्नधारको मम्नत सम्भार तथा स्तरोन्नसत र साव्नजसनक सेवा प्रवाहमा  

      अल्पकालीन  रोजगारी ससज्नना गनने,
 (२) लाभग्राहीको रोजगार-्योग््य क्मतामा सधुार गनने ।
(ग) कम्पोनेन्ट ३: आर्ोजना व्र्वस्थापन, अनुगमन िथा मूल्र्ा^+न र क्मिा अर्भवरृ्र्द: 

आ्योजना का्या्नन्व्यनका लासग व््यवस्थापकी्य, अनगुमन तथा मलू््या^+न र संस्थागत क्मता 
असभवकृसर्द गनने ।

(र्) कम्पोनेन्ट ४: र्वशे्ष अवस्था: महामारीजन््य तथा अन््य आपतकालीन अवस्थामा आवश््यक 
रोजगारमलूक सक्र्याकलाप गनने । 
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२.३ सरंचनागि व्र्वस्था:
्यस का्य्नक्रममा केन्द्र दसेि स्थानी्य तहसम्मका लासग दहेा्य अनसुारको संर्चनागत व््यवस्था गररएको छः

र्चत् - २
प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको सरंचनात्मक व्र्वस्था

श्रम, राेजगार िथा सामार्जक सरुक्ा मन्त्ालर्

सनदनेशक ससमसत

प्रधानमन्त्ी राेजगार का्य्नक्रम

प्रदशे सनदनेशक ससमसत

स्थानी्य सनदनेशक ससमसत
(गाउँपासलका / नगरपासलका)

स्थ
ान

ी्य
 त

ह
प्रा

दसे
श

क
 त

ह
स ंघ

ी्य
 त

ह

राेजगार सेवा केन्द्र

२.३.१. र्नददेशक सर्मर्ि:
रोजगारीको हक सम्बन्धी ऐन, २०७५ को दफा १७ बमोसजम सनदनेशक ससमसतको संर्चना दहेा्यबमोसजम छ:-
क) मन्त्ी/राज््यमन्त्ी, श्रम, रोजगार तथा सामासजक सरुक्ा मन्त्ाल्य  - अध््यक् 
ि)  सदस््य, रासट्रि्य ्योजना आ्योग (सम्बसन्धत सवर््य हनेने)  - सदस््य
ग) सस्चव, श्रम रोजगार तथा सामासजक सवकास मन्त्ाल्य  - सदस््य 
घ) सस्चव अथ्न मन्त्ाल्य  - सदस््य
ङ) सस्चव, प्रधानमन्त्ी तथा मसन्त्पररर्दक्ो का्या्नल्य (सम्बसन्धत सवर््य हनेने)  - सदस््य 
्च) सस्चव, उद्योग, वासणज््य तथा आपसूत्न मन्त्ाल्य  -  सदस््य 
छ) सस्चव, भौसतक पवूा्नधार तथा ्याता्यात मन्त्ाल्य  - सदस््य 
ज) सहसस्चव, मन्त्ाल्य (प्रधानमन्त्ी रोजगार का्यक्रम हनेने)  - सदस््य सस्चव

रोजगारीको हक सम््बन््धी ऐन, २०७५ को दफा १९ बमोसजम सनदनेशक ससमसतको काम, कत्नव््य र असधकार 
दहेा्यबमोसजम रहकेो छः-
क) श्रम बजारको माग र सवद्यमान जनशसक्तको उपलब्धताको सवशे्र्ण र प्रक्ेपण ।
ि) बेरोजगार व््यसक्तका लासग रोजगार वा स्वरोजगारको व््यवस्था गन्न आवश््यक नीसत नेपाल सरकार  
 समक् ससफाररस गनने ।
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ग) बेरोजगार व््यसक्तको अद्यावसधक असभलेि त्यार गनने सम्बन्धमा प्रदशे सरकार तथा स्थानी्य तहलाई  
 माग्नदश्नन गनने ।
घ) बेरोजगार व््यसक्तलाई राज््यको तफ्न बाट उपलब्ध गराइने बेरोजगार सहा्यता सम्बन्धी नीसत तथा  
 का्य्नक्रम त्यार गनने ।
ङ) बेरोजगार व््यसक्तलाई प्रदान गररने सनवा्नह भत्ताको सम्बन्धमा नेपाल सरकारलाई नीसतगत सझुाव 
 सदने ।
्च) रोजगार का्य्नक्रम सञ््चालन सम्बन्धमा नेपाल सरकार, प्रदशे सरकार तथा स्थानी्य तह बी्च समन्व्य  
 गनने ।
छ) बेरोजगार सहा्यता का्य्नक्रम का्या्नन्व्यनको मलू््या�न गनने ।

२.३.२ प्रदेश र्नददेशक सर्मर्ि:
रोजगारीको हक सम््बन््धी ननयमावली, २०७५ को सन्यम ११ बमोसजम  प्रदशे सनदनेशक ससमसतको संर्चना 
दहेा्यबमोसजम रहकेो छः
क) मन्त्ी/राज््यमन्त्ी, रोजगार सवर््य हनेने मन्त्ाल्यको - अध््यक्
ि) सस्चव, रोजगार सम्बन्धी सवर््य हनेने मन्त्ाल्य  - सदस््य
ग) सस्चव, आसथ्नक मासमला तथा ्योजना मन्त्ाल्य -  सदस््य
घ) सस्चव, मखु््यमन्त्ी तथा मसन्त्पररर्दक्ो का्या्नल्य - सदस््य
ङ) सस्चव¸ उद्योग¸ प्य्नटन¸ वन तथा वातावरण मन्त्ाल्य - सदस््य
्च) सस्चव, भौसतक पवूा्नधार सवकास मन्त्ाल्य - सदस््य
छ) सस्चव, रोजगार सम्बन्धी सवर््य हनेने मन्त्ाल्य  - सदस््य सस्चव

रोजगारीको हक सम््बन््धी ननयमावली, २०७५ को सन्यम १३ बमोसजम प्रदशे सनदनेशक ससमसतको काम, 
कत्नव््य र असधकार दहेा्य बमोसजम रहकेो छः-
क) सम्बसन्धत प्रदशेसभत्को श्रम बजारको माग र सवद्यमान जनशसक्तको उपलब्धताको सवशे्र्ण र प्रक्ेपण  
 गनने ।
ि) बेरोजगार व््यसक्तका लासग रोजगार वा स्वरोजगारको व््यवस्था गन्न आवश््यक नीसत प्रदशे सरकार  
 समक् ससफाररस गनने ।
ग) सम्बसन्धत प्रदशेसभत्को बेरोजगार व््यसक्तको अद्यावसधक असभलेि त्यार गन्न लगाउने ।
घ) बेरोजगार व््यसक्तलाई प्रदान गररने सनवा्नह भत्ताको सम्बन्धमा प्रदशे सरकारलाई सझुाव सदने ।
ङ) सम्बसन्धत प्रदशेसभत् सञ््चासलत बेरोजगार सहा्यता का्य्नक्रमको का्या्नन्व्यनको मलू््या�न गनने ।
्च) सम्बसन्धत प्रदशेसभत्का सरकारी सनजी तथा गैरसरकारी सनका्यहरूसँग रोजगार सकृजनाका लासग  
 आवश््यक समन्व्य गनने ।
छ) ससमसतले सदएको माग्नदश्नन बमोसजम काम गनने ।
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२.३.३. स्थानरीर् र्नददेशक सर्मर्ि:
रोजगारीको हक सम््बन््धी ननयमावली, २०७५ को सन्यम १४ बमोसजम स्थानी्य सनदनेशक ससमसतको संर्चना 
दहेा्य बमोसजम रहकेो छः-
क) सम्बसन्धत गाउँ का्य्नपासलका अध््यक् वा नगर का्य्नपासलकाको प्रमिु - अध््यक्
ि) सम्बसन्धत गाउँ का्य्नपासलका उपाध््यक् वा नगर का्य्नपासलकाको उपप्रमिु - सदस््य
ग) गाउँ का्य्नपासलका अध््यक् वा नगर का्य्नपासलकाको प्रमिुले तोकेको वडा
 अध््यक्हरू मध््ेय दईु जना - सदस््य
घ) सम्बसन्धत गाउँपासलका वा नगरपासलकाको प्रमिु प्रशाससक्य असधककृ त - सदस््य
ङ)  रोजगार सं्योजक - सदस््य सस्चव

रोजगारीको हक सम््बन््धी ननयमावली, २०७५ को सन्यम १६ बमोसजम स्थानी्य सनदनेशक ससमसतको काम, 
कत्नव््य र असधकार दहेा्य बमोसजम रहकेो छः
क) सम्बसन्धत स्थानी्य तहसभत्को श्रम बजारको माग र सवद्यमान जनशसक्तको उपलब्धताको सवशे्र्ण र  
 प्रक्ेपण गनने ।
ि) बेरोजगार व््यसक्तका लासग रोजगार वा स्वरोजगारको व््यवस्था गन्न आवश््यक नीसत गाउँ का्य्नपासलका  
 वा नगर का्य्नपासलका समक् ससफाररस गनने ।
ग) सम्बसन्धत स्थानी्य तह सभत्को बेरोजार व््यसक्तको अद्यावसधक असभलेि त्यार गन्न रोजगार सेवा  
 केन्द्रलाई माग्नदश्नन गनने ।
घ) स्थानी्य तहसभत् सञ््चासलत रोजगार का्य्नक्रम तथा बेरोजगार सहा्यता का्य्नक्रमको अनगुमन तथा  
 मलू््या�न गनने ।
ङ) ससमसतले सदएको माग्नदश्नन बमोसजम काम गनने ।

२.४ दरबन्दरी र्ववरर्
प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम का्य्नन्व्यनका लासग मन्त्ाल्यमा छुटै् संर्चनात्मक व््यवस्था गरी दहेा्य बमोसजम 
अस्था्यी दरबन्दी स्वीककृ त गररएको छः
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िार्लका-१
प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको दरबन्दरी र्ववरर् 

दरबन्दरी र्ववरर्
कैर्िर्िर्स.

नं.
पद, नाम शे्रर्री

सेवा/ समूह/ 
उपसमूह

स्वरीकृि 
सखं्र्ा

ररक्त

१. सहसस्चव रा.प.प्र. प्रशासन १ स्था्यी

२. उपसस्चव रा.प.सर्द. प्रशासन/सा.प्र. २ स्था्यी

३. शािा असधककृ त रा.प.तकृ. प्रशासन/सा.प्र. ३ स्था्यी

४. लेिा असधककृ त रा.प.तकृ. प्रशासन/लेिा १ स्था्यी

५. कम््प्यटुर ईसन्जसन्यर रा.प.तकृ. नेपाल सवसवध १ स्था्यी

६. तथ््या� असधककृ त रा.प.तकृ. आ.्यो./ तथ््या� १ स्था्यी

७. ना.स.ु रा.प.अनं.प्र. प्रशासन/सा.प्र. २ स्था्यी/करार

८. कम््प्यटूर अपरेटर रा.प.अनं.प्र. सवसवध २ स्था्यी/करार

९. ह.स.्चा. श्रेणी सवसहन २ स्था्यी/करार

१०. का.स. श्रेणी सवसहन १ स्था्यी/करार

स्थानरीर् िहको लार्ग र्सज्यना भएको दरबन्दरी र्ववरर्
कैर्िर्िर्स.

नं.
पद, नाम शे्रर्री

सेवा/ समूह/ 
उपसमूह

स्वरीकृि 
सखं्र्ा

ररक्त

१. रोजगार सं्योजक असधककृ त/नासु रा.प.तकृ./रा.प.अन.प्र. ७५३ करार

२. प्रासवसधक सहा्यक ना्यव सबु्बा रा.प.अन.प्र.(प्र.) ७५३ करार

३. रोजगार सहा्यक ना्यव सबु्बा रा.प.अन.प्र.(प्रा.) ७५३ करार



10 प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको वार््ष्यक प्रगर्ि प्रर्िवेदन २०७९/०८० 

२.४.१ प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको सगंठन सरंचना
सगंठनात्मक सरंचना (Organization Chart)

कार््यक्रम व्र्वस्थापन शाखा
श्ररी बसन्ि बहादुर बोहरा

उपसस्चव, रा.प.सवि. (प्र / सा.प्र.) -१

अनुगमन िथा मूल्र्ा�न शाखा
श्ररी शोभा कुमाररी पोखरेल

उपसस्चव, रा.प.सवि. (प्र / सा.प्र.) -१

प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रम
श्ररी मदन दहाल

रासट्रि्य का्य्नक्रम सनदनेशक
सहसस्चव, रा.प.प्र. (प्रशासन) - १

शाखा अर्धकृि., रा.प.िृ. (प्र. / सा.प्र.) - १
   -  श्री शम्भ ुकुमार कटुवाल
िथ्र्ाङ्क अर्धकृि, रा.प.िृ. (आ.र्ो. / िथ्र्ा�) - १
   -  श्री मनोहर हररजन
कम््परू्टर ईर्न्जर्नर्र, रा.प.िृ. (नेपाल र्वर्वध) - १
   -  श्री राजन साह तेली
कम््परू्टर अपरेटर, रा.प.अनं.प्र. (र्वर्वध) - २
  -   श्री ररता पराजलुी
कार्ा्यलर् सहर्ोगरी, (शे्रर्री र्वर्हन) - १
  -  श्री पवन कुमारी ्यादव

 शाखा अर्धकृि, रा.प.िृ. (प्र./सा.प्र.) -२
   -  श्री पंकज लाभ कण्न
   -  श्री नवराज सवुेदी
 लेखा अर्धकृि, रा.प.िृ.(प्र / लेखा) - १
   -  श्री इन्द ुशमा्न सनरौला
 नार्व सबु्बा, रा.प.अनं.प्र. (प्र. / सा.प्र.) - २
   -  श्री गोरि बहादरु शाही
 कम््परू्टर अपरेटर, रा.प.अनं.प्र. (र्वर्वध) - २
   -  श्री सररता व््यञ्जनकार
हलुका सवाररी चालक, (शे्रर्री र्वर्हन) - २
   -  श्री राज कुमार माली
   -  श्री सदपक दसेार

परामश्यदािाहरूको र्ववरर्

श्री महशे पोिरेल-िररद सवज्ञ

श्री बसन श्रषे्ठ-अनगुमन तथा मलू््या�न सवज्ञ

श्री राम बाब ुअसधकारी-सवत्त सवज्ञ

श्री राजेन्द्र बढुाथोकी-परर्योजना असधककृ त

श्री सदुन प्रजापसत-स्ूचना प्रसवसध असधककृ त 

श्री नवराज पोिरेल-वातावरण सवज्ञ  
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२.५ कानूनरी व्र्वस्था:
का्य्नक्रम सञ््चालनका लासग दहेा्यका नीसतगत तथा काननूी व््यवस्था गररएको छः

 • रोजगारीको हक सम्बन्धी ऐन, २०७५  र सन्यमावली, २०७५ (दोस्ो संशोधन, २०७७) 
 • प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम सञ््चालन सनदनेसशका, २०७५ (दोस्ो संशोधन, २०७८) (नेपाल सरकार, 

मसन्त्पररर्दबाट २०७५/१०/२५ मा स्वीककृ त) 
 • रोजगार सं्योजकको पदपसूत्न र सेवा ससुवधा सम्बन्धी मापदण्ड, २०७५ (प्रथम संशोधन, २०७६ ससहत) 

(नेपाल सरकार, मसन्त्पररर्दबाट २०७६/७/२९ मा स्वीककृ त)
 • बेरोजगार स्ूची सनधा्नरण तथा प्राथसमकीकरण माग्नदश्नन, २०७६ 
 • कामका लासग पाररश्रसमकमा आधाररत सामदुास्यक आ्योजना (सञ््चालन तथा व््यवस्थापन) 

का्य्नसवसध, २०७७ 
 • स्थानी्य तहमा प्रासवसधक सहा्यक र रोजगार सहा्यक पदपसूत्न सम्बन्धी मापदण्ड, २०७८ 
 • श्रमको सम्मान राट्रिको असभ्यान रणनीसत, २०७८
 • ्यवुा रोजगारीका लासग रूपान्तरण पहल आ्योजना (सञ््चालन तथा व््यवस्थापन) का्य्नसवसध, २०७९  
 • एकीककृ त श्रम तथा रोजगार (सञ््चालन तथा व््यवस्थापन) का्य्नसवसध, २०८०
 • स्थानी्य तहको रोजगार रणनीसत सनमा्नण सम्बन्धी माग्नदश्नन, २०८०

२.६ कार््यक्रमका सेवाग्ाहरी र लर्क्ि समूह:
का्य्नक्रमका मखु््य दईु रणनीसतक सक्र्याकलापमा सेवाग्राहीको पहु्ँच ससुनसचित गनने सो्च रासिएको छ । जस 
अनरुूप न््यनूतम रोजगारीका लासग दहेा्यको लसक्त वग्न रहकेा छन ्:-
क) १८ दसेि ५९ वर््न उमरे समहूका सवपन्न बेरोजगार व््यसक्त ।
ि) सनवा्नह भत्ताको सन्दभ्नमा सवपन्न बेरोजगार व््यसक्त तथा सनजको पररवार ।

साथै, आन्तररक रोजगारीका लासग रोजगार सेवा केन्द्रबाट रोजगारमलूक सेवा तथा सहा्यता प्रदान गन्न 
दहेा्यको लसक्त वग्न/ सेवाग्राही रहकेा छन ्:-
क) श्रम्योग््य जनशसक्त ।

२.७ बजेट प्रके्पर् र अपेर्क्ि उपलब्धरी
प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमको दीघ्नकालीन सो्चका आधारमा वासर््नक सक्र्याकलाप ससहत ५ वर््नको 
का्य्नक्रम दस्तावेज रहकेो छ । तदनरुूप आवश््यक बजेट तथा स्ोत व््यवस्थापन बासर््नक सवसन्योजनबाट हुदँ ै
आएको छ । पाँ्च वर््न (आ.व. २०७५/०७६-२०७९/०८०) को लासग ्यस का्य्नक्रमको अनमुासनत बजेट 
रु. २६,६२,०३,७७,०८६ (अक्रेपी छसब्बस अब्न बैसठ्ी करोड तीन लाि सतहत्तर हजार छ्यासी मात्) 
प्रक्ेपण गररएको छ । ्यस का्य्नक्रमलाई नसतजामिुी बनाउन अपेसक्त नसतजाको िाका त्यार गरीएको छ । 
नसतजाको िाका अनसुसू्च १ मा रहकेो छ । का्य्नक्रमबाट दहेा्यका नसतजा प्राप्त हुने अपेक्ा सलइएको छ: 
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क) न्रू्निम रोजगाररीको सरु्नर्चिििा माि्य ि सामार्जक सरंक्र्ः लसक्त समहूलाई एक स्य सदनको 
न््यनूतम रोजगारी ससुनसचित भएको हुनेछ । न््यनूतम रोजगारी उपलब्ध नभएका घरपररवारका एक 
सदस््यलाई सनवा्नह भत्ताको व््यवस्था भएको हुनेछ । ्यस का्य्नबाट सामासजक संरक्णको प्रवर्द्ननमा 
मद्त पगु्नेछ ।

ख) उत्पादनशरील रोजगाररीका अवसर वरृ्र्दः ्यो का्य्नक्रमको का्या्नन्व्यनबाट आन्तररक रोजगारी र 
स्वरोजगारीका अवसरमा वकृसर्द हुनेछ । का्य्नक्रमबाट श्रम्योग््य जनशसक्त र आसथ्नक रूपमा ससक्र्य उमरे 
समहूका नागररकहरूको स्था्यी मौसमी तथा अल्पकासलन रोजगारी र स्वरोजगारीका लासग आवश््यक 
पनने सीप तथा क्मता असभवकृसर्द विारा रोजगार तथा स्वरोजगार बन्न प्रोत्साहन र सह्योग सेवा उपलब्ध 
हुनेछ । ्यसबाट उत्पादनशील रोजगारीका अवसरहरूको ससज्नना भई सवद्यमान बेरोजगारी कम गन्न 
मद्त पगु्नेछ ।

२.८ पन््ध्ौ ौँ र्ोजना र र्दगो र्वकास लक्षर् 
(क) पन््ध्ौ ौँ र्ोजना (२०७६/७७ - २०८०/८१) मा रोजगाररी
पन््ध्ौ ँ्योजना (२०७६/७७ - २०८०/८१) मा उल्लेि भए अनरुूप नै श्रम, रोजगार तथा सामासजक सरुक्ा 
मन्त्ाल्यका का्य्नक्रमहरू केसन्द्रत गररएका छन ्। पन््ध्ौ ँ्योजनाका श्रम तथा रोजगार सम्बन्धी सो्च, लक्ष्य, 
उद्शे््य, नीसत, रणनीसत र का्य्नक्रमका सववरणहरू सनम्नानसुार रहकेा छन:्

१. सोच :- सबै नागररकलाई म्या्नसदत र उत्पादनशील रोजगारीका अवसरको उपलब्धता । 
२. लक्षर् :- उत्पादनशील क्ेत्मा रोजगारी असभवकृसर्द गरी बेरोजगारी दर तथा श्रमको अल्प उप्योगमा 

उल्लेिनी्य रूपमा कमी ल््याउने । 
३. उदे्श्र्  

 • दशेसभत् उत्पादनशील र म्या्नसदत रोजगारीका अवसर सवस्तार गनु्न ।
 • असल औधोसगक श्रम सम्बन्ध सवकास गनु्न ।
 • बालश्रम लगा्यत सबै प्रकारका श्रम शोर्ण अन्त््य गनु्न ।
 • वैदसेशक रोजगारीलाई सरुसक्त, म्या्नसदत र व््यवसस्थत गनु्न ।
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२.९. रर्नरीर्ि िथा कार््यनरीर्ि

र्स.नं. रर्नरीर्ि कार््यनरीर्ि
१ स्थानी्य 

तहदसेि रोजगार 
का्य्नक्रमलाई 
सवस्तार गरी 
न््यनूतम रोजगारको 
प्रत््याभसूत गनने ।

 9 न््यनूतम रोजगारीको प्रत््याभसूत गनने गरी प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम 
लगा्यतका सवशरे् का्य्नक्रम प्रभावकारी रूपमा सञ््चालन गररनेछ । 

 9 रोजगार र उद्यमशीलता प्रवर्द्नन गन्न शसैक्क प्रमाणपत् सधतो रािी 
न््यनू ब््याजदरमा ऋण प्रवाहको व््यवस्थालाई सवस्तार गररनेछ । 

 9 रोजगार स्ूचना केन्द्र स्थापना गरी सनजी क्ेत्मा ससज्नना हुने 
रोजगारीलाई उपलब्ध श्रम शसक्तको मागसँग आबर्द गररनेछ । 

 9 'श्रमको सम्मान, हाम्ो असभ्यान' माफ्न त श्रमप्रसतको सकारात्मक 
धारणा सवकास गररनेछ र श्रम सम्पररक्णको माध््यमबाट श्रसमक 
हक सहतको प्रत््याभसूत गनु्नका साथै का्य्नथलोमा हुने सबै प्रकारका 
सवभदेलाई अन्त््य गददै 'समान कामका लासग समान पाररश्रसमक' को 
प्रसतबर्दता लाग ूगररनेछ । 

 9 सम्पणू्न श्रसमकहरूलाई पञ्जीककृ त गरी सामासजक सरुक्ाको दा्यरामा 
ल््याइनेछ । 

 9 म्या्नसदत श्रमको मान््यता अनरुूप सबै प्रकारको श्रमको शोर्ण 
अन्त््य गररनेछ । हरेक श्रमलाई म्या्नसदत बनाइनेछ । साथै, बाँधा तथा 
बलपवू्नक लगाइने श्रमलाई सनमू्नल पाररनेछ । जीवन धान्न पगु्ने तहमा 
न््यनूतम पाररश्रसमक तोकी आवश््यकता अनसुार सम्यानकूुल वकृसर्द 
गददै लसगनेछ । 

 9 सरकारी सनका्यले गनने सवकास ि्च्नलाई रोजगारी ससज्ननासँग आबर्द 
गररनेछ । 

 9 अनौप्चाररक क्ेत्मा रहकेो रोजगारीलाई क्रमशः औप्चाररक क्ेत्मा 
रूपान्तरण गररनेछ ।
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र्स.नं. रर्नरीर्ि कार््यनरीर्ि
2 सवद्यमान श्रम 

तथा रोजगार 
सम्बन्धी श्रम तथा 
रोजगार सम्बन्धी 
काननूहरूको 
प्रभावकारी 
का्या्नन्व्यन र 
सामासजक संवादको 
माध््यमबाट असल 
औद्योसगक श्रम 
सम्बन्धको सवकास 
गनने ।

 9 वैदसेशक रोजगार कल््याणकारी कोर्लाई थप प्रभावकारी बनाउन 
कामदारको बगगीकरण अनसुार ्योगदान गनने व््यवस्था गररनेछ ।

 9 असल श्रम सम्बन्ध सवकास गन्न र श्रम सववाद समाधान गन्न सरकार, 
रोजगारदाता र रेिड ्यसुन्यन बी्च सन्यसमत संवाद र समन्व्यको 
प्रणाली स्थापना गररनेछ । 

 9 सरकार र नीसज क्ेत्को सहका्य्नमा श्रम सवसनम्य केन्द्रको स्थापना गरी 
सञ््चालन र सन्यमन गररनेछ । 

 9 प्रसतष्ठानहरूमा श्रसमकको व््यवसा्यजन््य स्वास्थ््य र सरुक्ा सम्बन्धी 
मापदण्डको प्रभावकारी अनगुमन तथा सन्यमन गरी का्या्नन्व्यन 
गराइनेछ । 

 9 श्रम काननूको प्रभावकारी का्या्नन्व्यन गददै अनौप्चाररक श्रमलाई 
औप्चाररकीकरण गनने प्रककृ ्या आरम्भ गररनेछ । 

 9 बालश्रमको अन्त््य गनने सम्बन्धी सवद्यमान गरुू्योजनाको प्रभावकारी 
का्या्नन्व्यन गददै बालश्रम अन्त््य गररनेछ । 

 9 श्रसमक हक-सहत र ससुवधासँग सम्बसन्धत सवर््यहरूमा सनण्न्य गदा्न 
श्रसमकहरूको असनवा्य्न प्रसतसनसधत्वको व््यवस्था गररनेछ ।

३ रासट्रि्य 
आवश््यकताका 
आधारमा प्रासवसधक 
तथा व््यावसास्यक 
सशक्ा, तासलम र सीप 
सवकासविारा श्रसमकको 
दक्ता असभवकृसर्द गनने ।

 9 सरकारलाई रोजगारका स्ूचना प्रबाह गन्नका लासग उत्पे्रररत गनने र 
्यसका लासग क्मता असभवकृसर्दका का्य्नक्रम सञ््चालन गररनेछ । 

 9 रोजगारका सवर््यमा स्वदशे तथा सवदशेमा भएका असल 
अभ््यासहरूबाट लाभ ज्ञान आदान-प्रदान केन्द्र स्थापना गररनेछ । 

 9 न््यनूतम ज््यालाको का्या्नन्व्यन तथा प्रसतष्ठान तथा संघ-संस्थामा 
का्य्नरत श्रसमकको ज््याला, तलब भत्ता तथा अन््य ससुवधा बैंक िाता 
माफ्न त भकु्तानी गनने व््यवस्था गररनेछ ।

 9 प्रभावकारी रोजगार व््यवस्थापनका लासग सवसभन्न तहका सरकारबी्च 
समन्व्य र सहका्य्न गररनेछ ।

 9 सामासजक ऐक््यवर्दता, ्योगदान र सामासजक साझदेारीमा आधाररत 
सव्नकासलक सरुक्ाको बकृहत का्य्नक्रम सञ््चालन गररनेछ ।
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र्स.नं. रर्नरीर्ि कार््यनरीर्ि
४ वैदसेशक रोजगारका 

्चरणलाई सरुसक्त, 
शोर्णमकु्त, म्या्नसदत 
र असधकतम 
प्रसतफलदा्यक 
बनाउने ।

 9 प्रमिु गन्तव््य मलुकुहरूसँग श्रम सम्झौता गनु्नका साथै सवदशेमा 
रहकेा नेपाली श्रसमकहरूको हक असधकारकोसंरक्ण र सामासजक 
सरुक्ाका लासग कूटनीसत श्रम समबन्ध  अवलम्बन गररनेछ । 

 9 गन्तव््य मलुकुमा कामदारको हक असधकार संरक्ण, प्रवर्द्नन र 
उर्दारकोलासग तहाँ रहकेा सेवा प्रदा्यक, गैर आवसी्य तथा प्रवासी 
नेपाली संघ-सस्था गठन र प्रसतसष्ठत रोजगारदाता कम्पनीसँग 
प्रभावकारी समन्व्य का्यम गररनेछ । 

 9 सबै सरोकारवालाहरूको प्रसतसनसधत्व रहने गरी वैदसेशक रोजगार 
पररर्दक्ो स्थापना गररनेछ ।

 9 दशेलाई आवश््यक पनने जनशसक्तको पसह्चान र व््यवस्थापन गददै 
जगेडा श्रसमकलाई गन्तव््य मलुकुसँग श्रम सम्झौता गरी वैदसेशक 
रोजगारमा पठाउने व््यवस्था गररनेछ । 

 9 भारतमा रोजगारीका लासग जाने कामदारले स्थानी्य तहमा दता्न हुने 
परर्च्य-पत् जारी गनने र बीमा/कल््याणकारी कोर्मा आबर्द गराउन 
काननूी व््यवस्था का्या्नन्व्यन गररनेछ । 

 9 वैदसेशक रोजगारको लासग जानेहरूको पवू्न असभलेि रािी त््यसलाई 
सरुसक्त व््यवसस्थत एवम ्म्या्नसदत गररनेछ । साथै, सबै िाले 
सवककृ सतहरूको कडाईका साथ सन्यन्त्ण गररनेछ ।

५ रोजगारी ससज्नना 
गन्न एवम ्सवसभन्न 
सनका्यसँग समन्व्य 
तथा रोजगारी 
सन्बन्धी का्य्नको 
सन्यमन गन्न असधकार 
सम्पन्न उच््चस्तरी्य 
'रासट्रि्य रोजगार 
प्रासधकरण' गठन गनने ।

 9 जनशसक्त र रोजगारी सम्बन्धी केन्द्री्य तथ््याङ्क प्रणाली सनमा्नण गरी 
आसथ्नक रूपले ससक्र्य जनसङ्ख््याको सववरण अद्यावसधक गररने 
छ । 

 9 बजारमा आवश््यक रहकेो जनशसक्त पसूत्न हुने रोजगारको िोजीमा 
रहकेो र प्रासधकरणमा नाम दता्न गनने व््यसक्तहरूलाई सीप ससकाउन 
रासट्रि्य प्रासवसधक प्रसशक्ण प्रसतष्ठानसँग समन्व्य गररनेछ । 

 9 ्यवुा स्वरोजगार कोर्, गररबी सनवारण कोर् लगा्यतको कोर्, बोड्न र 
आ्योगहरूलाई प्रासधकरणमा समासहत गररनेछ । 

 9 रासट्रि्य मानव संशाधन तथा जनशसक्त ्योजना तजु्नमा गरी तासलम र 
क्मता सवकासका माध््यमबाट सीपमलूक तथा प्रासवसधक जनशसक्त 
सवकास गररनेछ ।
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(ख) र्दगो र्वकास लक्षर् (Sustainable Development Goals-SDGs) मा रोजगाररी 
सन ् २०१६ दसेि २०३० सम्म सवश्को रूपान्तरण र सवकासका हरेक आ्याममा कसैलाई पसन पछासड 
नछोड्ने प्रसतवद्ताका साथ सन ्२०१५ मा सं्यकु्त राट्रिसंघको महासभाले सदगो सवकास लक्ष्य घोर्णा गरेको 
सथ्यो र नेपालले समते उक्त लक्ष्य अनरुूप का्य्न गरररहकेो छ । उक्त घोर्णा बमोसजम सदगो सवकासका १७ 
वटा लक्ष्य, १६९ वटा पररणात्मक लक्ष्य र २३२ वटा सवश्व््यापी स्ूचक सनधा्नरण गररएको छन ्। जस अन्तग्नत 
रोजगारसँग सम्बसन्धत सनम्नानसुार लक्ष्यमा प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमबाट ्योगदान पऱु््याइएको छ:

 • लक्षर् नं. ८:  सस्थर, समावेशी र सदगो आसथ्नक वकृसर्द, पणू्न तथा उत्पादनशील रोजगारी तथा म्या्नसदत 
कामलाई प्रवर्द्नन गनने ।

 • लक्षर् नं. १०:  दशेसभत् तथा दशेहरूबी्चको असमानता हटाउने ।
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३. कार््यक्रमको बजेट िथा प्रगर्ि समरीक्ा

आसथ्नक वर््न २०७९/०८० मा प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमको बजेट सवसन्योजन, सशत्न अनदुान, का्य्नक्रमको 
प्रगसतको समीक्ात्मक सववरण ्यस िण्डमा उल्लेि गररएको छ ।  

३.१ बजेट र्वर्नर्ोजन
आसथ्नक वर््न २०७९/०८० मा का्य्नक्रमको लासग कूल रु ७ अब्न १५ करोड १० लाि वजेट सवसन्योजन 
भएको सथ्यो । सवसन्योसजत बजेट मध््ेय नेपाल सरकारको स्ोततफ्न  रु. ३ अब्न ६३ करोड २४ लाि र ्यवूा 
रोजगारीका लासग रूपान्तरण पहल आ्योजनातफ्न   ३ अब्न ५१ करोड ८६ लाि रहकेो सथ्यो । सवसन्योसजत 
बजेट मध््ेय मन्त्ाल्यबाट सञ ््चालन हुने का्य्नक्रमको लासग नेपाल सरकारको स्ोतबाट रु. २ करोड ९२ लाि 
७६ हजार तथा सवश् बैंकको सहुसल्यतपणू्न ऋण सहा्यताबाट रु. ४८ करोड ४३ लाि ५७ हजार गरी जम्मा 
रु. ५१ करोड ३६ लाि ३३ हजार वजेट सवसन्योसजत रहकेो सथ्यो । ७५३ स्थानी्य तहहरूलाई सशत्न 
अनदुानको रूपमा नेपाल सरकारको स्ोतबाट रु ३ अब्न ६० करोड ३१ लाि २४ हजार तथा सवश् बैंकको 
सहुसल्यतपणू्न ऋण सहा्यताबाट  ३ अब्न ३ करोड ४२ लाि ४३ हजार गरी जम्मा रु. ६ अब्न ६३ करोड ७३ 
लाि ६७ हजार हस्तान्तरण भएकोमा कामका लासग पाररश्रसमकमा आधाररत का्य्नक्रम (रोजगारी ससज्नना) 
मा ४ अब्न ९५ करोड ३९ लाि सवसन्योजन  गररएको सथ्यो । 

र्चत् नं. ३ 
आ.व. २०७९/०८० मा प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको बजेट र्वर्नर्ोजन (रु. हजारमा)
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33.. ककााययर्र्��ममककोो  बबजजेेटट ततथथाा ��गग��तत  ससममीीक्षक्षाा  

आ�थर्क वषर् २०७९/0८० मा �धानमन्�ी रोजगार कायर्�मको बजेट �व�नयोजन, सशतर् अनदुान, 

कायर्�मको �ग�तको समीक्षात्मक �ववरण यस खण्डमा उल्लेख ग�रएको छ।  

33..११  बबजजेेटट ��वव��ननययोोजजनन  

आ�थर्क वषर् २०७९/०८० मा कायर्�मको ला�ग ककूूलल  रुरु  ७७  अअबबर्र्  ११५५ ककररोोडड ११०० ललााखख वजेट �व�नयोजन 

भएको �थयो। �व�नयोिजत बजेट मध्ये नेपाल सरकारको �ोत तफर्  रु ३ अबर् ६३ करोड २४ लाख र 

यूवा रोजगार�का ला�ग रुपान्तरण पहल आयोजना तफर् ३ अबर् ५१ करोड ८६ लाख रहेको �थयो।

�व�नयोिजत बजेट मध्य ेमन्�ालयबाट सञ् चालन हनुे कायर्�मको ला�ग नेपाल सरकारको �ोतबाट रु. २ 

करोड ९२ लाख ७६ हजार तथा �वश्व ब�कको सह�ुलयतपूणर् ऋण सहायताबाट रु. ४८ करोड ४३ लाख 

५७ हजार गर� जम्मा रु. ५१ करोड ३६ लाख ३३ हजार वजेट �व�नयोिजत रहेको �थयो। ७५३ स्थानीय 

तहहरुलाई सशतर् अनदुानको रुपमा नेपाल सरकारको �ोतबाट रु ३ अबर् ६० करोड ३१ लाख २४ हजार 

तथा �वश्व ब�कको सह�ुलयतपूणर् ऋण सहायताबाट  ३ अबर् ३ करोड ४२ लाख ४३ हजार गर� जम्मा 

रु. ६ अबर् ६३ करोड ७३ लाख ६७ हजार हस्तान्तरण भएकोमा कामका ला�ग पा�र��मकमा आधा�रत 

कायर्�म (रोजगार� �सजर्ना) मा ४ अवर् ९५ करोड ३९ लाख �व�नयोजन ग�रएको �थयो। 

ििचच��  ननंं..--३३

आआ..वव..  २२००७७९९//००८८०० ममाा  ��धधााननममन्न्��ीी  ररोोजजगगाारर  ककााययर्र्��ममककोो ववजजेेटट ��वव��ननययोोजजनन (रुरु  हहजजााररममाा) 

२९,२७६

३,६०३,१२४

४८४,३५७

३,०३४,२४३

मन्त्रालयको कायर्क्रम कायार्न्वयन इकाई स्थानीय तह

बजेट िविनयोजन

नेपाल सरकार िव� बैक

स्राेत: EMIS/SuTRA
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३.२ स्थानरीर् िहलाई बजेट हस्िान्िरर्का आधार 
आसथ्नक वर््न २०७९/०८० मा कामका लासग पाररश्रसमकमा आधाररत का्य्नक्रम का्या्नन्व्यनको लासग 
सशत्न अनदुान रकम सवसन्योजन गन्न स्थानी्य तहमा ससू्चककृ त बेरोजगार व््यसक्तको संख््यालाई प्रमिु आधार 
बनाइएको सथ्यो । 

३.३ र्वर्नर्ोर्जि बजेट र खच्यको र्ववरर्
आसथ्नक वर््न २०७९/०८० मा श्रम, रोजगार तथा सामासजक सरुक्ा मन्त्ाल्य अन्तग्नत प्रधानमन्त्ी रोजगार 
का्य्नक्रमको साथै ७५३ स्थानी्य तहहरू गरी कुल ७५४ ि्च्न ईकाइहरू रहकेा सथए । श्रम, रोजगार तथा 
सामासजक सरुक्ा मन्त्ाल्य अन्तग्नत प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम, का्य्नक्रम का्या्नन्व्यन इकाईबाट नेपाल 
सरकारको स्ोततफ्न  रु २ करोड ७० लाि ८७ हजार र सवश् बैंकको सहुसल्यतपणू्न ऋण सहा्यतातफ्न  
रु. ५ करोड ८० लाि २७ हजार गरी जम्मा रु. ८ करोड ५१ लाि १४ हजार ि्च्न भई १६.५७ प्रसतशत 
सवत्ती्य प्रगसत भएको छ । आ.व. २०७९/०८० मा का्य्नक्रमको आ्योजना इकाईको सवसत्त्य प्रगसतको सववरण 
तासलका नं. २ मा प्रस्ततु गररएको छ ।

िार्लका नं. २ 
आर्थ्यक व्ष्य २०७९/०८० मा कार््यक्रमको आर्ोजना इकाईको र्वत्रीर् प्रगर्ि

स्ाेि
र्वर्नर्ोर्जि रकम

(रु. हजारमा)
खच्य 

(रु. हजारमा)
प्रगर्ि 

(प्रर्िशिमा)

नेपाल सरकार २९,२७६ २७,०८७ ९२.५२

सवश् बैंकको सहुसल्यतपणू्न ऋण सहा्यता ४८४,३५७ ५८,०२७ ११.९८

जम्मा ५१३,६३३ ८५,११४ १६.५७

स्रोत: EMIS/SuTRA

आसथ्नक वर््न २०७९/०८० मा सवै ७५३ स्थानी्य तहहरूलाई सशत्न अनदुान उपलव्ध गराईएकोमा महालेिा 
सन्यन्त्क का्या्नल्यको स्थानी्य संस्चत कोर् व््यवस्थापन प्रणाली (SuTRA) बाट प्राप्त सवत्ती्य सववरण 
अनसुार नेपाल सरकार स्ोत तफ्न  रु ३ अब्न २० करोड ९२ लाि १५ हजार र सवश् बैंकको सहुसल्यतपणू्न ऋण 
सहा्यतातफ्न  रु.२ अब्न ४१ करोड १९ लाि १५ हजार गरी जम्मा रु. ५ अब्न ६२ करोड ११ लाि ३० हजार 
ि्च्न भई ८४.६९ प्रसतशत सवसत्त्य प्रगसत हाससल भएको छ ।आ.व. २०७९/०८० मा स्थानी्य तहको सवसत्त्य 
प्रगसतको सववरण तासलका नं. ३ मा प्रस्ततु गररएको छ ।
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िार्लका नं. ३ 
आर्थ्यक व्ष्य २०७९/०८० मा स्थानरीर् िहको र्वत्रीर् प्रगर्ि

स्ोि
र्वर्नर्ोर्जि रकम

(रु. हजारमा)
खच्य

(रु. हजारमा)
प्रगर्ि 

(प्रर्िशिमा)

नेपाल सरकार ३,६०३,१२४ ३,२०९,२१५ ८९.०६

सवश् बैंकको सहुसल्यतपणू्न ऋण सहा्यता ३,०३४,२४३ २,४११,९१५ ४९.४९

जम्मा ६,६३७,३६७ ५,६२१,१३० ८४.६९

स्रोत: EMIS/SuTRA

्यसरी आ.व. २०७९/०८० मा प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमको लासग कूल रु ७ अब्न १५ करोड १० लाि 
वजेट सवसन्योजन भएकोमा कूल रकम रु ५ अब्न ७० करोड ६२ लाि ४४ हजार ि्च्न भई ७९.८० प्रसतशत 
सवसत्त्य प्रगसत भएको छ । आ.व. २०७९/०८० को कूल सवसत्त्य प्रगसतको सववरण तासलका नं. ४ मा प्रस्ततु 
गररएको छ ।

िार्लका नं. ४
आर्थ्यक व्ष्य २०७९/०८० को कूल र्वर्त्र् प्रगर्ि

स्ोि
र्वर्नर्ोर्जि रकम 

(रु. हजारमा)
खच्य 

(रु. हजारमा)
प्रगर्ि 

(प्रर्िशिमा)

नेपाल सरकार ३,६३२,४०० ३,२३६,३०२ ८९ .१०

सवश् बैंकको सहुसल्यतपणू्न ऋण सहा्यता ३,५१८,६०० २,४६९,९४२ ७० .२०

जम्मा ७,१५१,००० ५,७०६,२४४ ७९ .८०

स्रोत: EMIS/SuTRA

आ.व. २०७९/०८० मा प्रदशेहरूको लासग सवसन्योजन भएको बजेट रु. ६ अव्न ६३ करोड ७३ लाि मध््ेय 
रू. ५ अब्न ६२ करोड ११ लाि (८४.६९ प्रसतशत) ि्च्न भएको सथ्यो । स्थानी्य तहमा भएका सवत्ती्य 
प्रगसतलाई स्थानी्य संस्चत कोर् ब््यवस्थापन प्रणाली (SuTRA) बाट प्राप्त प्रदशेगत सववरण तासलका नं. 
५ मा सवस्तकृत रूपमा प्रस्ततु गररएको छ । स्थानी्य तह अनसुार सवसन्योसजत बजेट तथा ि्च्नको सवस्तकृत 
सववरण अनसुसू्च २ मा प्रस्ततु गररएको छ । आ.व. २०७९/०८० मा नेपाल सरकार र सवश् बैंक (आइ.सड.ए.) 
स्ोततफ्न को सवसन्योसजत बजेट तथा ि्च्नको प्रदशेगत सववरण तासलका नं. ५ मा प्रस्ततु गररएको छ ।



20 प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको वार््ष्यक प्रगर्ि प्रर्िवेदन २०७९/०८० 

िार्लका नं. ५
नेपाल सरकार र र्वश्व बैंक (आइ.र््ड.ए.) स्ोि िि्य को र्वर्नर्ोर्जि बजेट िथा खच्यको 

प्रदेशगि र्ववरर् (रु. लाखमा)

प्रदेश
र्वर्नर्ोर्जि

वजेट

खच्य प्रगिरी

कामका 
लार्ग 

पाररश्रर्मक

रोजगार 
सेवा 

केन्द्रको 
सञ्चालन

रोजगार 
सेवा 

केन्द्रको 
सदुृर्ढकरर्

रोजगार 
सरं्ोजकको 
पाररश्रर्मक 
िथा सरु्वधा

रो. सहा. र 
प्रा. स.को 

पाररश्रर्मक 
िथा सरु्वधा

नमूना 
रोजगार 

सेवाकेन्द्र 
सञ्चालन

जम्मा 
खच्य

कोशी १०४०० ६६८७ ३१४ ३६९ ७४० ९९१ २३ ९१२४

मधसे ९३८८ ४२९३ २५२ ३१३ ५७० ५९७ ३१ ६०५६

बागमती ९१२० ५९९९ २६३ २९३ ६०८ ८३९ २५ ८०२७

गण्डकी ६०१८ ३७२० १७१ २२१ ४२३ ६०५ ० ५१४०

लसुम्वनी ८९५७ ५८३६ २३७ २७९ ५५८ ७६० ४५ ७७१५

कणा्नली ११२१८ ८३५२ १८७ २०० ४६० ५८८ १५ ९८०२

सदुरूपसचिम ११२७२ ८६६१ २१९ २५४ ५२३ ६७५ १५ १०३४७

जम्मा ६६३७३ ४३५४८ १६४३ १९२९ ३८८२ ५०५५ १५४ ५६२११

स्रोत: EMIS/SuTRA

आ.व. २०७९/०८० मा नेपाल सरकार स्ोत तफ्न को प्रदशेहरूको लासग सवसन्योजन भएको बजेट रु. ३ अव्न 
६० करोड ३१ लाि मध््ेय रू. ३ अव्न २० करोड ९२ लाि (८९.०६ प्रसतशत) ि्च्न भएको सथ्यो । स्थानी्य 
तहमा भएका सवत्ती्य प्रगसतलाई स्थानी्य संस्चत कोर् ब््यवस्थापन प्रणाली (SuTRA) बाट प्राप्त प्रदशेगत 
सवसन्योसजत तथा ि्च्नको सववरण तासलका नं. ६ मा सवस्तकृत रूपमा प्रस्ततु गररएको छ । आ.व. २०७९/०८० 
मा नेपाल सरकार स्ोततफ्न को सवसन्योसजत बजेट तथा ि्च्नको प्रदशेगत सववरण तासलका नं. ६ मा प्रस्ततु 
गररएको छ ।

िार्लका नं. ६
नेपाल सरकार स्ोि िि्य को प्रदेशगि र्वर्नर्ोर्जि बजेट र खच्यको र्ववरर् (रु. लाखमा)

प्रदेश
र्वर्नर्ोर्जि

वजेट

खच्य प्रगिरी
कामका लार्ग 

पाररश्रर्मक
रोजगार सरं्ोजकको 

पाररश्रर्मक िथा सरु्वधा जम्मा खच्य

कोशी ४८५९ ३६४३ ७४० ४३८३
मधसे ४३३० २५८८ ५७० ३१५८
बागमती ४२४९ ३३१६ ६०८ ३९२४
गण्डकी २४९९ १८०२ ४२३ २२२५
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प्रदेश
र्वर्नर्ोर्जि

वजेट

खच्य प्रगिरी
कामका लार्ग 

पाररश्रर्मक
रोजगार सरं्ोजकको 

पाररश्रर्मक िथा सरु्वधा जम्मा खच्य

लसुम्वनी ४६१० ३५५० ५५८ ४१०८
कणा्नली ७८४० ६५९३ ४६० ७०५३
सदुरूपसचिम ७६४४ ६७१८ ५२३ ७२४१

जम्मा ३६०३१ २८२१० ३८८२ ३२०९२
स्रोत: EMIS/SuTRA

आ.व. २०७९/०८० मा ्यवूा रोजगारीका लासग रूपान्तरण पहल आ्योजना स्ोत तफ्न को प्रदशेहरूको लासग 
सवसन्योजन भएको बजेट रु. ३ अव्न ३ करोड ४२ लाि मध््ेय रू. २ अव्न ४१ करोड १९ लाि (७९.४९ 
प्रसतशत) ि्च्न भएको सथ्यो । स्थानी्य तहमा भएका सवत्ती्य प्रगसतलाई स्थानी्य संस्चत कोर् ब््यवस्थापन 
प्रणाली (SuTRA) बाट प्राप्त प्रदशेगत सवसन्योसजत तथा ि्च्नको सववरण तासलका नं. ७ मा सवस्तकृत रूपमा 
प्रस्ततु गररएको छ । आ.व. २०७९/०८० मा सवश् बैङ्क (आइ.सड.ए.) स्ोत तफ्न को सवसन्योसजत बजेट तथा 
ि्च्नको प्रदशेगत सववरण तासलका नं. ७ मा प्रस्ततु गररएको छ ।

िार्लका नं. ७
रू्वा रोजगाररीका लार्ग रूपान्िरर् पहल आर्ोजनाको प्रदेशगि र्वर्नर्ोर्जि बजेट र खच्यको 

र्ववरर् (रु. लाखमा)

प्रदेश
र्वर्नर्ोर्जि

वजेट

खच्य प्रगिरी

कामका 
लार्ग 

पाररश्रर्मक

रोजगार 
सेवा 

केन्द्रको 
सञ्चालन

रोजगार 
सेवा 

केन्द्रको 
सदुृर्ढकरर्

रो. स. िथा 
प्रा. स. 

पाररश्रर्मक 
िथा 

सरु्वधा

नमूना 
रोजगार 

सेवाकेन्द्र 
सञ्चालन

जम्मा खच्य

कोशी ५५४१ ३०४४ ३१४ ३६९ ९९१ २३ ४७४१
मधसे ५०५८ १७०५ २५२ ३१३ ५९७ ३१ २८९८
बागमती ४८७१ २६८३ २६३ २९३ ८३९ २५ ४१०३
गण्डकी ३५१९ १९१८ १७१ २२१ ६०५ ० २९१५
लसुम्वनी ४३४७ २२८६ २३७ २७९ ७६० ४५ ३६०७
कणा्नली ३३७८ १७५९ १८७ २०० ५८८ १५ २७४९
सदुरूपसचिम ३६२८ १९४३ २१९ २५४ ६७५ १५ ३१०६
जम्मा ३०३४२ १५३३८ १६४३ १९२९ ५०५५ १५४ २४११९

स्रोत: EMIS/SuTRA
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आ.व. २०७९/०८० मा स्थानी्यतहलाई हस्तान्तरण गररएको सशत्न अनदुानको रकम रु. ६ अव्न ६३ करोड 
७३ लाि ६७ हजार रहकेो सथ्यो । आ.व. २०७५/०७६ मा स्थानी्यतहलाई हस्तान्तरण गररएको सशत्न 
अनदुानको रकम रु. २ अव्न ३६ करोड ७९ लाि ६९ हजार रह ेपसन सम्य सापेक् हस्तनान्तरण गररएको 
सशत्न अनदुानको रकम बढ्द ैगएता पसन आ.व. २०७९/०८० मा ३८.८६ प्रसतशत घटेको  सथ्यो । आ.व. 
२०७५/०७६ दसेि आ.व. २०७९/०८० सम्म स्थानी्यतहलाई हस्तनान्तरण गररएको सशत्न अनदुानको 
तलुनात्मक सववरण तासलका नं. ८ मा प्रस्ततु गररएको छ ।

िार्लका नं. ८
आ.व. २०७५/ ०७६ देखरी आ.व. २०७९/ ०८० सम्मको स्थानरीर्िहलाई हस्िनान्िरर् गररएको 

सशि्य अनुदानको िुलनात्मक र्ववरर् (रकम रु. हजारमा)

प्रदेश
आ.व.

२०७५/७६
आ.व. 

२०७६/७७
आ.व. 

२०७७/७८
आ.व. 

२०७८/७९
आ.व. 

२०७9/080

कोशी ३६३००० २५३१५१ १५४९८८० १५९४९५६ १०४००७८

मधशे ४१५००० ४२९२३५ १२२८८१५ १३४४०२३ ९३८७९१

बागमती ३४३३०० ३०६९२१ १४६७६३७ १४४१७५४ ९११९९०

गण्डकी १९९३०० १५३९२८ ९१०१५४ ९७३०६४ ६०१८८१

लसुम्बनी ३९९५०० ३५८१६७ १४४४५५४ १४६८०८० ८९५७३९

कणा्नली २६८२०० ४०५२४४ १६६६७६३ १९६८२८८ ११२१८०५

सदुरूपसचिम ३७९६६९ ३९६५५४ १६८१८४४ २०६७००६ ११२७०८३

कूल २३६७९६९ २३०३२०० ९९४९६४६ १०८५७१७१ ६६३७३६७

स्रोत: EMIS/SuTRA
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३.४ रोजगार सेवा केन्द्रको जनशर्क्त व्र्वस्थापन
िथा सेवा प्रवाह

३.४.१  जनशर्क्त व्र्वस्थापन
प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम सञ््चालनका लासग नेपाल सरकारले प्रत््ेयक वर््न अस्था्यी दरबन्दी ससज्नना गरी 
७५३ स्थानी्य तहमा रहकेा रोजगार सेवा केन्द्रका लासग रोजगार सं्योजक, रोजगार सहा्यक र प्रासवसधक 
सहा्यक गरी २२५९ जना कम्न्चारीको व््यवस्था गरेको छ । रोजगार सेवा केन्द्रले स्थानी्य तहमा वेरोजगार 
ससू्चकरण, कामका लासग पाररश्रसमकमा आधाररत आ्योजनाहको छनौट, रोजगारी ससज्नना लगा्यतका 
का्य्नहरू सञ््चालन गददै आइरहकेो छ ।

स्थानी्य तहका ७५३ रोजगार सेवा केन्द्र मध््ेय ७४० (९८ प्रसतशत) रोजगार केन्द्रहरूमा कुनै न कुनै पदका 
कम्न्चारी का्य्नरत रहकेा र बाँकी १३ वटा रोजगार सेवा केन्द्र हालसम्म पसन ररक्त रहकेा छन ्। ७५३ रोजगार 
सेवा केन्द्र मध््ेय ६६५ रोजगार सं्योजक, ५७६ रोजगार सहा्यक र ६६५ प्रासवसधक सहा्यक गरी जम्मा 
१९०६ कम्न्चारी का्य्नरत रहकेा छन ्। कोशी र सदुरूपसचिम प्रदशेका सबै स्थानी्य तहमा कुनै न कुनै पदका 
कम्न्चारी का्य्नरत रहकेा छन ्। मधशे प्रदशेका ९ तथा बागमती, गण्डकी, लसुम्बनी र कणा्नली प्रदशेका एक 
एक स्थानी्य तहहरू कम्न्चारी सबसहन रहकेा छन ्। रोजगार सेवा केन्द्रमा का्य्नरत कम्न्चारीहरूको  प्रदशेगत 
सववरण स्चत् नं. ४ मा प्रस्ततु गाररएको छ ।

र्चत् नं. ४:
रोजगार सेवा केन्द्रमा कार््यरि कम्यचाररीहरूको प्रदेशगि सखं्र्ा
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33..44..२२  ररोोजजगगाारर  ससेेववाा  ककेेन्न्��बबााटट  ससेेववाा  ��ववााहह 

सबै �कारका रोजगारमूलक सेवाहरु एक�ार �णाल�को रुपमा उपलब्ध गराउन े उ�ेश्यले मन्�ालयले 
एक�कृत �म तथा रोजगार सेवा (स�ालन तथा व्यवस्थापन) कायर्�व�ध, 2080 स्वीकृत गर� �म तथा 
रोजगारमूलक देहाय बमोिजमका सेवाहरु एक�कृत रुपमा �वाह गन� व्यवस्था गरेको छ।  

(क) सूचना संकलन, समन्वय, रोजगार �सजर्ना तथा रोजगारमा पदस्थापना। 

(ख) सीपमूलक तथा क्षमता �वकासका ��याकलापको संयोजन तथा स�ालन। 

(ग) वैदेिशक रोजगारलाई सरुिक्षत, मयार्�दत र व्यविस्थत गनर् आवश्यक सहिजकरण तथा परामशर्। 

(घ) वैदेिशक रोजगारबाट फक� का ��मकको सामािजक र आ�थर्क पनुः एक�करण सम्बन्धी 
��याकलापहरु। 

(ङ) स्वरोजगारका ला�ग उ�मिशलता �वकास तथा व्यावसा�यक योजना �नमार्णमा सहयोग। 

(च)स्थानीय तहमा पहुँच भएका �म, रोजगार सम्बन्धी सूचना �णाल� स�ालन र �ववरण अ�ाव�धक 
गन�। 

रोजगार�को खोजीमा रहेका जनशि�, दक्ष/अधर्दक्ष/अदक्ष ��मकको खोजीमा रहेका रोजगारदाता र �म 
बजारमा उपलब्ध अवसरको सूचना आदान �दान गर� रोजगार� �त्याभ�ूतमा सहिजकरण, सहकायर् र समन्वय 

कोशी प्रदशे मधेश प्रदशे बागमती प्रदशे गण्डक� प्रदशे लुिम्बनी प्रदशे कणार्ली प्रदशे
सदुरूपि�म 

प्रदशे

स्थानीय तह १३७ १३६ ११९ ८५ १०९ ७९ ८८

रोजगार संयोजक १२५ १११ ११० ७३ ९१ ७० ८५

प्रािविधक सहायक १२७ १०१ १०९ ७६ ९६ ७१ ८५

रोजगार सहायक ११८ ६३ १०६ ७३ ८२ ६४ ७०

कमर्चारी नभएको ९ १ १ १ १

                    स्रोत: EMIS
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सबै प्रकारका रोजगारमलूक सेवाहरू एकर्दार प्रणालीको रूपमा उपलब्ध गराउने उद्शे््यले मन्त्ाल्यले 
एकीककृ त श्रम तथा रोजगार सेवा (सञ््चालन तथा व््यवस्थापन) का्य्नसवसध, २०८० स्वीककृ त गरी श्रम तथा 
रोजगारमलूक दहेा्य बमोसजमका सेवाहरू एकीककृ त रूपमा प्रवाह गनने व््यवस्था गरेको छ । 
क) स्ूचना स�लन, समन्व्य, रोजगार ससज्नना तथा रोजगारमा पदस्थापना ।
ि) सीपमलूक तथा क्मता सवकासका सक्र्याकलापको सं्योजन तथा सञ््चालन ।
ग) वैदसेशक रोजगारलाई सरुसक्त, म्या्नसदत र व््यवसस्थत गन्न आवश््यक सहसजकरण तथा परामश्न ।
घ) वैदसेशक रोजगारबाट फकने का श्रसमकको सामासजक र आसथ्नक पनुः एकीकरण सम्बन्धी 

सक्र्याकलापहरू ।
ङ) स्वरोजगारका लासग उद्यमसशलता सवकास तथा व््यावसास्यक ्योजना सनमा्नणमा सह्योग ।
्च) स्थानी्य तहमा पहु्ँच भएका श्रम, रोजगार सम्बन्धी स्ूचना प्रणाली सञ््चालन र सववरण अद्यावसधक 

गनने ।

रोजगारीको िोजीमा रहकेा जनशसक्त, दक्/अध्नदक्/अदक् श्रसमकको िोजीमा रहकेा रोजगारदाता र श्रम 
बजारमा उपलब्ध अवसरको स्ूचना आदान प्रदान गरी रोजगारी प्रत््याभसूतमा सहसजकरण, सहका्य्न र समन्व्य 
का्यम गन्न जनताको नसजकैको सरकारको रूपमा गाउँपासलका तथा नगरपासलकाले रोजगार सेवा केन्द्रको 
प्रभावकारी परर्चालन गनने व््यवस्था समलाइएको छ ।

रोजगारीको हक सम्बन्धी ऐनको व््यवस्था बमोसजम स्थासपत रोजगार सेवा केन्द्रले रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना 
प्रणाली (EMIS) माफ्न त का्य्नसम्पादन गरी तथ््याङ्क प्रसवसष्ट लगा्यत प्रगसत प्रसतवेदन पेश गनने गरेको छ । 
रोजगार सेवा केन्द्र र सनजी क्ेत्संगको सहका्य्न असभवकृसर्द हुने गरी EMIS को सवस्तार तथा क्मता असभवकृसर्द 
गनने गररएको छ । तीनै तहका सरकारको रोजगार सेवा सवसनम्य केन्द्र (Employment Exchange Service 
Centre) को रूपमा रोजगार सेवा केन्द्रको स्तरोन्नती गनने का्य्न क्रमश: का्या्नन्व्यन गररद ैलसगएको छ ।

रोजगार सेवा केन्द्रले सससमत रूपमा रोजगारमलूक सेवाको प्रवाह गरे तापसन ्यस का्य्नक्रम मातहत का्या्नन्व्यन 
हुने ्यवुा रोजगारीका लासग रूपान्तरण पहल आ्योजना समतेको सेवालाई एसकककृ त रूपमा सञ््चालन गरी 
दहेा्यका सेवाहरू क्रमश: उपलव्ध गराउने का्य्ननीसत समते रहकेो छ : 

 • का्य्नस्थल स्वास्थ््य एवं सरुक्ा सम्बन्धी तासलम,
 • श्रसमकको लासग जीवन उप्योगी तासलम,
 • रोजगारी  र स्वरोजगारी सम्बन्धी तासलममा सहसजकरण र
 • सनजी क्ेत् र रोजगारदातासँग समन्व्य गरी का्य्नस्थलमा आधाररत तासलम (Apprenticeship 

Training) ।
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आगामी आसथ्नक वर््नमा स्थानी्य तहमा सीप तथा क्मता सवकासको मागको अध््य्यन र रोजगारीको माग 
तथा आपसूत्नको अन्तरसवशे्र्ण गरी तदनरुूपको क्मता सवकासका सक्र्याकलापको सञ््चालन गनने व््यवस्था 
समलाइनेछ । का्य्नक्रम माफ्न त सञ््चालन हुने तथा अन््य सनका्यले सञ््चालन गनने तासलम का्य्नक्रमको सं्योजन 
तथा सहका्य्न गनने सजम्मवेारी समते स्थानी्य तहमा रहकेा रोजगार सेवा केन्द्रलाई तोसकएको छ ।

३.५ वार््ष्यक लक्षर् र प्रगर्ि अवस्था
का्य्नक्रमको आ.व. २०७९/०८० को वासर््नक लक्ष्य (Annual Target) अनसुार प्रगसतको अवस्था 
सनम्नानसुार रहकेो छ :-

वार््ष्यक लक्षर् प्रगर्ि र्ववरर्
आ.व. २०७९/०८० मा ८,४१,३७९ जना 
स्ूचीककृ त बेरोजगार मध््ेय ८६,००० हजार जनालाई 
सामदुास्यक आ्योजना माफ्न त कामका लासग 
पाररश्रसमक (रोजगारी ससज्नना) गनने लक्ष्य रहकेो ।

 9 ९१,६८५ जनालाई १३,८११ आ्योजनाहरू 
माफ्न त  औसत ७८ सदनको रोजगारी उपलब्ध 
गराईएको ।

रोजगार सेवा केन्द्रमा का्य्नरत जनशसक्तहरूका लासग 
रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणाली सञ््चालन 
सम्बन्धी र क्मता सवकास/ असभमसुिकरण 
का्य्नक्रम लगा्यतका तासलम सञ््चालन

 9 रोजगार सेवा केन्द्रका प्रासवसधक 
सहा्यकहरूलाई आ्योजनाको सञ््चालन तथा 
व््यवस्थापन सम्बन्धीमा रोजगार व््यवस्थापन 
स्ूचना प्रणाली सम्बन्धी पनुता्नजगी तासलम 
भरच््यलु माध््यमबाट सञ््चालन गररएको ।

 9 २१ सजल्लाका १८६ पासलका अन्तग्नत रोजगार 
सेवा केन्द्रमा रहकेा ३६४ कम्न्चारी (रोजगार 
सं्योजक र रोजगार सहा्यक) लाई क्मता 
सवकास सम्बन्धी तासलम प्रदान गररएको ।

श्रम तथा रोजगार सम्बन्धी सेवाहरू एकीककृ त रूपमा 
सञ््चालन गन्न, स्थानी्य स्तरमा रोजगारी ससज्नना गन्न 
र प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमको ढाँ्चा पररवत्नन 
सम्बन्धमा जनप्रसतसनसधहरूसँग अन्तसक्र्या तथा 
छलफल का्य्नक्रम

 9 २१ सजल्लाका १९४ स्थानी्य तहका 
प्रमिु, उपप्रमिु, अध््यक्, उपाध््यक्, प्रमिु 
प्रशाससक्य असधककृ तहरूसँग छलफल 
अन्तसक्र्या गरी रा्य/सझुाव स�लन गररएको ।

प्र.म.रो.का.को प्रदशेस्तरी्य समीक्ा  9 सातै प्रदशेमा प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमको 
आ.व. २०७९/०८० को वासर््नक समीक्ा 
सम्पन्न भएको ।
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वार््ष्यक लक्षर् प्रगर्ि र्ववरर्
रोजगार सेवा केन्द्रमा का्य्नरत कम्न्चारीहरू लगा्यत 
आ्योजनामा िसटएका श्रसमकहरूको  बीमा गनने ।

 9 कामका लासग पाररश्रसमकमा आधाररत 
आ्योजनामा १०० सदन काममा िसटँदा 
का्य्नरत रहने दईु लाि श्रसमकको का्य्नस्थल 
दघु्नटनाको सामसुहक रासट्रि्य बीमा कम्पनीसँग 
बीमा गरी सामासजक सरुक्ाको प्रत््याभसूत 
गररएकोमा ८ जना लाभासन्वत भएका ।

ससू्चककृ त बेरोजगारका लासग प्रदान गररने का्य्नस्थल 
र जीवन उप्योगी तासलम प्रदान (८,००० जनालाई) 

 9 पाठ््यक्रम त्यार भई तासलम प्रदान गन्न परामश्न 
सेवा िररद का्य्नका लासग प्रस्तावना (RFP) 
जारी भई मलू््या�न भईरहकेो ।

रासट्रि्य रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणाली 
(NEMIS)

 9 NEMIS सनमा्नणको लासग आश्यपत् (EOI) 
को स्ूचना प्रकाशन भई प्राप्त आश्यपत् उपर 
मलू््या�न गरी संसक्प्त स्ूची र Request for 
Proposal (RFP) जारी गनने क्रममा रहकेो ।

 9 रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणाली (EMIS) 
को ड््यासबोड्नमा पररवत्नन गरी EMIS मा 
रहकेो स्ूचनाको प्रस्तसुतकरणलाई व््यवसस्थत, 
सवश्ससन्य र भरपददो बनाईएको ।

सञ््चार तथा पहु्ँच (रणनीसत तजु्नमा तथा 
सक्र्याकलापहरू सञ््चालन)

 9 साव्नजसनक महत्वका सन्दशे रेसड्यो नेपाल 
माफ्न त प्रसारण गररएको । 

 9 प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमबाट ७ वटै 
प्रदशेमा सञ््चासलत आ्योजनाहरूको श्रव््य 
दृश््य सामाग्री उत्पादन गरी प्रसारण गररएको ।  

रासट्रि्य रोजगार नीसतको पनुरावलोकन  9 रासट्रि्य रोजगार नीसत, २०७१ को पनुरावलोकन 
गरी सम्य सान्दसभ्नक न्याँ रासट्रि्य रोजगार 
नीसत तजु्नमाका लासग प्रारसम्भक प्रसतवेदन प्राप्त 
भएको ।

प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम सञ््चालन सनदनेसशका, 
२०७५ संसोधन

 9 प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम सञ््चालन 
सनदनेसशका, २०७५ संशोधन गन्न सनदनेसशकाको 
मस््यौदा त्यार गरी सहमसतका लासग अथ्न 
मन्त्ाल्यमा पेश गररएको ।
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वार््ष्यक लक्षर् प्रगर्ि र्ववरर्
्यवुा रोजगारीका लासग रूपान्तरण पहल 
आ्योजनाको मध््यवाधी मलू््या�न

 9 प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम र ्यवुा 
रोजगारीका लासग रूपान्तरण पहल 
आ्योजनाको मध््यावधी मलू््या�न गरी 
प्रसतवेदन साव्नजसनक गररएको ।

स्थानी्य रोजगार रणनीसतको नमनूा त्यार  9 स्थानी्य रोजगार रणनीसतको नमनूा त्यार गरी 
स्थानी्य तहलाई पठाइएको ।

३.६ बेरोजगार सचूरीकरर् गनदे स्थानरीर् िहको सखं्र्ा 
आ.व. २०७९/८० को लासग गत आ.व. २०७८/७९ मा स्थानी्यततहले बेरोजगार स्ूचीकरणको लासग इच्छुक 
बेरोजगारका लासग स्थानी्य तहबाट फागनु मसहनामा आवेदन आह्ान गररएको सथ्यो । उक्त आह्नबाट प्राप्त 
आवेदनलाई रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणाली अनसुार बेरोजगार स्ूचीकरण तथा प्राथसमकीकरण गररएको 
सथ्यो ।आ.व. २०७९/८० का लासग कूल ७३५ स्थानी्य तहले बेरोजगार स्ूचीकरण गरेका छन ् । कोशी, 
कणा्नली तथा सदुरूपसचिम प्रदशेका सबै स्थानी्य तहले बेरोजगार ससू्चकरण गरेका छन ्। प्रदशेगत स्थानी्य 
तहको संख््याको तलुनामा मधशे प्रदशेमा सबै भन्दा कम स्थानी्य तहले बेरोजगार स्ूचीकरण गरेका छन ्। 
प्रदशेगत तलुनात्मक सववरण स्चत् नं. ५ मा प्रस्ततु गररएको छ ।

र्चत् नं. ५
बेरोजगार सचूरीकरर् गनदे स्थानरीर् िहको सखं्र्ा, प्रदेशगि
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कायर्�मको सरुुको वषर्हरुमा सबै स्थानीय तहहरुले बेरोजगार सूचीकरण नगरे प�न प�छको आ.व.मा 
लगभग सबै स्थानीय तहहरुले बेरोजगार सूचीकरण गरेको देिखन्छ। आ.व. २०७६/७७ देखी आ.व. 
२०८०/८१ सम्म सूचीकृत बेरोजगारहरुको �देशगत �ववरण िच� नं. ६ मा �स्ततु ग�रएको छ। 

ििचच��  ननंं..  ६६ 
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कोशी 
�देश

मधेश 
�देश

बागमती 
�देश

गण्डक� 
�देश

लिुम्बनी
�देश

कणार्ल�
�देश

सदूुरपिश्च
म �देश

स्थानीय तहको संख्या १३७ १३६ ११९ ८५ १०९ ७९ ८८

आ.व. २०७९/८० मा बेरोजगार 
सूचीकरण गन� स्थानीय तहको संख्या

१३७ १२४ ११६ ८३ १०८ ७९ ८८

स्थानीय तहको संख्या आ.व. २०७९/८० मा बेरोजगार सचूीकरण गन� स्थानीय तहको संख्या

कोशी प्रदशे मधेश प्रदशे बागमती प्रदशे गण्डक� प्रदशे लुिम्बनी प्रदशे कणार्ली प्रदशे
सदुरूपि�म 

प्रदशे

आ.व. २०७६/७७ १२४ ११६ १०९ ७९ १०६ ७६ ८७

आ.व. २०७७/७८ १३७ १३० ११७ ८३ १०९ ७९ ८८

आ.व. २०७८/७९ १३७ १२१ ११६ ८२ १०७ ७६ ८८

आ.व. २०७९/८० १३७ १२४ ११६ ८३ १०८ ७९ ८८

आ.व. २०८०/८१ १३७ १२५ ११८ ८४ १०७ ७९ ८८

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८० आ.व. २०८०/८१

स्रोतः EMIS
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का्य्नक्रमको सरुुको वर््नहरूमा सबै स्थानी्य तहहरूले बेरोजगार स्ूचीकरण नगरे पसन पसछको आ.व.मा लगभग 
सबै स्थानी्य तहहरूले बेरोजगार स्ूचीकरण गरेको दसेिन्छ । आ.व. २०७६/७७ दसेि आ.व. २०८०/८१ 
सम्म स्ूचीककृ त बेरोजगारहरूको प्रदशेगत सववरण स्चत् नं. ६ मा प्रस्ततु गररएको छ ।

र्चत् नं. ६
बेरोजगार सचूरीकरर् गनदे स्थानरीर् िहको प्रदेशगि र्ववरर्

 

25 

 

 
��ोोततःः  EMIS 

कायर्�मको सरुुको वषर्हरुमा सबै स्थानीय तहहरुले बेरोजगार सूचीकरण नगरे प�न प�छको आ.व.मा 
लगभग सबै स्थानीय तहहरुले बेरोजगार सूचीकरण गरेको देिखन्छ। आ.व. २०७६/७७ देखी आ.व. 
२०८०/८१ सम्म सूचीकृत बेरोजगारहरुको �देशगत �ववरण िच� नं. ६ मा �स्ततु ग�रएको छ। 

ििचच��  ननंं..  ६६ 

बबेेररोोजजगगाारर  ससूूचचीीककररणण  गगनन��  स्स्थथााननीीयय  ततहहककोो  ��ददेेशशगगतत  ��ववववररणण 

 
��ोोततःः  EMIS 

  

कोशी 
�देश

मधेश 
�देश

बागमती 
�देश

गण्डक� 
�देश

लिुम्बनी
�देश

कणार्ल�
�देश

सदूुरपिश्च
म �देश

स्थानीय तहको संख्या १३७ १३६ ११९ ८५ १०९ ७९ ८८

आ.व. २०७९/८० मा बेरोजगार 
सूचीकरण गन� स्थानीय तहको संख्या

१३७ १२४ ११६ ८३ १०८ ७९ ८८

स्थानीय तहको संख्या आ.व. २०७९/८० मा बेरोजगार सचूीकरण गन� स्थानीय तहको संख्या

कोशी प्रदशे मधेश प्रदशे बागमती प्रदशे गण्डक� प्रदशे लुिम्बनी प्रदशे कणार्ली प्रदशे
सदुरूपि�म 

प्रदशे

आ.व. २०७६/७७ १२४ ११६ १०९ ७९ १०६ ७६ ८७

आ.व. २०७७/७८ १३७ १३० ११७ ८३ १०९ ७९ ८८

आ.व. २०७८/७९ १३७ १२१ ११६ ८२ १०७ ७६ ८८

आ.व. २०७९/८० १३७ १२४ ११६ ८३ १०८ ७९ ८८

आ.व. २०८०/८१ १३७ १२५ ११८ ८४ १०७ ७९ ८८

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८० आ.व. २०८०/८१

स्रोतः EMIS

३.६.१ सचूरीकृि बेरोजगारको सखं्र्ा 
रासट्रि्य जनगणना २०७८ अनसुार १० बर््न वा सो 
भन्दा बढी उमरेका १,५६,८९,७७७ जना आसथ्नक 
रूपले ससक्र्य व््यसक्तहरू मध््ेय १,१०,३८,१०५ 
जना (७०.३५%) अक्सर आसथ्नक रूपले ससक्र्य र 
४६,५१,६७२ जना (२९.६५%) अक्सर आसथ्नक 
रूपले सनसट्क्र्य रहकेा छन ् ।आ.व. २०७९/८० का 
लासग ८,४१,३७९ जना बेरोजगार स्ूचीककृ त भए । 
स्ूचीककृ त बेरोजगारहरू मध््ेय सबै भन्दा बढी कणा्नली 
प्रदशेमा २४%  र त््यस पसछ सदुरूपसचिम प्रदशेमा 
२२%  बेरोजगार स्ूचीककृ त भएका थए । सबै भन्दा 
कम गण्डकी प्रदशेमा ६% स्ूचीककृ त भएका सथए । प्रदशेगत तलुनात्मक सववरणहरू स्चत् नं. ७ मा प्रस्ततु 
गररएको छ ।

प्रदेश
जनसखं्र्ाको प्रर्िशि 

(रार्ष्रिर् जनगर्ना, २०७८)
कोशी प्रदशे १७
मधशे प्रदशे २१
बागमती प्रदशे २१
गण्डकी प्रदशे ८
लसुम्बनी प्रदशे १८
कणा्नली प्रदशे ६
सदुरूपसचिम प्रदशे ९
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र्चत् नं. ७ 
सचूरीकृि बेरोजगारको प्रदेशगि र्ववरर् 

26 

3.6.१ सूचीकृत बेरोजगारको संख्या 
रािष्�य जनगणना २०७८ अनसुार १० बषर् वा सो 
भन्दा बढ� उमेरका १,५६,८९,७७७ जना 
आ�थर्करूपले स��य व्यि�हरू मध्य े
१,१०,३८,१०५ जना (७०.३५%) अक्सर आ�थर्क 
रुपले स��य र ४६,५१,६७२ जना (२९.६५%) 
अक्सर आ�थर्क रुपले �निष्�य रहेका छन।्आ.व. 

२०७९/८० का ला�ग ८,४१,३७९ जना 
बेरोजगार सूचीकृत भए। सूचीकृत बेरोजगारहरु 
मध्ये सबै भन्दा बढ� कणार्ल� �देशमा २४%  र 
त्यस प�छ सदूुरपिश्चम �देशमा २२%  बेरोजगार 
सूचीकृत भएका थए। सबै भन्दा कम गण्डक� �देशमा ६% सूचीकृत भएका �थए। �देशगत तलुनात्मक 
�ववरणहरु िच� नं. ७ मा �स्ततु ग�रएको छ। 

ििचच��  ननंं..  ७७  

ससूूचचीीककृृतत  बबेेररोोजजगगााररककोो  ��ददेेशशगगतत  ��ववववररणण 

��ोोततःः  EMIS 

कोशी प्रदशे
१३%

मधेश प्रदशे
१२%

बागमती प्रदशे
११%

गण्डक� प्रदशे
६%

लुिम्बनी प्रदशे
१२%

कणार्ली प्रदशे
२४%

सदुरूपि�म प्रदशे
२२%

��ददेेशश जजननससंंख्ख्ययााककोो  ����ततशशतत (ररााििष्ष्��यय
जजननगगणणननाा, २२००७७८८)

कोशी �देश १७

मधेश �देश २१

बागमती �देश २१

गण्डक� �देश ८

लिुम्बनी �देश १८

कणार्ल� �देश ६

सदूुरपिश्चम 
�देश 

९

             स्रोतः EMIS
आ.व. २०७५/०७६ मा  १७ लाि १ लाि ५ स्य ५१ जनाले बेरोजगार स्ूचीकरणको लासग आवेदन सदएका 
सथए । आ.व. अनसुार बेरोजगार स्ूचीकरणको सङ्ख््या बढ्द ैगएको दसेिन्छ । आ.व. अनसुार प्रदशेगत 
स्ूचीककृ त बेरोजगारहरूको तलुानात्मक सववरण स्चत् न. ८ मा प्रस्ततु गररएको छ । 

र्चत् नं. ८
सचूरीकृि बेरोजगारको प्रदेश र्ववरर्ििचच��  ननंं..  ८८ 

ससूूचचीीककृृतत  बबेेररोोजजगगााररककोो  ��ददेेशश  ��ववववररणण 

  
��ोोततःः  EMIS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

यसलाई पेज नं. 137 र 138 ले �रप्लेस गनुर् होला। 

 

 

कोशी 
�देश

मधेश 
�देश

बागमती 
�देश

गण्डक� 
�देश

लिुम्बनी
�देश

कणार्ल�
�देश

सदूुरपिश्चम 
�देश

आ.व. २०७६/७७ ४४२९८ ४३९३२ ५७६६९ ३४४०६ ४५४५८ ७१७६९ ७१७८१

आ.व. २०७७/७८ ९९६०६ ८२८१३ ९८७८६ ५९०३९ ११४३८२ १४२८३४ १५४९८९

आ.व. २०७८/७९ ९१७६३ ८२१२७ ८२७५६ ४९०४७ ८६८८२ १५३७४६ १६१९२४

आ.व. २०७९/८० १०५४७८ ९६१९० ९६०९१ ५३३९६ १०३९३८ १९८१४६ १८८१४०

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८०

                    स्राेतः EMIS
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३.६.२  बेरोजगार सचूरीकरर्मा मर्हलाको सहभार्गिा
सामासजक समावेशीकरणमा मसहलाको 
सहभासगताले महत्वपणू्न भसूमका िले्दछ । 
स्ूचीककृ त बेरोजगार मध््ेय मसहलाको प्रसतशत 
सववरण स्चत् नं. ९ मा सदइएको छ । जनगणना 
२०७८ को सववरण अनसुार १८ दसेि ५९ 
वर््न उमरे समहूका व््यसक्तहरू मध््ेय मसहला 
५३ प्रसतशत रहकेो छ । आ.व. २०७९/८० का लासग स्ूचीककृ त बेरोजगार मध््ेय  ५४ प्रसतशत सहभागी मसहला 
छन ्। प्रदशेगत तलुनामा लसुम्बनी प्रदशेमा स्ूचीककृ त बेरोजगार मध््ेय मसहलको उपसस्थसत सबै भन्दा बढी रहकेो 
छ । गण्डकी प्रदशेमा मसहलाको उपसस्थसत सबै भन्दा कम रहकेो छ । अथा्नत लसुम्बनी र गण्डकी प्रदशेमा 
क्रमशः धरैे र थोरै मसहलाहरू बेरोजगार छन ्।

र्चत् नं. ९
 सचूरीकृि बेरोजगारमा मर्हलाको प्रर्िशि, प्रदेशगि र्ववरर्)
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ििचच��  ननंं..  ९९ 

 ससूूचचीीककृृतत  बबेेररोोजजगगााररममाा  मम��हहललााककोो  ����ततशशतत, ��ददेेशशगगतत  ��ववववररणण) 

 

   

��ोोततःः  EMIS 

3.6.३ बेरोजगार सूचीकरणमा यवुाको सहभा�गता 
सामािजक समावेिशकरणमा यवुाको 
सहभा�गताले महत्वपूणर् भ�ूमका 
खेल्दछ।जनगणना २०७८ को �ववरण अनसुार 
१८ देिख ५९ वषर् उमेर समूहका व्यि�हरु 
मध्ये यवुा  (१८ देिख ४० वषर् उमेर) ६९ 
��तशत रहेको छ। आ.व. २०७९/८० मा 
सूचीकृत बेरोजगार मध्ये ६४ ��तशत सहभागी 
यवुा छन।् यस सन्दभर्मा जनसंख्याको अनपुातमा सूचीकृत बेरोजगार यवुा ५ ��तशतले कम �थयो। 
सूचीकृत बेरोजगार मध्ये यवुाको ��तशत �ववरण िच� नं. १० मा �स्ततु ग�रएको छ। 

   

४४.९

५४.७

५१.८

४४.६

६१.९

५१.०

६०.९

५३.९

कोशी प्रदशे

मधेश प्रदशे

बागमती प्रदशे

गण्डक� प्रदशे

लुिम्बनी प्रदशे

कणार्ली प्रदशे

सदुरूपि�म प्रदशे

जम्मा

ययुवुवााककोो  ससहहभभाा��गगतताा ����ततशशतत 

१८ देिख ५९ वषर् उमेर समूहका व्यि�हरु मध्ये 
यवुा (१८ देिख ४० वषर् उमेर) (जनगणना २०७८) 

६९ 

१५ देिख ३४ वषर्का यवुाको बेरोजगार दर (नेपाल 
�मशि� सभ�क्षण २०७४/७५) 

६९ 

यवुारुप आयोजनाका लाभ�ाह�हरु मध्ये यवुाको 
��तशत 

६० 

सूचीकृत बेरोजगार मध्ये यवुा (आ.व. २०७९/८०) ६४ 

स्राेेतः EMIS

मर्हलाको सहभार्गिा प्रर्िशि

१८ दसेि ५९ वर््न उमरे समहूका व््यसक्तहरू 
मध््ेय मसहला (जनगणना २०७८)

५३

स्ूचीककृ त बेरोजगार मध््ेय मसहला (आ.व. 
२०७९/८०)

५४
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३.६.३  बेरोजगार सचूरीकरर्मा रु्वाको सहभार्गिा
सामासजक समावेसशकरणमा ्यवुाको 
सहभासगताले महत्वपणू्न भसूमका िले्दछ । 
जनगणना २०७८ को सववरण अनसुार १८ 
दसेि ५९ वर््न उमरे समहूका व््यसक्तहरू मध््ेय 
्यवुा  (१८ दसेि ४० वर््न उमरे) ६९ प्रसतशत 
रहकेो छ । आ.व. २०७९/८० मा स्ूचीककृ त 
बेरोजगार मध््ेय ६४ प्रसतशत सहभागी ्यवुा 
छन ्। ्यस सन्दभ्नमा जनसंख््याको अनपुातमा 
स्ूचीककृ त बेरोजगार ्यवुा ५ प्रसतशतले कम 
सथ्यो । स्ूचीककृ त बेरोजगार मध््ेय ्यवुाको 
प्रसतशत सववरण स्चत् नं. १० मा प्रस्ततु गररएको छ ।

र्चत् नं. १०
  सचूरीकृि बेरोजगारमा रु्वाको प्रर्िशि, प्रदेशगि र्ववरर्
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ििचच��  ननंं..  ११०० 

  ससूूचचीीककृृतत  बबेेररोोजजगगााररममाा  ययुवुवााककोो  ����ततशशतत, ��ददेेशशगगतत  ��ववववररणण 

 

   

��ोोततःः  EMIS  

3.6.४ बेरोजगार सूचीकरणमा लैि�कता र उमेर समूहगत अन्त�वर्च्छेदन  (Intersectionality)  

सामािजक समावेिशकरणमा लैि�गता र उमेर समूहगत अन्त�वर्च्छेदन  (Intersectionality)  �वश्लेषणले 

महत्वपूणर् भ�ूमका खेल्दछ। सूचीकृत म�हला बेरोजगार मध्ये सबै भन्दा बढ�  67.9 ��तशत लिुम्बनी 

�देशमा सूचीकृत भएका �थए भने सबै भन्दा कम 58.1 ��तशत बाग्मती �देशंमा सूचीकृत भएका �थए। 

त्यस्तै सूचीकृत परुुष बेरोजगार मध्य ेसबै भन्दा बढ� 66.2 ��तशत कणा�ल� �देशमा सूचीकृत भएका �थए 

भने सबै भन्दा कम 58.1 ��तशत बाग्मती �देशंमा सूचीकृत भएका �थए। आ.व. २०७९/८० को सूचीकृत 

बेरोजगार म�हला र परुुष मध्ये यवुाको ��तशत �ववरण िच� नं. ११ मा  �स्ततु ग�रएको छ। 

 

   

६४

६४

६०

६३

६५

६६

६५

६४

कोशी प्रदेश

मधेश प्रदेश

बागमती प्रदेश

गण्डक� प्रदेश

लिुम्बनी प्रदशे

कणार्ली प्रदेश

सदुरूपि�म प्रदेश

जम्मा

स्रोतः EMIS
३.६.४  बेरोजगार सचूरीकरर्मा लैङ्र्गकिा र उमेर समूहगि अन्िर्व्यच््ेछदन  
 (Intersectionality) 
सामासजक समावेसशकरणमा लैङ्सगगता र उमरे समहूगत अन्तसव्नच्छेदन  (Intersectionality) सवशे्र्णले 
महत्वपणू्न भसूमका िले्दछ । स्ूचीककृ त मसहला बेरोजगार मध््ेय सबै भन्दा बढी  ६७.९ प्रसतशत लसुम्बनी 
प्रदशेमा स्ूचीककृ त भएका सथए भने सबै भन्दा कम ५८.१ प्रसतशत बाग्मती प्रदशेमा स्ूचीककृ त भएका सथए । 
त््यस्तै स्ूचीककृ त परुुर् बेरोजगार मध््ेय सबै भन्दा बढी ६६.२ प्रसतशत कणा्नली प्रदशेमा स्ूचीककृ त भएका सथए 
भने सबै भन्दा कम ५८.१ प्रसतशत बाग्मती प्रदशेमा स्ूचीककृ त भएका सथए । आ.व. २०७९/८० को स्ूचीककृ त 
बेरोजगार मसहला र परुुर् मध््ेय ्यवुाको प्रसतशत सववरण स्चत् नं. ११ मा  प्रस्ततु गररएको छ ।

रु्वाको सहभार्गिा प्रर्िशि

१८ दसेि ५९ वर््न उमरे समहूका व््यसक्तहरू मध््ेय 
्यवुा (१८ दसेि ४० वर््न उमरे) (जनगणना २०७८)

६९

१५ दसेि ३४ वर््नका ्यवुाको बेरोजगार दर 
(नेपाल श्रमशसक्त सभनेक्ण २०७४/७५)

६९

्यवुारूप आ्योजनाका लाभग्राहीहरू मध््ेय 
्यवुाको प्रसतशत

६०

स्ूचीककृ त बेरोजगार मध््ेय ्यवुा (आ.व. 
२०७९/८०)

६४
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र्चत् नं. ११
सचूरीकृि मर्हला िथा पुरु्ष बेरोजगार मध्रे् रु्वाको प्रर्िशि र्ववरर्
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ििचच��  ननंं..  ११११ 

ससूूचचीीककृृतत  मम��हहललाा  ततथथाा  पपुरुुरुषष  बबेेररोोजजगगाारर  ममध्ध्ययेे  ययुवुवााककोो  ����ततशशतत  ��ववववररणण 

 

   

��ोोततःः  EMIS 

 

3.6.५ बेरोजगार सूचीकरणमा जा�तगत सहभा�गता 
जा�तगत �वश्लेषण सामािजक समावेशीकरणको एक महत्वपूणर् आधार हो। नेपालमा जनसंख्या तथा सूचीकृत 
बेरोजगारको जा�तगत संरचना ता�लका तथा िच� नं. १२ मा �दइएको छ। आ.व. २०७९/८० मा 
सूचीकृत बेरोजगार मध्ये के्ष�ी (३०.३ ��तशत) , आ�दबासी जनजा�त  (३०.१ ��तशत), तथा द�लतको  
(२५.१ ��तशत) ��त�न�धत्व �मशः प�हलो, दो�ो तथा ते�ो स्थानमा छन।् सूचीकृत बेरोजगारहरुको 
जा�तगत �ववरण िच� नं. १२ मा �स्ततु ग�रएको छ। 

 
  

कोशी प्रदेश मधेश प्रदेश
बागमती 

प्रदेश
गण्डक� 
प्रदेश

लिुम्बनी 
प्रदेश

कणार्ली
प्रदेश

सदुरूपि�म 
प्रदेश

जम्मा

सचूीकृत मिहला बेरोजगार मध्ये यवुाको 
प्रितशत

६५.९ ६३.२ ६२.१ ६४.१ ६७.९ ६५.३ ६५.३ ६५.१

सचूीकृत प�ुष बेरोजगार मध्ये यवुाको प्रितशत ६२.२ ६४.२ ५८.१ ६१.६ ६१.४ ६६.२ ६३.७ ६३.१

सचूीकृत मिहला बेरोजगार मध्ये यवुाको प्रितशत सचूीकृत प�ुष बेरोजगार मध्ये यवुाको प्रितशत

स्रोतः EMIS

३.६.५ बेरोजगार सचूरीकरर्मा जार्िगि सहभार्गिा
जासतगत सवशे्र्ण सामासजक समावेशीकरणको एक महत्वपणू्न आधार हो । नेपालमा जनसंख््या तथा 
स्ूचीककृ त बेरोजगारको जासतगत संर्चना तासलका तथा स्चत् नं. १२ मा सदइएको छ । आ.व. २०७९/८० मा 
स्ूचीककृ त बेरोजगार मध््ेय क्ेत्ी (३०.३ प्रसतशत), आसदबासी जनजासत  (३०.१ प्रसतशत), तथा दसलतको  
(२५.१ प्रसतशत) प्रसतसनसधत्व क्रमशः पसहलो, दोस्ो तथा तेस्ो स्थानमा छन ् । स्ूचीककृ त बेरोजगारहरूको 
जासतगत सववरण स्चत् नं. १२ मा प्रस्ततु गररएको छ ।

र्चत् नं. १२
सचूरीकृि बेरोजगारको जार्िगि र्ववरर्
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ििचच��  ननंं..  ११२२ 

ससूूचचीीककृृतत  बबेेररोोजजगगााररककोो  जजाा��ततगगतत  ��ववववररणण 

  
��ोोततःः  EMIS 

 

33..77  ककााममककाा  ललाा��गग  पपाा��रर����ममककममाा  आआधधाा��ररतत  ससााममुदुदाा��ययकक  आआययोोजजननाा  सस��ााललनन  

यस कायर्�मबाट न्यूनतम रोजगार�का ला�ग �दगो र उत्पादनशील लगानी कायम गद� कामका ला�ग 

पा�र��मक (Cash for Work) को �स�ान्तमा आधा�रत सावर्ज�नक �नमार्ण कायर्�म (Public Works 

Programme) माफर् त स्थानीय स्तरमा भौ�तक तथा सामािजक पूवार्धार �वकासमा योगदान परु् याउन आयोजना 

स�ालन ग�रएको छ, जसको �ववरण देहायबमोिजम रहेको छ : 

 

(कक)  आआययोोजजननाा  सस��ााललनन  गगनन��  स्स्थथााननीीयय  ततहहककोो  ��ववववररणण  

आ.व. २०७९/८० का ला�ग कामका ला�ग पा�र��मकमा आधा�रत आयोजना कायार्न्वय गनर् स्थानीय 

तहमा अनदुान रकम उपलव्ध गराइएकोमा ७२० स्थानीय तहबाट आयोजना कायार्न्वयन भएको �थयो। यस 

अव�धमा �वश्व ब�कको सहयोगमा स�ा�लत यवुारुप आयोजनाको सहयोग अन्तगर्त ७०६ स्थानीय तहले 

कामका ला�ग पा�र��मक आयोजना स�ालन गरेको �थयो। बेरोजगारको सूिचकरण नहनु ुतथा स्थानीय 

�नकायको चनुाव हनुकुा कारणले अन्यमा आयोजना स�ालन हनु नसकेको हो। कोशी कणार्ल� तथा 

सदूुरपिश्चम �देशका सबै स्थानीय तहले र सवै भन्दा कम मधेश �देशका स्थानीय तहले कामका ला�ग 

पा�र��मक आयोजनाहरु कायार्न्वयन गरेका �थए जसको �देशगत सख्यात्मक �ववरण देहायको िच� नं. 

१३ मा �स्ततु ग�रएको छ। 

३०.१

२५.१

०.२

०.९

७.२

३०.३

५.०

१.२

आिदबासी जनजाित

दिलत

बैश्य

मसुलमान

ब्रा�ण

�ेत्री

मधेशी

अन्य

 स्राेतः EMIS
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३.७ कामका लार्ग पाररश्रर्मकमा आधाररि सामुदार्र्क आर्ोजना सञ्चालन
्यस का्य्नक्रमबाट न््यनूतम रोजगारीका लासग सदगो र उत्पादनशील लगानी का्यम गददै कामका लासग 
पाररश्रसमक (Cash for Work) को ससर्दान्तमा आधाररत साव्नजसनक सनमा्नण का्य्नक्रम (Public Works 
Programme) माफ्न त स्थानी्य स्तरमा भौसतक तथा सामासजक पवूा्नधार सवकासमा ्योगदान पऱु््याउन 
आ्योजना सञ््चालन गररएको छ, जसको सववरण दहेा्यबमोसजम रहकेो छ :

(क) आर्ोजना सञ्चालन गनदे स्थानरीर् िहको र्ववरर्
आ.व. २०७९/८० का लासग कामका लासग पाररश्रसमकमा आधाररत आ्योजना का्या्नन्व्य गन्न स्थानी्य 
तहमा अनदुान रकम उपलव्ध गराइएकोमा ७२० स्थानी्य तहबाट आ्योजना का्या्नन्व्यन भएको सथ्यो । 
्यस अवसधमा सवश् बैंकको सह्योगमा सञ््चासलत ्यवुारूप आ्योजनाको सह्योग अन्तग्नत ७०६ स्थानी्य 
तहले कामका लासग पाररश्रसमक आ्योजना सञ््चालन गरेको सथ्यो । बेरोजगारको ससू्चकरण नहुन ु तथा 
स्थानी्य सनका्यको ्चनुाव हुनकुा कारणले अन््यमा आ्योजना सञ््चालन हुन नसकेको हो । कोशी कणा्नली 
तथा सदुरूपसचिम प्रदशेका सबै स्थानी्य तहले र सवै भन्दा कम मधशे प्रदशेका स्थानी्य तहले कामका लासग 
पाररश्रसमक आ्योजनाहरू का्या्नन्व्यन गरेका सथए जसको प्रदशेगत सख््यात्मक सववरण दहेा्यको स्चत् 
नं. १३ मा प्रस्ततु गररएको छ ।

र्चत् नं. १३
आर्ोजना कार्ा्यन्वर्न भएको स्थानरीर् िहको सखं्र्ा
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ििचच��  ननंं..  ११३३ 

आआययोोजजननाा  ककााययाार्र्न्न्ववययनन  भभएएककोो  स्स्थथााननीीयय  ततहहककोो  ससंंख्ख्ययाा 
 

 
 

��ोोततःः  EMIS 

 

(खख)  न्न्ययूूननततमम  ररोोजजगगाारर��  ��ददाानन  गग��ररएएककोो  व्व्ययिि��ककोो  ससंंख्ख्ययाा 

आ�थर्क वषर् २०७९/८० मा �धानमन्�ी रोजगार कायर्�मले ८६ हजार बेरोजगार व्यि�लाई एक सय 

�दनको रोजगार� उपलव्ध गराउने ल�य राखेकोमा बेरोजगारको सूिचकरणकाला�ग �नवदेन आब्हानबाट 

८४१,३७९ जना बेरोजगार. �ाथ�मक�करण एवं सूिचकृत �थए जस मध्य े  स्थानीय �नकायले कूल सारांस 

९१ हजार ६ सय ८५ जनालाई रोजगार�मा संलग्न गराएको �थयो।यस अव�धमा �वश्व ब�कको सहयोगमा 

स�ा�लत यवुारुप आयोजनाको सहयोग अन्तगर्त २७ हजार ४ सय ७ जनालाई रोजगार� उपलब्ध गराइएको 

�थयो। 

�धानमन्�ी रोजगार कायर्�मको सम�मा आ�थर्क वषर् २०७९/८० मा सबैभन्दा सदूुरपिश्चम �देशमा 

अ�धक र गण्डक� �देशमा कम रोजगार छन।् �देशगत �ववरण िच� नं. १४ मा �स्ततु छः 

 

    

१३७

१११

११६

८२

१०७

७९

८८

कोशी प्रदेश

मधेश प्रदेश

बागमती प्रदेश

गण्डक� प्रदेश

लिुम्वनी प्रदशे

कणार्ली प्रदशे

सदुरूपि�म प्रदेश

स्राेतः EMIS

(ख) न्रू्निम रोजगाररी प्रदान गररएको व्र्र्क्तको सखं्र्ा
आसथ्नक वर््न २०७९/८० मा प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमले ८६ हजार बेरोजगार व््यसक्तलाई एक स्य सदनको 
रोजगारी उपलव्ध गराउने लक्ष्य रािकेोमा बेरोजगारको ससू्चकरणकालासग सनवेदन आब्हानबाट ८४१,३७९ 
जना बेरोजगार. प्राथसमकीकरण एवं ससू्चककृ त सथए जस मध््ेय  स्थानी्य सनका्यले कूल सारांस ९१ हजार ६ 
स्य ८५ जनालाई रोजगारीमा संलग्न गराएको सथ्यो । ्यस अवसधमा सवश् बैंकको सह्योगमा सञ््चासलत 
्यवुारूप आ्योजनाको सह्योग अन्तग्नत २७ हजार ४ स्य ७ जनालाई रोजगारी उपलब्ध गराइएको सथ्यो ।
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प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमको समग्रमा आसथ्नक वर््न २०७९/८० मा सबैभन्दा सदुरूपसचिम प्रदशेमा असधक 
र गण्डकी प्रदशेमा कम रोजगार छन ्। प्रदशेगत सववरण स्चत् नं. १४ मा प्रस्ततु छः

र्चत् नं. १४
रोजगाररीमा सलंग्न व्र्र्क्तहरूको प्रदेशगि सखं्र्ा
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ििचच��  ननंं..  ११४४ 

ररोोजजगगाारर��ममाा  ससंंललग्ग्नन  व्व्ययिि��हहरुरुककोो  ��ददेेशशगगतत  ससंंख्ख्ययाा 
 

           
 

��ोोततःः  EMIS      

 (गग)  ररोोजजगगाारर��  ��ददाानन  गग��ररएएककोो  ��ददनन 

आ�थर्क वषर् २०७९/८० मा �धानमन्�ी रोजगार कायर्�मले ८६ हजार बेरोजगार व्यि�लाई एक सय 

�दनको रोजगार� सजृना गन� ल�य राखेकोमा स्थानीय �नकायले कूल ७१ लाख ६२ हजार ३ सय ८६ 

�दनको नयूनतम रोजगार� सजृना गरेको �थयो।  यस अव�धमा �वश्व ब�कको सहयोगमा स�ा�लत यवुारुप 

आयोजनाको सहयोग अन्तगर्त २४ लाख २१ हजार ५ सय ७६ �दनको रोजगार� उपलब्ध गराइएको  

�थयो।आ�थर्क वषर् २०७९/८० मा मध्ये सबैभन्दा अ�धक सदूुरपिश्चम �देशमा र सवै भन्दा कम गण्डक� 

�देशमा छन।् जसको संख्यात्मक �ववरण देहायको िच� नं. १५ मा �स्ततु छः 

ििचच��  ननंं..  ११५५ 

ररोोजजगगाारर��  ��ददाानन  गग��ररएएककोो  ��ददननककोो  ��ददेेशशगगतत  ��ववववररणण   
 

 
 

��ोोततःः  EMIS 

१३८०९

१२७०४

११४९७

७४२८

१२३८७

१७०९३

१६६६७

कोशी प्रदेश

मधेश प्रदेश

बागमती प्रदेश

गण्डक� प्रदेश

लिुम्बनी प्रदशे

कणार्ली प्रदशे

सदुरूपि�म प्रदेश

११०८७८४

७१३७०५

९१५८७६

५६५५७५

९८३१९८

१३८५४३६

१४८९८१२

कोशी प्रदेश

मधेश प्रदेश

बागमती प्रदेश

गण्डक� प्रदेश

लिुम्वनी प्रदशे

कणार्ली प्रदेश

सदुरूपि�म प्रदेश

स्रोतः EMIS

आ.व. २०७५/७६ मा १ लाि ७२ हजार २ स्य ७० जनाले रोजगारीमा संलग्न भएका सथए । आ.व. 
२०७९/८० मा ९१ हजार ६ स्य ८५ जना न््यनूतम रोजगारीमा सङ्लग्न भएका सथए । आ.व. २०७५/७६ 
दसेि आ.व. २०७९/८० सम्म ्यस का्य्नक्रमबाट ७ लाि १२ हजार ८ स्य १७ जना न््यनूतम रोजगारीमा 
िसटएका छन ्। अा.व. २०७६/७७ दसेि अा.व. २०७९/८० सम्म न््यनूतम राेजगारीमा िसटएकाे व््यसक्तहरूकाे 
प्रदशेगत सववरण तासलका नं. ९ मा प्रस्ततु गररएकाे छ ।

िार्लका नं. ९
आसथ्नक वर््न २०७६/०७७ दसेि २०८०/०८१ सम्म न््यनूतम रोजगारीमा िसटएका ब््यसक्तहरुको प्रदशेगत 
सववरण

प्रदेश
आर्थ्यक व्ष्य

जम्मा
२०७६/७७ २०७७/७८ २०७८/७९ २०७९/८०

कोशी १५०४८ २८८५० २३४६१ १३८९९ ८१२५८
मधशे ९४८४ १६५६३ १५५३० १२७१० ५४२८७
बागमती १४३५५ २५०५७ २१३५९ ११४९७ ७२२६८
गण्डकी ९,६११ १४,०९९ १११९३ ७४२४ ४२३२७
लसुम्बनी २११२३ २७३२४ २१,७४३ १२,३८७ ८२५७७
कणा्नली १६४३८ २९६८६ ३५१४० १७०६४ ९८३२८
सदुरूपसचिम १९५७६ ३७८८८ ३५,३३४ १६७०४ १०९५०२

जम्मा १०५६३५ १७९४६७ १६३७६० ९१६८५ ५४०५४७
श्रोतः EMIS
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(ग) रोजगाररी प्रदान गररएको र्दन
आसथ्नक वर््न २०७९/८० मा प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमले ८६ हजार बेरोजगार व््यसक्तलाई एक स्य 
सदनको रोजगारी सकृजना गनने लक्ष्य रािकेोमा स्थानी्य सनका्यले कूल ७१ लाि ६२ हजार ३ स्य ८६ 
सदनको न्यनूतम रोजगारी सकृजना गरेको सथ्यो ।  ्यस अवसधमा सवश् बैंकको सह्योगमा सञ््चासलत ्यवुारूप 
आ्योजनाको सह्योग अन्तग्नत २४ लाि २१ हजार ५ स्य ७६ सदनको रोजगारी उपलब्ध गराइएको  
सथ्यो ।आसथ्नक वर््न २०७९/८० मा मध््ेय सबैभन्दा असधक सदुरूपसचिम प्रदशेमा र सबैभन्दा कम गण्डकी 
प्रदशेमा छन ्। जसको संख््यात्मक सववरण दहेा्यको स्चत् नं. १५ मा प्रस्ततु छः

र्चत् नं. १५
रोजगाररी प्रदान गररएको र्दनको प्रदेशगि र्ववरर् 
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ििचच��  ननंं..  ११४४ 

ररोोजजगगाारर��ममाा  ससंंललग्ग्नन  व्व्ययिि��हहरुरुककोो  ��ददेेशशगगतत  ससंंख्ख्ययाा 
 

           
 

��ोोततःः  EMIS      

 (गग)  ररोोजजगगाारर��  ��ददाानन  गग��ररएएककोो  ��ददनन 

आ�थर्क वषर् २०७९/८० मा �धानमन्�ी रोजगार कायर्�मले ८६ हजार बेरोजगार व्यि�लाई एक सय 

�दनको रोजगार� सजृना गन� ल�य राखेकोमा स्थानीय �नकायले कूल ७१ लाख ६२ हजार ३ सय ८६ 

�दनको नयूनतम रोजगार� सजृना गरेको �थयो।  यस अव�धमा �वश्व ब�कको सहयोगमा स�ा�लत यवुारुप 

आयोजनाको सहयोग अन्तगर्त २४ लाख २१ हजार ५ सय ७६ �दनको रोजगार� उपलब्ध गराइएको  

�थयो।आ�थर्क वषर् २०७९/८० मा मध्ये सबैभन्दा अ�धक सदूुरपिश्चम �देशमा र सवै भन्दा कम गण्डक� 

�देशमा छन।् जसको संख्यात्मक �ववरण देहायको िच� नं. १५ मा �स्ततु छः 

ििचच��  ननंं..  ११५५ 

ररोोजजगगाारर��  ��ददाानन  गग��ररएएककोो  ��ददननककोो  ��ददेेशशगगतत  ��ववववररणण   
 

 
 

��ोोततःः  EMIS 

१३८०९

१२७०४

११४९७

७४२८

१२३८७

१७०९३

१६६६७

कोशी प्रदेश

मधेश प्रदेश

बागमती प्रदेश

गण्डक� प्रदेश

लिुम्बनी प्रदशे

कणार्ली प्रदशे

सदुरूपि�म प्रदेश

११०८७८४

७१३७०५

९१५८७६

५६५५७५

९८३१९८

१३८५४३६

१४८९८१२

कोशी प्रदेश

मधेश प्रदेश

बागमती प्रदेश

गण्डक� प्रदेश

लिुम्वनी प्रदशे

कणार्ली प्रदेश

सदुरूपि�म प्रदेश

स्राेतः EMIS

आ.व. २०७५/०७६ मा न््यनूतम रोजगारी प्रदान गररएको सदनको संख््या कम भएपसन पसछका वर््नहरूमा 
न््यनूतम रोजगारी प्रदान गररएको सदनको संख््या बढ्द ैगएको दसेिन्छ । आ.व. २०७५/०७६ दसेि आ.व. 
२०७९/८० सम्म आसथ्नक वर््न अनसुार न््यनूतम रोजगारी प्रदान गररएको सदनको संख््यात्मक प्रदशेगत सववरण 
स्चत् नं. १६ मा स्चत्मा प्रस्ततु गगररएको छ ।
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र्चत् नं. १६
प्रदेशगि न्रू्निम रोजगाररी प्रदान गररएको र्दनको र्ववरर्
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आ.व. २०७५/०७६ मा न्यूनतम रोजगार� �दान ग�रएको �दनको संख्या कम भएप�न प�छका वषर्हरुमा 

न्यूनतम रोजगार� �दान ग�रएको �दनको संख्या बढ्दै गएको देिखन्छ। आ.व. २०७५/०७६ देिख आ.व. 

२०७९/८० सम्म आ�थर्क वषर् अनसुार न्यूनतम रोजगार� �दान ग�रएको �दनको संख्यात्मक �देशगत 

�ववरण िच� नं. १६ मा िच�मा �स्ततु गग�रएको छ। 

ििचच��  ननंं..  ११६६ 

��ददेेशशगगतत  न्न्ययूूननततमम  ररोोजजगगाारर��  ��ददाानन  गग��ररएएककोो  ��ददननककोो  ��ववववररणण 
 

 
 

��ोोततःः  EMIS 

 (घघ)     औऔससतत  ररोोजजगगाारर��  ��ददनन    

सम�मा ५२ �दनको (१०० �दनको ल�य) औसत न्यूनतम रोजगार�मा रोजगार उपलव्ध गराइएको छ। 

�थम वषर्मा न्यूनतम रोजगार�मा औसत १३ �दनको रोजगार उपलव्ध गराइएकोमा आ.व. २०७६/०७७ 

मा औसत १६ �दनको, आ.व. २०७७/०७८ मा औषत ७७ �दनको, आ.व. २०७८/०७९ मा औषत ७५ 

�दनको र आ.व. २०७९/०८० मा औषत ७८ �दनको रोजगार� उपलव्ध गराईएको �थयो। रोजगार� 

उपलव्ध गराउने �ममा औसत रोजगार� �दनमा बिृ� भए ताप�न १०० �दनको रोजगार� सजृना गनर् ल�य 

�ाि�का ला�ग कायर्�मले ध्यान �दन ुपन� देिखएको छ। औषत रोजगार� उपलब्ध गराईएको �देशगत �ववरण 

िच� नं. १७ मा �स्ततु ग�रएको छ। 

  

कोशी प्रदेश मधेश प्रदेश बागमती प्रदशे गण्डक� प्रदशे लिुम्बनी प्रदेश कणार्ली प्रदेश सदुरूपि�म प्रदेश

आ.व. २०७५/७६ २५८७९५ ३१२६७५ २२६०३६ २०३११३ ४९२६३० २८३७५५ ४३३३०६

आ.व. २०७६/७७ २३४५१३ १४८०९७ १९६०१९ १२४२३८ २९६१५६ २९६६४८ ३४३७२९

आ.व. २०७७/७८ २२०७४५४ १०५०४४३ १८९६११२ १०३८८५२ २०४६७६१ २६३९९१६ २९३१५६६

आ.व. २०७८/७९ १७९०६९९ ९१५८४९ १५२७४०२ ८१५६५१ १६६९७९९ २६२५३४९ २८७१८२९

आ.व. २०७९/८० ११०८७८४ ७१३७०५ ९१५८७६ ५६५५७५ ९८३१९८ १३८५४३६ १४८९८१२

स्रोतः EMIS

(र्) औसि रोजगाररी र्दन 
समग्रमा ५२ सदनको (१०० सदनको लक्ष्य) औसत न््यनूतम रोजगारीमा रोजगार उपलव्ध गराइएको छ । प्रथम 
वर््नमा न््यनूतम रोजगारीमा औसत १३ सदनको रोजगार उपलव्ध गराइएकोमा आ.व. २०७६/०७७ मा औसत 
१६ सदनको, आ.व. २०७७/०७८ मा और्त ७७ सदनको, आ.व. २०७८/०७९ मा और्त ७५ सदनको र 
आ.व. २०७९/०८० मा और्त ७८ सदनको रोजगारी उपलव्ध गराईएको सथ्यो । रोजगारी उपलब्ध गराउने 
क्रममा औसत रोजगारी सदनमा वकृसर्द भए तापसन १०० सदनको रोजगारी सकृजना गन्न लक्ष्य प्रासप्तका लासग 
का्य्नक्रमले ध््यान सदन ुपनने दसेिएको छ । और्त रोजगारी उपलब्ध गराईएको प्रदशेगत सववरण स्चत् नं. १७ 
मा प्रस्ततु गररएको छ ।

र्चत् नं. १७
प्रदेशगि औ्षि रोजगाररी र्दनको सखं्र्ात्मक र्ववरर्
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ििचच��  ननंं..  ११७७ 

��ददेेशशगगतत  औऔषषतत  ररोोजजगगाारर��  ��ददननककोो  ससंंख्ख्ययाात्त्ममकक  ��ववववररणण 
 

 
 

��ोोततःः  EMIS 

 

((ङङ))  ररोोजजगगाारर��ममाा  मम��हहललाा  ससहहभभाा��गगतताा 

सामािजक समावेिशकरणमा म�हलाको सहभा�गताले महत्वपूणर् भ�ूमका खेल्दछ।। जनगणना २०७८ को 
�ववरण अनसुार १८ देिख ५९ वषर् उमेर समूहका व्यि�हरु मध्ये म�हला ५३ ��तशत रहेको छ। आ�थर्क 
वषर् २०७९/८० मा सूचीकृत बेरोजगार मध्ये ५७ ��तशत सहभागी म�हला छन।् रोजगार �ा� व्यि�मा 
म�हला ��तशत ५९  रहेको छ। यस सन्दभर्मा सूचीकृत बेरोजगारको अनपुातमा रोजगार �ा� म�हलाको 
��तशत २ ��तशतले बढ� छ। अथार्त रोजगार�मा म�हलालाई �ाथ�मकता �दइएको छ।लिुम्बनी �देशमा 
म�हलको उपिस्थ�त सबै भन्दा बढ� रहेको छ।  कोशी �देशमा म�हलको उपिस्थ�त सबै भन्दा कम रहेको 
छ। रोजगार �ा� व्यि� मध्ये म�हलाको ��तशत �ववरण िच� नं. १८ मा �स्ततु ग�रएको छ। 

 
    

कोशी प्रदेश मधेश प्रदेश
बागमती 

प्रदेश
गण्डक� प्रदेश

लिुम्वनी
प्रदेश

कणार्ली प्रदशे
सदुरूपि�म 

प्रदेश
औषत

०७५/७६ १५ ११ १३ १२ १५ ११ १३ १३

०७६/७७ १६ १६ १४ १३ १४ १८ १८ १६

०७७/७८ ७७ ६३ ७६ ७४ ७५ ८९ ७७ ७७

०७८/७९ ७६ ५९ ७२ ७३ ७७ ७५ ८१ ७५

०७९/८० ८० ५६ ८० ७६ ७९ ८१ ८९ ७८

समग्र औषत ५७ ३८ ५३ ४६ ४८ ५८ ५६ ५२

०७५/७६ ०७६/७७ ०७७/७८ ०७८/७९ ०७९/८० समग्र औषत

स्रोतः EMIS
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(ङ) रोजगाररीमा मर्हला सहभार्गिा
सामासजक समावेसशकरणमा मसहलाको सहभासगताले महत्वपणू्न भसूमका िले्दछ । । जनगणना २०७८ को 
सववरण अनसुार १८ दसेि ५९ वर््न उमरे समहूका व््यसक्तहरू मध््ेय मसहला ५३ प्रसतशत रहकेो छ । आसथ्नक वर््न 
२०७९/८० मा स्ूचीककृ त बेरोजगार मध््ेय ५७ प्रसतशत सहभागी मसहला छन ्। रोजगार प्राप्त व््यसक्तमा मसहला 
प्रसतशत ५९ रहकेो छ । ्यस सन्दभ्नमा स्ूचीककृ त बेरोजगारको अनपुातमा रोजगार प्राप्त मसहलाको प्रसतशत २ 
प्रसतशतले बढी छ । अथा्नत रोजगारीमा मसहलालाई प्राथसमकता सदइएको छ । लसुम्बनी प्रदशेमा मसहलको 
उपसस्थसत सबै भन्दा बढी रहकेो छ ।  कोशी प्रदशेमा मसहलको उपसस्थसत सबै भन्दा कम रहकेो छ । रोजगार 
प्राप्त व््यसक्त मध््ेय मसहलाको प्रसतशत सववरण स्चत् नं. १८ मा प्रस्ततु गररएको छ ।

र्चत् नं. १८
रोजगार प्राप्त व्र्र्क्तमा प्रदेशगि मर्हलको प्रर्िशि
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ििचच��  ननंं..  ११८८ 

ररोोजजगगाारर  ��ाा��  व्व्ययिि��ममाा  ��ददेेशशगगतत  मम��हहललककोो  ����ततशशतत 
 

   

��ोोततःः  EMIS 

((चच))  ररोोजजगगाारर��ममाा  ययुवुवाा  ससहहभभाा��गगतताा

सामािजक समावेिशकरणमा यवुाको सहभा�गताले महत्वपूणर् भ�ूमका खेल्दछ। रोजगार �ा� व्यि� मध्य े
यवुाको ��तशत �ववरण िच� नं. १९ मा �दइएको छ। जनगणना २०७८ को �ववरण अनसुार १८ देिख 
५९ वषर् उमेर समूहका व्यि�हरु मध्ये यवुा  (१८ देिख ४० वषर् उमेर) ६९ ��तशत रहेको छ। आ�थर्क 
वषर् २०७९/८० मा सूचीकृत बेरोजगार मध्ये ६४ ��तशत सहभागी यवुा छन।् रोजगार �ा� व्यि�मा 
यवुा लगभत ��तशत ६२  रहेको छ। यस सन्दभर्मा सूचीकृत बेरोजगारको अनपुातमा रोजगार �ा� यवुाको 
��तशत २ ��तशतले कम रहेको छ। अथार्त रोजगार�मा यवुालाई कम �ाथ�मकता �दइएको छ।कणार्ल� 
�देशमा यवुाको उपिस्थ�त सबै भन्दा बढ� भएता प�न वष�नी घट्दो �ममा रहेको छ। लिुम्बनी �देशमा 
यवुाको उपिस्थ�त सबै भन्दा बढ� र बागमती �देशमा यवुाको उपिस्थ�त सबै भन्दा कम रहेको छ।रोजगार 
�ा� व्यि�को �देशगत �ववरण िच� नं. २० मा �स्ततु ग�रएको छ। 

 
    

४७

६०

५४

४९

७०

५८

६७

५९

कोशी प्रदेश

मधेश प्रदेश

बागमती प्रदेश

गण्डक� प्रदेश

लिुम्बनी प्रदशे

कणार्ली प्रदेश

सदुरूपि�म प्रदेश

जम्मा

 स्रोतः EMIS

(च) रोजगाररीमा रु्वा सहभार्गिा
सामासजक समावेसशकरणमा ्यवुाको सहभासगताले महत्वपणू्न भसूमका िले्दछ । रोजगार प्राप्त व््यसक्त मध््ेय 
्यवुाको प्रसतशत सववरण स्चत् नं. १९ मा सदइएको छ । जनगणना २०७८ को सववरण अनसुार १८ दसेि ५९ वर््न 
उमरे समहूका व््यसक्तहरू मध््ेय ्यवुा (१८ दसेि ४० वर््न उमरे) ६९ प्रसतशत रहकेो छ । आसथ्नक वर््न २०७९/८० 
मा स्ूचीककृ त बेरोजगार मध््ेय ६४ प्रसतशत सहभागी ्यवुा छन ्। रोजगार प्राप्त व््यसक्तमा ्यवुा लगभत प्रसतशत ६२ 
रहकेो छ । ्यस सन्दभ्नमा स्ूचीककृ त बेरोजगारको अनपुातमा रोजगार प्राप्त ्यवुाको प्रसतशत २ प्रसतशतले कम 
रहकेो छ । अथा्नत ्रोजगारीमा ्यवुालाई कम प्राथसमकता सदइएको छ । कणा्नली प्रदशेमा ्यवुाको उपसस्थसत 
सबैभन्दा बढी भएता पसन वर्नेनी घट्दो क्रममा रहकेो छ । लसुम्बनी प्रदशेमा ्यवुाको उपसस्थसत सबैभन्दा बढी 
र बागमती प्रदशेमा ्यवुाको उपसस्थसत सबैभन्दा कम रहकेो छ ।रोजगार प्राप्त व््यसक्तको प्रदशेगत सववरण स्चत् 
नं. २० मा प्रस्ततु गररएको छ ।
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र्चत् नं. १९
सचूरीकृि बेरोजगारमा रु्वाहरूको प्रदेशगि प्रर्िशि
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ििचच��  ननंं..  ११९९ 

ससूूचचीीककृृतत  बबेेररोोजजगगााररममाा  ययुवुवााहहरुरुककोो  ��ददेेशशगगतत  ����ततशशतत 
 

   

 

��ोोततःः  EMIS 

हरेक आ.व. मा रोजगार�मा संलग्न यूवाहरुको स��य सहभा�गता अथार्त ्६० ��तशत भन्दा मा�थ नै रहेको 
देिखन्छ। आ.व. २०७५/०७६ देिख आ.व. २०७९/८० सम्म आ�थर्क वषर् अनसुार रोजगार�मा संलग्न 
व्यि�मा यवुाहरुको सहभा�गतको �देशगत �ववरण िच� नं. १६ मा िच�मा �स्ततु गग�रएको छ। 

ििचच��  ननंं..  २२०० 

ररोोजजगगाारर  ��ाा��  व्व्ययिि��ममाा  ययुवुवााहहरुरुककोो  ससहहभभाा��गगततककोो  ��ददेेशशगगतत  ��ववववररणण  ((����ततशशततममाा)) 
 

   

��ोोततःः  EMIS 

६२.२

६०.२

५९.९

६०.५

६२.१

६३.८

६२.२

६१.८

कोशी प्रदेश

मधेश प्रदेश

बागमती प्रदेश

गण्डक� प्रदेश

लिुम्बनी प्रदशे

कणार्ली प्रदेश

सदुरूपि�म प्रदेश

जम्मा

कोशी प्रदेश मधेश प्रदेश
बागमती

प्रदेश
गण्डक�
प्रदेश

लिुम्बनी 
प्रदेश

कणार्ली
प्रदेश

सदुरूपि�म 
प्रदेश

जम्मा

आ.व. २०७६/७७ ६२.५ ६२.२ ६१.६ ६२.२ ६६.५ ६३.४ ६३.८ ६३.५

आ.व. २०७७/७८ ६४.२ ६१.४ ६०.३ ६३.५ ६३.९ ६२.८ ६३.३ ६२.९

आ.व. २०७८/७९ ६०.२ ६०.५ ५७.९ ६०.८ ६१.२ ६२.२ ६२.६ ६१.०

आ.व. २०७९/८० ६०.७ ५९.० ५८.७ ५८.३ ६१.२ ६२.६ ६१.३ ६०.५

समग्र जम्मा ६२.१ ६०.७ ५९.६ ६१.६ ६३.४ ६२.६ ६२.८ ६२.०

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८० समग्र जम्मा

स्राेतः EMIS

हरेक आ.व. मा रोजगारीमा संलग्न ्यवूाहरूको ससक्र्य सहभासगता अथा्नत ्६० प्रसतशत भन्दा मासथ नै रहकेो 
दसेिन्छ । आ.व. २०७५/०७६ दसेि आ.व. २०७९/८० सम्म आसथ्नक वर््न अनसुार रोजगारीमा संलग्न 
व््यसक्तमा ्यवुाहरूको सहभासगतको प्रदशेगत सववरण स्चत् नं. १६ मा स्चत्मा प्रस्ततु गगररएको छ ।

र्चत् नं. २०
रोजगार प्राप्त व्र्र्क्तमा रु्वाहरूको सहभार्गिको प्रदेशगि र्ववरर् (प्रर्िशिमा)
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ििचच��  ननंं..  ११९९ 

ससूूचचीीककृृतत  बबेेररोोजजगगााररममाा  ययुवुवााहहरुरुककोो  ��ददेेशशगगतत  ����ततशशतत 
 

   

 

��ोोततःः  EMIS 

हरेक आ.व. मा रोजगार�मा संलग्न यूवाहरुको स��य सहभा�गता अथार्त ्६० ��तशत भन्दा मा�थ नै रहेको 
देिखन्छ। आ.व. २०७५/०७६ देिख आ.व. २०७९/८० सम्म आ�थर्क वषर् अनसुार रोजगार�मा संलग्न 
व्यि�मा यवुाहरुको सहभा�गतको �देशगत �ववरण िच� नं. १६ मा िच�मा �स्ततु गग�रएको छ। 

ििचच��  ननंं..  २२०० 

ररोोजजगगाारर  ��ाा��  व्व्ययिि��ममाा  ययुवुवााहहरुरुककोो  ससहहभभाा��गगततककोो  ��ददेेशशगगतत  ��ववववररणण  ((����ततशशततममाा)) 
 

   

��ोोततःः  EMIS 

६२.२

६०.२

५९.९

६०.५

६२.१

६३.८

६२.२

६१.८

कोशी प्रदेश

मधेश प्रदेश

बागमती प्रदेश

गण्डक� प्रदेश

लिुम्बनी प्रदशे

कणार्ली प्रदेश

सदुरूपि�म प्रदेश

जम्मा

कोशी प्रदेश मधेश प्रदेश
बागमती

प्रदेश
गण्डक�
प्रदेश

लिुम्बनी 
प्रदेश

कणार्ली
प्रदेश

सदुरूपि�म 
प्रदेश

जम्मा

आ.व. २०७६/७७ ६२.५ ६२.२ ६१.६ ६२.२ ६६.५ ६३.४ ६३.८ ६३.५

आ.व. २०७७/७८ ६४.२ ६१.४ ६०.३ ६३.५ ६३.९ ६२.८ ६३.३ ६२.९

आ.व. २०७८/७९ ६०.२ ६०.५ ५७.९ ६०.८ ६१.२ ६२.२ ६२.६ ६१.०

आ.व. २०७९/८० ६०.७ ५९.० ५८.७ ५८.३ ६१.२ ६२.६ ६१.३ ६०.५

समग्र जम्मा ६२.१ ६०.७ ५९.६ ६१.६ ६३.४ ६२.६ ६२.८ ६२.०

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८० समग्र जम्मा

 स्रोतः EMIS
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(्छ) रोजगाररीमा जार्िगि सहभार्गिा
सामासजक समावेसशकरणमा जासतगत सहभासगताले महत्वपणू्न भसूमका िले्दछ । रोजगार प्राप्त व््यसक्तमध््ेय 
आसदबासी जनजासत (लगभग ३३ प्रसतशत),  दसलत (लगभग २९ प्रसतशत) र क्ेत्ी (२४ प्रसतशत भन्दा बढी) 
क्रमशः पसहलो, दोस्ो तथा तेस्ो स्थानमा रहकेो छन ्। आसथ्नक वर््न २०७९/८० मा स्ूचीककृ त बेरोजगारको 
अनपुातमा रोजगार प्राप्त गनने दसलत लगभग ४ प्रसतशतले बढी छ । अथा्नत दसलतले रोजगारीमा सबैभन्दा बढी 
प्राथसमकता पाएका छन ्। रोजगार प्राप्त व््यसक्तको जासतगत प्रसतशत सववरण स्चत् नं. २१ मा सदइएको छ ।

र्चत् नं. २१
रोजगार प्राप्त व्र्र्क्तको जार्िगि र्ववरर्
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(छछ))  ररोोजजगगाारर��ममाा  जजाा��ततगगतत  ससहहभभाा��गगतताा 
सामािजक समावेिशकरणमा जा�तगत सहभा�गताले महत्वपूणर् भ�ूमका खेल्दछ।रोजगार �ा� व्यि� मध्य े
आ�दबासी जनजा�त (लगभग ३३ ��तशत),  द�लत (लगभग २९ ��तशत) र के्ष�ी (२४ ��तशत भन्दा बढ�) 
�मशः प�हलो, दो�ो तथा ते�ो स्थानमा रहेको छन।्आ�थर्क वषर् २०७९/८० मा सूचीकृत बेरोजगारको 
अनपुातमा रोजगार �ा� गन� द�लत लगभग ४ ��तशतले बढ� छ। अथार्त द�लतले रोजगार�मा सबै भन्दा 
बढ� �ाथ�मकता पाएका छन।् रोजगार �ा� व्यि�को जा�तगत ��तशत �ववरण िच� नं. २१ मा �दइएको 
छ। 

ििचच��  ननंं..  २२११ 

ररोोजजगगाारर  ��ाा��  व्व्ययिि��ककोो  जजाा��ततगगतत  ��ववववररणण 
 

     

��ोोततःः  EMIS  

((जज)) ररोोजजगगाारर  ��ाा��  व्व्ययिि��ककोो  जजाा��ततगगतत  ससहहभभाा��गगतताा 
सामािजक समावेिशकरणमा जा�तगतको सहभा�गताले महत्वपूणर् भ�ूमका खेल्दछ। हाल सम्मका रोजगार 
�ा� गन� व्यि� मध्ये लगभग ३२ ��तशत सहभागी आ�दबासी जनजा�त छन।् रोजगार �ा� गन� व्यि� 
मध्ये द�लत (लगभग २७ ��तशत) र के्ष�ी (लगभग २७ ��तशत) �मशः दो�ो तथा ते�ो स्थानमा छन।् 
रोजगार �ा� व्यि�को �ववरण तलको ता�लका र िच� नं. २२ मा �स्ततु ग�रएको छ।  

    

३२.८

२७.९

०.२

१.०

६.७

२४.४

५.०

२.०

आिदबासी जनजाित

दिलत

बैश्य

मसुलमान

ब्रा�ण

�ेत्री

मधेशी

अन्य

स्राेतः EMIS 

ज) रोजगार प्राप्त व्र्र्क्तको जार्िगि सहभार्गिा
सामासजक समावेसशकरणमा जासतगतको सहभासगताले महत्वपणू्न भसूमका िले्दछ । हाल सम्मका रोजगार 
प्राप्त गनने व््यसक्त मध््ेय लगभग ३२ प्रसतशत सहभागी आसदबासी जनजासत छन ्। रोजगार प्राप्त गनने व््यसक्तमध््ेय 
दसलत (लगभग २७ प्रसतशत) र क्ेत्ी (लगभग २७ प्रसतशत) क्रमशः दोस्ो तथा तेस्ो स्थानमा छन ्। रोजगार 
प्राप्त व््यसक्तको सववरण तलको तासलका र स्चत् नं. २२ मा प्रस्ततु गररएको छ ।
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र्चत् नं. २२
आ.व. अनुसार न्रू्निम रोजगाररीमा सङ्लग्न व्र्र्क्तहरूको जार्िगि र्ववरर्
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ििचच��  ननंं..  २२२२ 

आआ..वव..  अअननुसुसाारर  न्न्ययूूननततमम  ररोोजजगगाारर��ममाा  ससङ्ङ्ललग्ग्नन  व्व्ययिि��हहरुरुककोो  जजाा��ततगगतत  ��ववववररणण 
 

   

��ोोततःः  EMIS 

 (झझ)  आआययोोजजननााककोो  ससंंख्ख्ययाा  ततथथाा  ��ककृृ��तत    

आ�थर्क वषर् २०७९/८० मा �धानमन्�ी रोजगार कायर्�म अन्तगर्त कूल १३ हजार ८ सय ११ 
आयोजनाहरु कायार्न्वयनमा आएको �थयो। सदूुरपिश्चम �देशका स्थानीय तहमा बढ� आयोजनाहरु संचालन 
भएका �थए भन ेमधेश �देशमा सबै भन्दा कम आयोजनाहारु स�ालन भएका छन।् �देशगत आयोजनाको 
संख्यात्मक �ववरण देहायको िच� नं. २३ मा �स्ततु ग�रएको छ। 

ििचच�� ननंं. २२३३ 

��ददेेशशगगतत  आआययोोजजननाा  सस��ााललनन  भभएएककोो  ससंंख्ख्ययाात्त्ममकक  ��ववववररणण 
 

   

��ोोततःः  EMIS/SuTRA 

आिदबासी
जनजाित

दिलत बैश्य मसुलमान ब्रा�ण �ेत्री मधेशी अन्य

आ.व. २०७६/७७ ३२.१ २६.४ ०.२ ०.९ ८.६ २५.० ३.६ ३.१

आ.व. २०७७/७८ ३२.९ २६.४ ०.२ ०.९ ७.५ २६.२ ४.० १.९

आ.व. २०७८/७९ ३०.२ २६.९ ०.२ ०.७ ७.१ २९.१ ३.६ २.३

आ.व. २०७९/८० ३२.८ २७.९ ०.२ १.० ६.७ २४.४ ५.० २.०

जम्मा ३१.९ २६.८ ०.२ ०.९ ७.५ २६.५ ४.० २.३

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८० जम्मा

२४४१

१४४९

२१४७

१५८४

२१२१

१६४३

२४२६

कोशी प्रदेश

मधेश प्रदेश

बागमती प्रदेश

गण्डक� प्रदेश

लिुम्वनी प्रदेश

कणार्ली प्रदेश

सदुरूपि�म प्रदेश

 स्रोतः EMIS

(झ) आर्ोजनाको सखं्र्ा िथा प्रकृर्ि 
आसथ्नक वर््न २०७९/८० मा प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम अन्तग्नत कूल १३ हजार ८ स्य ११ आ्योजनाहरू 
का्या्नन्व्यनमा आएको सथ्यो । सदुरूपसचिम प्रदशेका स्थानी्य तहमा बढी आ्योजनाहरू सञ््चालन भएका सथए 
भने मधशे प्रदशेमा सबै भन्दा कम आ्योजनाहारु सञ््चालन भएका छन ्। प्रदशेगत आ्योजनाको संख््यात्मक 
सववरण दहेा्यको स्चत् नं. २३ मा प्रस्ततु गररएको छ ।

र्चत् नं. २३
प्रदेशगि आर्ोजना सञ्चालन भएको सखं्र्ात्मक र्ववरर्
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ििचच��  ननंं..  २२२२ 

आआ..वव..  अअननुसुसाारर  न्न्ययूूननततमम  ररोोजजगगाारर��ममाा  ससङ्ङ्ललग्ग्नन  व्व्ययिि��हहरुरुककोो  जजाा��ततगगतत  ��ववववररणण 
 

   

��ोोततःः  EMIS 

 (झझ)  आआययोोजजननााककोो  ससंंख्ख्ययाा  ततथथाा  ��ककृृ��तत    

आ�थर्क वषर् २०७९/८० मा �धानमन्�ी रोजगार कायर्�म अन्तगर्त कूल १३ हजार ८ सय ११ 
आयोजनाहरु कायार्न्वयनमा आएको �थयो। सदूुरपिश्चम �देशका स्थानीय तहमा बढ� आयोजनाहरु संचालन 
भएका �थए भन ेमधेश �देशमा सबै भन्दा कम आयोजनाहारु स�ालन भएका छन।् �देशगत आयोजनाको 
संख्यात्मक �ववरण देहायको िच� नं. २३ मा �स्ततु ग�रएको छ। 

ििचच�� ननंं. २२३३ 

��ददेेशशगगतत  आआययोोजजननाा  सस��ााललनन  भभएएककोो  ससंंख्ख्ययाात्त्ममकक  ��ववववररणण 
 

   

��ोोततःः  EMIS/SuTRA 

आिदबासी
जनजाित

दिलत बैश्य मसुलमान ब्रा�ण �ेत्री मधेशी अन्य

आ.व. २०७६/७७ ३२.१ २६.४ ०.२ ०.९ ८.६ २५.० ३.६ ३.१

आ.व. २०७७/७८ ३२.९ २६.४ ०.२ ०.९ ७.५ २६.२ ४.० १.९

आ.व. २०७८/७९ ३०.२ २६.९ ०.२ ०.७ ७.१ २९.१ ३.६ २.३

आ.व. २०७९/८० ३२.८ २७.९ ०.२ १.० ६.७ २४.४ ५.० २.०

जम्मा ३१.९ २६.८ ०.२ ०.९ ७.५ २६.५ ४.० २.३

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८० जम्मा

२४४१

१४४९

२१४७

१५८४

२१२१

१६४३

२४२६

कोशी प्रदेश

मधेश प्रदेश

बागमती प्रदेश

गण्डक� प्रदेश

लिुम्वनी प्रदेश

कणार्ली प्रदेश

सदुरूपि�म प्रदेश

स्रोतः EMIS/SuTRA
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का्या्नन्व्यन भएका आ्योजना मध््ेय सडक ्याता्यातको क्ेत्मा ४२%, साना सामदुास्यक पवूा्नधारका 
आ्योजनामा २३% र उजा्न, ससँ्चाई तथा नदी सन्यन्त्णमा १०%  का्या्नन्व्यन भए । आ्योजना क्ेत्गत 
संख््यात्मक सववरण स्चत् नं. २४ मा प्रस्ततु छ ।

र्चत् नं. २४
आ.व. २०७९/०८० मा सञ्चार्लि आर्ोजनाको र्ववरर्
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कार्ाान्वर्न भएका आर्ोजना मध्र्े सडक र्ातार्ातको क्षेत्रमा ४२%, साना सामदुायर्क पूवााधारका आर्ोजनामा 
२३% र उजाा, ससिँचाई तथा नदी सनर्न्त्रणमा १०%  कार्ाान्वर्न भए। आर्ोजना क्षेत्रगत संख्र्ात्मक यववरण 
चचत्र नं. २४ मा प्रस्ततु छ। 

चचचचत्रत्र  ननंं..  २२४४ 
आआ..वव..  220077९९//00८८०० ममाा  ससञ्चञ्चााससिितत  आआर्र्ोोजजननााककोो  ययववववररणण 

  

   

श्रश्रोोततःः  EMIS/SuTRA 

 (ञञ)      आआर्र्ोोजजननाा  ककाार्र्ाााान्न्ववर्र्नन  गगररेेककाा  स्स्थथााननीीर्र्  ततहहककोो  ससंंख्ख्र्र्ाा 

नेपाि सरकारिे जारी गरेको स्थानीर् तहको र्ोजना तजुामा सनदेशनको पािना गरी स्थानीर् तहिे कामका 
िासग पाररश्रसमक आर्ोजना छनौट गदाछ र रोजगारीका िासग छनौट भएका सूचीकृत बेरोजगारहरुिाई 
खटाउदछ। कार्ाक्रम सञ्चािनको सरुु देचख हाि सम्म औषतमा ६५२ स्थानीर् तहिे आर्ोजना कार्ाान्वर्न 
गरेका सथए। प्रथम वषा आ.व. २०७५/७६ मा ५८४ वटा स्थानीर् तहबाट मातै्र आर्ोजना कार्ाान्वर्न 
भएकोमा आ.व. २०७६/७७ मा ५४१ स्थानीर् तह,  आ.व. २०७७/७८ मा ७०८ वटा स्थानीर् तहबाट,  
आ.व. २०७८/७९ मा ७०६ वटा स्थानीर् तह र आ.व. २०७९/८० मा ७२० वटा स्थानीर् तहबाट 
आर्ोजना कार्ाान्वर्न भएको छ। आ.व. अनसुार आर्ोजना कार्ाान्वर्न गरेका स्थानीर् तहको यववरण चचत्र 
नं. २५ मा प्रस्ततु गररएको छ।  

    

०.०

०.०

०.१

०.४

१.४

१.७

१.९

२.९

३.१

५.३

८.२

९.५

२३.५

४१.९

ठूला तथा राष्ट्रिय गौरवका आयोजना

सचूना तथा संचार प्रष्ट्वष्ट्ि

उद्योग

स्वास््य

वन तथा वातावरण

कृष्ट्ि, सहकारी तथा पश ुष्ट्वकास

पनुः ष्ट्नर्ााण

अन्य

ष्ट्शक्षा, यवुा तथा खेलकुद

पयाटन प्रवर्द्ान

खानेपानी तथा सरसफाई

उजाा, ष्ट्सचाइ तथा नदी ष्ट्नयन्रण

सार्दूाष्ट्यक पवूाािार ष्ट्नर्ााण

सडक यातायात

स्रोतः EMIS/SuTRA

(ञ) आर्ोजना कार्ा्यन्वर्न गरेका स्थानरीर् िहको सखं्र्ा
नेपाल सरकारले जारी गरेको स्थानी्य तहको ्योजना तजु्नमा सनदनेशनको पालना गरी स्थानी्य तहले कामका 
लासग पाररश्रसमक आ्योजना छनौट गद्नछ र रोजगारीका लासग छनौट भएका स्ूचीककृ त बेरोजगारहरूलाई 
िटाउदछ । का्य्नक्रम सञ््चालनको सरुु दसेि हाल सम्म और्तमा ६५२ स्थानी्य तहले आ्योजना का्या्नन्व्यन 
गरेका सथए । प्रथम वर््न आ.व. २०७५/७६ मा ५८४ वटा स्थानी्य तहबाट मात्ै आ्योजना का्या्नन्व्यन 
भएकोमा आ.व. २०७६/७७ मा ५४१ स्थानी्य तह,  आ.व. २०७७/७८ मा ७०८ वटा स्थानी्य तहबाट,  
आ.व. २०७८/७९ मा ७०६ वटा स्थानी्य तह र आ.व. २०७९/८० मा ७२० वटा स्थानी्य तहबाट आ्योजना 
का्या्नन्व्यन भएको छ । आ.व. अनसुार आ्योजना का्या्नन्व्यन गरेका स्थानी्य तहको सववरण स्चत् नं. २५ 
मा प्रस्ततु गररएको छ । 
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र्चत् नं. २५
आ.व. अनुसार आर्ोजना कार्ा्यन्वर्न गरेका स्थानरीर् िहको र्ववरर्

 

41 

 

ििचच��  ननंं..  २२५५ 

आआ..वव..  अअननुसुसाारर  आआययोोजजननाा  ककााययाार्र्न्न्ववययनन  गगररेेककाा  स्स्थथााननीीयय  ततहहककोो  ��ववववररणण 
 

   

��ोोततःः  EMIS 

�देशगत आयोजना कायार्न्वयन गरेका स्थानीय तहको संख्या िच� नं. २६ मा देिखन्छ। आ.व. २०७९/८० 

मा कोशी, कणार्ल� तथा सदूुरपिश्चम �देशमा सबै स्थानीय तहले आयोजना कायार्न्वयन गरेका छन।् मधेश 

�देशमा बाहेक सबै �देशहरुमा आयोजना कायार्न्वयन गन� स्थानीय तहको संख्या आ.व. २०७९/८० मा 

अिघल्लो आ.व. भन्दा बढ� छ। 

 
ििचच��  ननंं..  २२६६ 

आआययोोजजननाा  ककााययाार्र्न्न्ववययनन  गगररेेककाा  स्स्थथााननीीयय  ततहहककोो  ��ददेेशशगगतत  ��ववववररणण 

 
 

��ोोततःः  EMIS/SuTRA 

५८४ ५४१

७०८ ७०६ ७२०
६५२

आ.व. २०७५/७६ आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८० औषत

कोशी प्रदेश मधेश प्रदेश बागमती प्रदेश गण्डक� प्रदेश लिुम्बनी प्रदेश कणार्ली प्रदेश सदुरूपि�म प्रदेश

आ.व. २०७५/७६ ९८ ९७ ८९ ७४ ९३ ५५ ७८

आ.व. २०७६/७७ १०१ ७६ ८२ ६९ ८४ ६० ६९

आ.व. २०७७/७८ १३५ ११३ ११२ ८१ १०७ ७५ ८५

आ.व. २०७८/७९ १३६ १११ ११३ ८० १०४ ७५ ८७

आ.व. २०७९/८० १३७ १११ ११६ ८२ १०७ ७९ ८८

आ.व. २०७५/७६ आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८०

स्राेतः EMIS

प्रदशेगत आ्योजना का्या्नन्व्यन गरेका स्थानी्य तहको संख््या स्चत् नं. २६ मा दसेिन्छ । आ.व. २०७९/८० 
मा कोशी, कणा्नली तथा सदुरूपसचिम प्रदशेमा सबै स्थानी्य तहले आ्योजना का्या्नन्व्यन गरेका छन ्। मधशे 
प्रदशेमा बाहके सबै प्रदशेहरूमा आ्योजना का्या्नन्व्यन गनने स्थानी्य तहको संख््या आ.व. २०७९/८० मा 
असघल्लो आ.व. भन्दा बढी छ ।

र्चत् नं. २६
आर्ोजना कार्ा्यन्वर्न गरेका स्थानरीर् िहको प्रदेशगि र्ववरर्
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ििचच��  ननंं..  २२५५ 

आआ..वव..  अअननुसुसाारर  आआययोोजजननाा  ककााययाार्र्न्न्ववययनन  गगररेेककाा  स्स्थथााननीीयय  ततहहककोो  ��ववववररणण 
 

   

��ोोततःः  EMIS 

�देशगत आयोजना कायार्न्वयन गरेका स्थानीय तहको संख्या िच� नं. २६ मा देिखन्छ। आ.व. २०७९/८० 

मा कोशी, कणार्ल� तथा सदूुरपिश्चम �देशमा सबै स्थानीय तहले आयोजना कायार्न्वयन गरेका छन।् मधेश 

�देशमा बाहेक सबै �देशहरुमा आयोजना कायार्न्वयन गन� स्थानीय तहको संख्या आ.व. २०७९/८० मा 

अिघल्लो आ.व. भन्दा बढ� छ। 

 
ििचच��  ननंं..  २२६६ 

आआययोोजजननाा  ककााययाार्र्न्न्ववययनन  गगररेेककाा  स्स्थथााननीीयय  ततहहककोो  ��ददेेशशगगतत  ��ववववररणण 

 
 

��ोोततःः  EMIS/SuTRA 

५८४ ५४१

७०८ ७०६ ७२०
६५२

आ.व. २०७५/७६ आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८० औषत

कोशी प्रदेश मधेश प्रदेश बागमती प्रदेश गण्डक� प्रदेश लिुम्बनी प्रदेश कणार्ली प्रदेश सदुरूपि�म प्रदेश

आ.व. २०७५/७६ ९८ ९७ ८९ ७४ ९३ ५५ ७८

आ.व. २०७६/७७ १०१ ७६ ८२ ६९ ८४ ६० ६९

आ.व. २०७७/७८ १३५ ११३ ११२ ८१ १०७ ७५ ८५

आ.व. २०७८/७९ १३६ १११ ११३ ८० १०४ ७५ ८७

आ.व. २०७९/८० १३७ १११ ११६ ८२ १०७ ७९ ८८

आ.व. २०७५/७६ आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८०

स्राेतः EMIS/SuTRA
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(ट) आर्ोजनाको सखं्र्ात्मक र्ववरर्
का्य्नक्रम सञ््चालन भएदसेि समग्रमा ५९३०७ आ्योजना सञ््चालन भएका छन ्। का्य्नक्रम सञ््चालनको 
प्रथम वर््नमा जम्मा ६,९०४ आ्योजना सञ््चालन भएकोमा आ.व. २०७६/०७७ मा जम्मा ४,००२ 
आ्योजना, आ.व. २०७७/०७८ मा जम्मा १६,०९३ आ्योजना, आ.व. २०७८/०७९ मा १८१९७ र आ.व. 
२०७९/०८० मा १३८११ आ्योजना का्या्नन्व्यमा आएका सथए । का्य्नक्रमको बजेट घटेर आएकोले कामका 
लासग पाररश्रसमक आ्योजनाको संख््या पसन आ.व. २०७८/७९ बाट घटेको छ । आ.व. अनसुार का्या्नन्व्यन 
भएका ्योजनाहरूको सववरण दहेा्यको स्चत् नं. २७ मा प्रस्ततु गररएको छ ।

र्चत् नं. २७
आ.व. अनुसार आर्ोजना सञ्चालन भएको सखं्र्ात्मक र्ववरर्
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(टट)  आआययोोजजननााककोो  ससंंख्ख्ययाात्त्ममकक  ��ववववररणण 

कायर्�म स�ालन भए देिख सम�मा ५९३०७ आयोजना स�ालन भएका छन।्कायर्�म स�ालनको �थम 

वषर्मा जम्मा ६,९०४ आयोजना स�ालन भएकोमा आ.व. २०७६/०७७ मा जम्मा ४,००२ आयोजना, 

आ.व. २०७७/०७८ मा जम्मा १६,०९३ आयोजना0

3, आ.व. २०७८/०७९ मा १८१९७ र आ.व. 

२०७९/०८० मा १३८११ आयोजना कायार्न्वयमा आएका �थए। कायर्�मको बजेट घटेर आएकोले कामका 

ला�ग पा�र��मक आयोजनाको संख्या प�न आ.व. २०७८/७९ बाट घटेको छ।आ.व. अनसुार कायार्न्वयन 

भएका योजनाहरुको �ववरण देहायको िच� नं. २७ मा �स्ततु ग�रएको छ। 

 
 
 

ििचच��  ननंं..  २२७७ 

आआ..वव..  अअननुसुसाारर  आआययोोजजननाा  सस��ााललनन  भभएएककोो  ससंंख्ख्ययाात्त्ममकक  ��ववववररणण 
 

 
 

��ोोततःः  EMIS 

 

आ.व. २०७९/२०८० मा सबै भन्दा धेरै आयोजनाहरु सदूुरपिश्चम �देशमा स�ालन भएका �थएन भन े

सबै भन्दा कम मधेश �देशमा स�ालन भएका �थए। आ.व. २०७५/२०७६ देिख आ.व. २०७९/२०८०  

सम्ममा कायार्न्वयन भएका आयोजनाहरुको संख्यात्मक �देशगत �ववरण िच� नं. २८ मा �स्ततु ग�रएको 

छ। 

  

 
 

६९०४
४३०२

१६०९३
१८१९७

१३८११

आ.व. २०७५/७६ आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८०

स्रोतः EMIS

आ.व. २०७९/२०८० मा सबैभन्दा धरैे आ्योजनाहरू सदुरूपसचिम प्रदशेमा सञ््चालन भएका सथएन भने 
सबै भन्दा कम मधशे प्रदशेमा सञ््चालन भएका सथए । आ.व. २०७५/२०७६ दसेि आ.व. २०७९/२०८०  
सम्ममा का्या्नन्व्यन भएका आ्योजनाहरूको संख््यात्मक प्रदशेगत सववरण स्चत् नं. २८ मा प्रस्ततु गररएको 
छ ।
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र्चत् नं. २८
आ.व. २०७५/२०७६ देर्ख आ.व. २०७९/२०८० सम्म कार्ा्यन्वर्न भएका आर्ोजनाहरूको 

प्रदेशगि र्ववरर्
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ििचच��  ननंं..  २२८८ 

आआ..वव..  २२००७७५५/२२००७७६६  ददेेििखख  आआ..वव..  २२००७७९९/२२००८८००  ससम्म्मम  ककााययाार्र्न्न्ववययनन  भभएएककाा  आआययोोजजननााहहरुरुककोो  ��ददेेशशगगतत  
��ववववररणण 

 

 
 

��ोोततःः  EMIS 

 
((ठठ))  बबजजेेटट  ससााझझेेददाारर��  गगनन��  स्स्थथााननीीयय  ततहहककोो  ससंंख्ख्ययाा   

आ.व. २०७६/७७ देिख आ.व. २०७९/८० सम्म चार वषर्को अव�धमा औषतमा १७ ��तशत स्थानीय 
तहले बजेट साझेदार� गरेका छन ्। आ.व. २०७९/८० मा १६ ��तशत स्थानीय तहले (आयोजना 
कायार्न्वयन गरको ७२० स्थानीय तह मध्य े११८ स्थानीय तह) बजेट साझेदार� गरेका छन ्। आ.व. 
२०७९/८० मा बजेट साझेदार� गन� स्थानीय तहको संख्या अिघल्लो आ.व. भन्दा घटेको छ। आयोजना 
कायार्न्वयन गरेका तथा आयोजना कायार्न्वयनका ला�ग बजेट साझेदार� गरेका स्थानीय तहको संख्यात्मक 
�ववरण िच� नं. २९ मा �स्ततु ग�रएको छ। 
 
    

कोशी प्रदेश मधेश प्रदेश बागमती प्रदेश गण्डक� प्रदेश लिुम्बनी प्रदेश कणार्ली प्रदेश सदुरूपि�म प्रदेश

आ.व. २०७५/७६ १३१० ९३८ ९०५ ७२४ १२६० ६४५ ११२२

आ.व. २०७६/७७ ६७१ ३९५ ६७८ ४८८ ७७५ ५८७ ७०८

आ.व. २०७७/७८ २८९७ १४८१ २६५७ १६१० २७१० २०७० २६६८

आ.व. २०७८/७९ ३०३१ १५०२ २६७८ १७१४ २९४३ २७०८ ३६२१

आ.व. २०७९/८० २४४१ १४४९ २१४७ १५८४ २१२१ १६४३ २४२६

आ.व. २०७५/७६ आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८०

स्रोतः EMIS

(ठ) बजेट साझेदाररी गनदे स्थानरीर् िहको सखं्र्ा 
आ.व. २०७६/७७ दसेि आ.व. २०७९/८० सम्म ्चार वर््नको अवसधमा और्तमा १७ प्रसतशत स्थानी्य 
तहले बजेट साझदेारी गरेका छन ्। आ.व. २०७९/८० मा १६ प्रसतशत स्थानी्य तहले (आ्योजना का्या्नन्व्यन 
गरको ७२० स्थानी्य तह मध््ेय ११८ स्थानी्य तह) बजेट साझदेारी गरेका छन ्। आ.व. २०७९/८० मा बजेट 
साझदेारी गनने स्थानी्य तहको संख््या असघल्लो आ.व. भन्दा घटेको छ । आ्योजना का्या्नन्व्यन गरेका तथा 
आ्योजना का्या्नन्व्यनका लासग बजेट साझदेारी गरेका स्थानी्य तहको संख््यात्मक सववरण स्चत् नं. २९ मा 
प्रस्ततु गररएको छ ।

र्चत् नं. २९
आ.व. अनुसार आर्ोजना कार्ा्यन्वर्नका लार्ग बजेट साझेदाररी गरेको स्थानरीर् िहको सखं्र्ात्मक र्ववरर्
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ििचच��  ननंं   ..२२९९  

आआ..वव..  अअननुसुसाारर  आआययोोजजननाा  ककााययाार्र्न्न्ववययननककाा  ललाा��गग  बबजजेेटट  ससााझझेेददाारर��  गगररेेककोो  स्स्थथााननीीयय  ततहहककोो  ससंंख्ख्ययाात्त्ममकक  ��ववववररणण 
 

 

��ोोततःः  EMIS 

संख्यागतरुपमा कोशी �देशमा बजेट साझेदार� गन� स्थानीय तहको संख्या धेरै रहेको तर बजेट साझेदार� 
गन� स्थानीय तहको संख्या वष�नी घटेको छ। कणार्ल� �देशमा बजेट साझेदार� गन� स्थानीय तहको संख्या 
थोरै रहेको तर वष�नी बढेको।बजेट साझेदार� गरेका स्थानीय तहको संख्यात्मक �दशगत �ववरण िच� नं. 
३० मा �स्ततु ग�रएको छ। 

ििचच��  ननंं..  ३३०० 

बबजजेेटट  ससााझझेेददाारर��  गगररेेककोो  स्स्थथााननीीयय  ततहहककोो  ��ददेेशशगगतत  ��ववववररणण 
 

��ोोततःः  EMIS 

((डड))  स्स्थथााननीीयय  ततहहललेे  बबजजेेटट  ससााझझेेददाारर��  गगररेेककोो  आआययोोजजननाा  ससंंख्ख्ययाा 
आ.व. २०७६/७७ देिख आ.व. २०७९/८० सम्म चार वषर्को अव�धमा स�ा�लत आयोजनाहरु मध्य े
स्थानीय तहले औषतमा ११ ��तशत आयोजनामा (कूल ५२४०३ आयोजना मध्ये ५५३५ आयोजना) 
बजेट साझेदार� गरेका छन।् आ.व. २०७९/८० मा कूल आयोजना मध्ये लगभग १० ��तशत आयोजनामा 
(कूल १३८११ आयोजना मध्य े१३६० आयोजना) स्थानीय तहले बजेट साझेदार� गरेका छन।् आ.व. 

५४१

७०८ ७०६ ७२०

६४
१४२ १३९ ११८

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८०

कोशी प्रदेश मधेश प्रदेश
बागमती 

प्रदेश
गण्डक� प्रदेश

लिुम्बनी
प्रदेश

कणार्ली प्रदेश
सदुरूपि�म 

प्रदेश

आ.व. २०७६/७७ १६ ६ १३ ७ ९ २ ११

आ.व. २०७७/७८ ३८ १६ ३२ १७ १४ ९ १६

आ.व. २०७८/७९ ३५ ७ २४ २५ १३ १० २५

आ.व. २०७९/८० २५ ५ २४ २२ ७ ११ २४

औषत २९ ९ २३ १८ ११ ८ १९

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८० औषत

स्रोतः EMIS



45प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको वार््ष्यक प्रगर्ि प्रर्िवेदन २०७९/०८० 

संख््यागतरूपमा कोशी प्रदशेमा बजेट साझदेारी गनने स्थानी्य तहको संख््या धरैे रहकेो तर बजेट साझदेारी गनने 
स्थानी्य तहको संख््या वर्नेनी घटेको छ । कणा्नली प्रदशेमा बजेट साझदेारी गनने स्थानी्य तहको संख््या थोरै 
रहकेो तर वर्नेनी बढेको । बजेट साझदेारी गरेका स्थानी्य तहको संख््यात्मक प्रदशगत सववरण स्चत् नं. ३० 
मा प्रस्ततु गररएको छ ।

र्चत् नं. ३०
बजेट साझेदाररी गरेको स्थानरीर् िहको प्रदेशगि र्ववरर्
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ििचच��  ननंं   ..२२९९  

आआ..वव..  अअननुसुसाारर  आआययोोजजननाा  ककााययाार्र्न्न्ववययननककाा  ललाा��गग  बबजजेेटट  ससााझझेेददाारर��  गगररेेककोो  स्स्थथााननीीयय  ततहहककोो  ससंंख्ख्ययाात्त्ममकक  ��ववववररणण 
 

 

��ोोततःः  EMIS 

संख्यागतरुपमा कोशी �देशमा बजेट साझेदार� गन� स्थानीय तहको संख्या धेरै रहेको तर बजेट साझेदार� 
गन� स्थानीय तहको संख्या वष�नी घटेको छ। कणार्ल� �देशमा बजेट साझेदार� गन� स्थानीय तहको संख्या 
थोरै रहेको तर वष�नी बढेको।बजेट साझेदार� गरेका स्थानीय तहको संख्यात्मक �दशगत �ववरण िच� नं. 
३० मा �स्ततु ग�रएको छ। 

ििचच��  ननंं..  ३३०० 

बबजजेेटट  ससााझझेेददाारर��  गगररेेककोो  स्स्थथााननीीयय  ततहहककोो  ��ददेेशशगगतत  ��ववववररणण 
 

��ोोततःः  EMIS 

((डड))  स्स्थथााननीीयय  ततहहललेे  बबजजेेटट  ससााझझेेददाारर��  गगररेेककोो  आआययोोजजननाा  ससंंख्ख्ययाा 
आ.व. २०७६/७७ देिख आ.व. २०७९/८० सम्म चार वषर्को अव�धमा स�ा�लत आयोजनाहरु मध्य े
स्थानीय तहले औषतमा ११ ��तशत आयोजनामा (कूल ५२४०३ आयोजना मध्ये ५५३५ आयोजना) 
बजेट साझेदार� गरेका छन।् आ.व. २०७९/८० मा कूल आयोजना मध्ये लगभग १० ��तशत आयोजनामा 
(कूल १३८११ आयोजना मध्य े१३६० आयोजना) स्थानीय तहले बजेट साझेदार� गरेका छन।् आ.व. 

५४१

७०८ ७०६ ७२०

६४
१४२ १३९ ११८

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८०

कोशी प्रदेश मधेश प्रदेश
बागमती 

प्रदेश
गण्डक� प्रदेश

लिुम्बनी
प्रदेश

कणार्ली प्रदेश
सदुरूपि�म 

प्रदेश

आ.व. २०७६/७७ १६ ६ १३ ७ ९ २ ११

आ.व. २०७७/७८ ३८ १६ ३२ १७ १४ ९ १६

आ.व. २०७८/७९ ३५ ७ २४ २५ १३ १० २५

आ.व. २०७९/८० २५ ५ २४ २२ ७ ११ २४

औषत २९ ९ २३ १८ ११ ८ १९

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८० औषत

स्रोतः EMIS

(्ड) स्थानरीर् िहले बजेट साझेदाररी गरेको आर्ोजना सखं्र्ा
आ.व. २०७६/७७ दसेि आ.व. २०७९/८० सम्म ्चार वर््नको अवसधमा सञ््चासलत आ्योजनाहरू मध््ेय 
स्थानी्य तहले और्तमा ११ प्रसतशत आ्योजनामा (कूल ५२४०३ आ्योजना मध््ेय ५५३५ आ्योजना) बजेट 
साझदेारी गरेका छन ्। आ.व. २०७९/८० मा कूल आ्योजना मध््ेय लगभग १० प्रसतशत आ्योजनामा (कूल 
१३८११ आ्योजना मध््ेय १३६० आ्योजना) स्थानी्य तहले बजेट साझदेारी गरेका छन ्। आ.व. २०७९/८० 
मा स्थानी्य तहले बजेट साझदेारी गररएका आ्योजनाको संख््या असघल्लो आ.व. भन्दा घटेको छ । स्थानी्य 
तहले बजेट साझदेारी गरेको आ्योजना संख््याको सववरण स्चत् नं. ३१ मा प्रस्ततु गररएको छ ।



46 प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको वार््ष्यक प्रगर्ि प्रर्िवेदन २०७९/०८० 

र्चत् नं. ३१
आ.व. अनुसार आर्ोजना कार्ा्यन्वर्नमा बजेट साझेदाररी गरेको स्थानरीर् िहहरूको र्ववरर्
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२०७९/८० मा स्थानीय तहले बजेट साझेदार� ग�रएका आयोजनाको संख्या अिघल्लो आ.व. भन्दा घटेको 
छ। स्थानीय तहले बजेट साझेदार� गरेको आयोजना संख्याको �ववरण िच� नं. ३१ मा �स्ततु ग�रएको 
छ। 

ििचच��  ननंं..  ३३११ 

आआ..वव..  अअननुसुसाारर  आआययोोजजननाा  ककााययाार्र्न्न्ववययननममाा  बबजजेेटट  ससााझझेेददाारर��  गगररेेककोो  स्स्थथााननीीयय  ततहहहहरुरुककोो  ��ववववररणण 
 

 
 

��ोोततःः  EMIS 

संख्यागतरुपमा कोशी �देशमा स्थानीय तहले बजेट साझेदार� गरेको आयोजनाको संख्या धेरै रहेको तर 

आ.व. २०७९/८० मा अिघल्लो आ.व. भन्दा घटेको छ। मधेश �देशमा स्थानीय तहले बजेट साझेदार� 

गरेको आयोजनाको संख्या धेरै रहेको तर आ.व. २०७९/८० मा अिघल्लो आ.व. भन्दा घटेको छ। 

स्थानीय तहले बजेट साझेदार� गरेको आयोजना संख्याको �देशगत �ववरण िच� नं. ३२ मा �स्ततु ग�रएको 

छ। 

ििचच��  ननंं..  ३३२२ 

आआययोोजजननाा  ककााययाार्र्न्न्ववययननममाा  बबजजेेटट  ससााझझेेददाारर��  गगररेेककोो  स्स्थथााननीीयय  ततहहहहरुरुककोो  ��ददेेशशगगतत  ��ववववररणण 
 

   

��ोोततःः  EMIS 

    

४३०२

१६०९३
१८१९७

१३८११

९७८ १३६८ १८२९ १३६०

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८०

कोशी प्रदशे मधेश प्रदेश बागमती प्रदशे गण्डक� प्रदेश लिुम्बनी प्रदेश कणार्ली प्रदेश सदुरूपि�म प्रदेश

आ.व. २०७६/७७ १७८ ५२ २७४ ७८ १९० २८ १७८

आ.व. २०७७/७८ ४८३ ११५ ३४० १५७ ९९ ३७ १३७

आ.व. २०७८/७९ ३९४ ६३ ३२३ ३०७ ९४ १५७ ४९१

आ.व. २०७९/८० ३०७ ४१ २१९ ३१६ ६८ ९० ३१९

औषत ३४१ ६८ २८९ २१५ ११३ ७८ २८१

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८० औषत

स्रोतः EMIS

संख््यागतरूपमा कोशी प्रदशेमा स्थानी्य तहले बजेट साझदेारी गरेको आ्योजनाको संख््या धरैे रहकेो तर 
आ.व. २०७९/८० मा असघल्लो आ.व. भन्दा घटेको छ । मधशे प्रदशेमा स्थानी्य तहले बजेट साझदेारी 
गरेको आ्योजनाको संख््या धरैे रहकेो तर आ.व. २०७९/८० मा असघल्लो आ.व. भन्दा घटेको छ । स्थानी्य 
तहले बजेट साझदेारी गरेको आ्योजना संख््याको प्रदशेगत सववरण स्चत् नं. ३२ मा प्रस्ततु गररएको छ ।

र्चत् नं. ३२
आर्ोजना कार्ा्यन्वर्नमा बजेट साझेदाररी गरेको स्थानरीर् िहहरूको प्रदेशगि र्ववरर्
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२०७९/८० मा स्थानीय तहले बजेट साझेदार� ग�रएका आयोजनाको संख्या अिघल्लो आ.व. भन्दा घटेको 
छ। स्थानीय तहले बजेट साझेदार� गरेको आयोजना संख्याको �ववरण िच� नं. ३१ मा �स्ततु ग�रएको 
छ। 

ििचच��  ननंं..  ३३११ 

आआ..वव..  अअननुसुसाारर  आआययोोजजननाा  ककााययाार्र्न्न्ववययननममाा  बबजजेेटट  ससााझझेेददाारर��  गगररेेककोो  स्स्थथााननीीयय  ततहहहहरुरुककोो  ��ववववररणण 
 

 
 

��ोोततःः  EMIS 

संख्यागतरुपमा कोशी �देशमा स्थानीय तहले बजेट साझेदार� गरेको आयोजनाको संख्या धेरै रहेको तर 

आ.व. २०७९/८० मा अिघल्लो आ.व. भन्दा घटेको छ। मधेश �देशमा स्थानीय तहले बजेट साझेदार� 

गरेको आयोजनाको संख्या धेरै रहेको तर आ.व. २०७९/८० मा अिघल्लो आ.व. भन्दा घटेको छ। 

स्थानीय तहले बजेट साझेदार� गरेको आयोजना संख्याको �देशगत �ववरण िच� नं. ३२ मा �स्ततु ग�रएको 

छ। 

ििचच��  ननंं..  ३३२२ 

आआययोोजजननाा  ककााययाार्र्न्न्ववययननममाा  बबजजेेटट  ससााझझेेददाारर��  गगररेेककोो  स्स्थथााननीीयय  ततहहहहरुरुककोो  ��ददेेशशगगतत  ��ववववररणण 
 

   

��ोोततःः  EMIS 

    

४३०२

१६०९३
१८१९७

१३८११

९७८ १३६८ १८२९ १३६०

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८०

कोशी प्रदेश मधेश प्रदेश बागमती प्रदशे गण्डक� प्रदशे लिुम्बनी प्रदेश कणार्ली प्रदेश सदुरूपि�म प्रदेश

आ.व. २०७६/७७ १७८ ५२ २७४ ७८ १९० २८ १७८

आ.व. २०७७/७८ ४८३ ११५ ३४० १५७ ९९ ३७ १३७

आ.व. २०७८/७९ ३९४ ६३ ३२३ ३०७ ९४ १५७ ४९१

आ.व. २०७९/८० ३०७ ४१ २१९ ३१६ ६८ ९० ३१९

औषत ३४१ ६८ २८९ २१५ ११३ ७८ २८१

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८० औषत

 स्रोतः EMIS
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स्थानरीर् िहले बजेट साझेदाररी गरेको रकम
 • स्थानी्य तहले और्तमा प्रसत वर््न रु. २४,५७,९३,७१९ बजेट साझदेारी गरेको । 
 • हाल सम्म स्थानी्य तहले रु. ९८,३१,७४,८७६ बजेट साझदेारी गरेको ।
 • आ.व. २०७९/८० मा स्थानी्य तहले हाल सम्मकै धरैे बजेट साझदेारी गरेको ।

र्चत् नं. ३३
आ.व. अनुसार स्थानरीर् िहले बजेट साझेदाररी गरेको रकमको र्ववरर्
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स्स्थथााननीीयय  ततहहललेे  बबजजेेटट  ससााझझेेददाारर��  गगररेेककोो  ररककमम 

• स्थानीय तहले औषतमा ��त वषर् रु २४,५७,९३,७१९ बजेट साझेदार� गरेको।  

• हाल सम्म स्थानीय तहले रु ९८,३१,७४,८७६ बजेट साझेदार� गरेको। 

• आ.व. २०७९/८० मा स्थानीय तहले हाल सम्मकै धेरै बजेट साझेदार� गरेको। 
 

ििचच��  ननंं..  ३३३३ 

आआ..वव..  अअननुसुसाारर  स्स्थथााननीीयय  ततहहललेे  बबजजेेटट  ससााझझेेददाारर��  गगररेेककोो  ररककममककोो  ��ववववररणण 

 
��ोोतत::  EMIS/SuTRA  

• कोशी �देशमा स्थानीय तहले सबै भन्दा धेरै बजेट साझेदार� गरेको तर आ.व. २०७९/८० मा 

अिघल्लो आ.व. भन्दा घटेको। 

• लिुम्बनी �देशमा स्थानीय तहले सबै भन्दा कम बजेट साझेदार� गरेको र आ.व. २०७९/८० मा 

अिघल्लो आ.व. भन्दा घटेको। 

ििचच��  ननंं..  ३३४४ 

स्स्थथााननीीयय  ततहहललेे  बबजजेेटट  ((ररककमम))  ससााझझेेददाारर��  गगररेेककोो  ��ददेेशशगगतत  ��ववववररणण  

  
��ोोतत::  EMIS/SuTRA 

१०८७०२९६०

२७७७५२१८७ २९६५५७५७६ ३००१६२१५३
२४५७९३७१९

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८० औषत

कोशी प्रदेश मधेश प्रदेश बागमती प्रदशे गण्डक� प्रदशे लिुम्बनी प्रदेश कणार्ली प्रदेश सदुरूपि�म प्रदेश

आ.व. २०७६/७७ २६१६८११० ९१७७३६२ ४१४२६२५६ ७२४८८२४ ४१८२४४२ २१५६३९२ १८३४३५७४

आ.व. २०७७/७८ १२०७८४२२६ ३०८८४१६४ ४४६७२३२९ २७८३४४८३ २०२४८०२१ ८४२८२६८ २४९००६९६

आ.व. २०७८/७९ ९६५२३२८२ १७००४३२३ ४८०६५६११ ३९४०९०८४ ११५७५६५२ २६८४०९७२ ५७१३८६५२

आ.व. २०७९/८० ७७०१०६३५ १०४९०८४० ५५१३२२९८ ५७४४९०७१ ९६३४५४१ १८३६५६४८ ७२०७९१२०

औषत ८०१२१५६३ १६८८९१७२ ४७३२४१२४ ३२९८५३६६ ११४१०१६४ १३९४७८२० ४३११५५११

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८० औषत

स्रोत: EMIS/SuTRA

 • कोशी प्रदशेमा स्थानी्य तहले सबैभन्दा धरैे बजेट साझदेारी गरेको तर आ.व. २०७९/८० मा असघल्लो 
आ.व. भन्दा घटेको ।

 • लसुम्बनी प्रदशेमा स्थानी्य तहले सबैभन्दा कम बजेट साझदेारी गरेको र आ.व. २०७९/८० मा असघल्लो 
आ.व. भन्दा घटेको ।

र्चत् नं. ३४
स्थानरीर् िहले बजेट (रकम) साझेदाररी गरेको प्रदेशगि र्ववरर् 
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स्स्थथााननीीयय  ततहहललेे  बबजजेेटट  ससााझझेेददाारर��  गगररेेककोो  ररककमम 

• स्थानीय तहले औषतमा ��त वषर् रु २४,५७,९३,७१९ बजेट साझेदार� गरेको।  

• हाल सम्म स्थानीय तहले रु ९८,३१,७४,८७६ बजेट साझेदार� गरेको। 

• आ.व. २०७९/८० मा स्थानीय तहले हाल सम्मकै धेरै बजेट साझेदार� गरेको। 
 

ििचच��  ननंं..  ३३३३ 

आआ..वव..  अअननुसुसाारर  स्स्थथााननीीयय  ततहहललेे  बबजजेेटट  ससााझझेेददाारर��  गगररेेककोो  ररककममककोो  ��ववववररणण 

 
��ोोतत::  EMIS/SuTRA  

• कोशी �देशमा स्थानीय तहले सबै भन्दा धेरै बजेट साझेदार� गरेको तर आ.व. २०७९/८० मा 

अिघल्लो आ.व. भन्दा घटेको। 

• लिुम्बनी �देशमा स्थानीय तहले सबै भन्दा कम बजेट साझेदार� गरेको र आ.व. २०७९/८० मा 

अिघल्लो आ.व. भन्दा घटेको। 

ििचच��  ननंं..  ३३४४ 

स्स्थथााननीीयय  ततहहललेे  बबजजेेटट  ((ररककमम))  ससााझझेेददाारर��  गगररेेककोो  ��ददेेशशगगतत  ��ववववररणण  

  
��ोोतत::  EMIS/SuTRA 

१०८७०२९६०

२७७७५२१८७ २९६५५७५७६ ३००१६२१५३
२४५७९३७१९

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८० औषत

कोशी प्रदशे मधेश प्रदेश बागमती प्रदशे गण्डक� प्रदशे लिुम्बनी प्रदेश कणार्ली प्रदेश सदुरूपि�म प्रदेश

आ.व. २०७६/७७ २६१६८११० ९१७७३६२ ४१४२६२५६ ७२४८८२४ ४१८२४४२ २१५६३९२ १८३४३५७४

आ.व. २०७७/७८ १२०७८४२२६ ३०८८४१६४ ४४६७२३२९ २७८३४४८३ २०२४८०२१ ८४२८२६८ २४९००६९६

आ.व. २०७८/७९ ९६५२३२८२ १७००४३२३ ४८०६५६११ ३९४०९०८४ ११५७५६५२ २६८४०९७२ ५७१३८६५२

आ.व. २०७९/८० ७७०१०६३५ १०४९०८४० ५५१३२२९८ ५७४४९०७१ ९६३४५४१ १८३६५६४८ ७२०७९१२०

औषत ८०१२१५६३ १६८८९१७२ ४७३२४१२४ ३२९८५३६६ ११४१०१६४ १३९४७८२० ४३११५५११

आ.व. २०७६/७७ आ.व. २०७७/७८ आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७९/८० औषत

              स्रोत: EMIS/SuTRA
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४. कार््यक्रमबाट प्राप्त उपलब्धरीहरू

आ.व. २०७५/०७६ को तेस्ो ्चौमाससकबाट शरुु गररएको प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमको का्या्नन्व्यनका 
क्रममा आ.व. २०७९/०८० को अवसधमा का्य्नक्रमले हाससल गरेका उपलब्धीहरूलाई दहेा्य अनसुार प्रस्ततु 
गररएको छः

४.१ श्रर्मकको कार््यस्थल दुर््यटना बरीमा
प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम रोजगारीको माध््यमबाट श्रसमकलाई सामासजक संरक्ण प्रदान गनने का्य्नक्रम 
रहकेोले रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणालीमा ससु्चककृ त बेरोजगार व््यसक्तलाई रोजगारीमा िटाउन ु पवू्न 
श्रसमकको बीमा गनने पररपासटलाई संस्थागत गररएको छ । 

आ.व. २०७८/०७९ दसेि सम्पणू्न ससु्चककृ त बेरोजगार व््यसक्तलाई रोजगारीमा िटाउन ु पवू्न श्रसमकहरूको 
बीमा रासट्रि्य बीमा कम्पनी सलसमटेडसँग गररद ैआएको छ । गत आ.व. २०७९/०८० का लासग २ लाि 
जना कम्न्चारी लगा्यत श्रसमकहरूको सामसुहक दघु्नटना बीमा गररएको सथ्यो । स्थानी्य तहका ससू्चककृ त 
बेरोजगारहरूले काम गनने क्रममा भएका दघु्नटनाहरूका लासग बीमा कम्पनीमा बीमा दावीका लासग परेको 
सनवेदन संख््या, लाभासन्वत संख््या र भकु्तानी रकम तपससल बमोसजम तासलका नम्बर नं. १० मा उल्लेि 
गररएको छ । 

िार्लका नं. १०
कम्पनरीमा बरीमा दावरीका लार्ग परेको र्नवेदन सखं्र्ा, लाभार्न्वि सखं्र्ा र भुक्तानरी रकमको 

र्ववरर्

आर्थ्यक 
व्ष्य

सरू्चकृि 
बेरोजगार

लक्षर् (रोजगाररी 
र्सज्यना
सखं्र्ा)

बरीमा गररएका 
व्र्र्क्तको 

सखं्र्ा

बरीमा दावरीका 
लार्ग परेको 

र्नवेदनको सङ् ख्र्ा

दावरी भुक्तानरी 
भएको जम्मा 

रकम रु.

२०७८०७९ ७,०८,२४५ २००००० २००००० ३२ ५५,६४,१६८

२०७९०८० ८,४१,३७९ ८६००० २००००० ८ २०,४०८३५

जम्मा १५,४९,६२४ २८६००० ४००००० ४० ७६,०५,००३

स्रोतः रराष्ट्रिय बीमरा कम््पनी ष्िष्मटेड 
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४.२ रोजगार सेवा केन्द्रमा कार््यरि कम्यचाररीहरूको क्मिा र्वकास िार्लम
रोजगार सेवा केन्द्रमा का्य्नरत रोजगार सं्योजक र रोजगार सहा्यकहरूलाई २१ सजल्ला १८६ स्थानी्य 
तह अन्तग्नत रोजगार सेवा केन्द्रमा का्य्नरत ३६४ कम्न्चारीहरूलाई आन्तररक रोजगारी ससज्नना, श्रम 
बजार, एकीककृ त श्रम तथा रोजगार सेवा प्रवाह, सामासजक सेरक्णको अवधारणा र नेपालमा सामासजक 
संरक्णका नीसत, का्य्नक्रम र सक्र्याकलापहरूको सवशे्र्णात्मक प्रस्तसुत, रोजगारी, बेरोजगारी, म्या्नसदत श्रम, 
"श्रमको सम्मान, रासट्रि्य असभ्यान" तथा रोजगारी ससज्ननाकालासग अन्तरतह र अनतर सनका्य समन्व्य र 
सहका्य्नको आवश््यकता, नेपालमा जरोजगारीको अवस्था र आन्तररक रोजगारी प्रवर्द्ननका लासग आवश््यक 
पहलकदमीहरू, नेपाल सरकार का्य्नसवभाजन सन्यमावली, २०७४ का श्रम सम्बन्धी का्य्नहरूको सववे्चना, 
न््यनूतम रोजगारी र प्रधानजमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमको प्रभावकारी का्या्नन्व्यन, ससक्र्य श्रम बजार सम्बन्ध 
नीसतको सवशे्र्ण र आवश््यकता, रेफरल सेवा, रोजगार सवसनम्य, आ्योजना व््यवस्थापन लगा्यतका 
सवर््यहरूमा प्रसशक्ण प्रदान गरी क्मता असभवकृसर्द गररएको ।

४.३ स्थानरीर् रोजगार रर्नरीर्ि िजु्यमा 
स्थानी्य रोजगारीको सन्दभ्न बझु्न र रासट्रि्य प्राथसमकताहरू अनसुार रोजगार प्रवर्द्ननमा सरोकारवालाकरुलाई 
संलग्न गराउन स्थानी्य तहलाई सघाउ पऱु््याउने उद्शे््यले स्थानी्य रोजगार रणानीसत तजु्नमाका लासग  सनदनेसशका 
र ढाँ्चाहरू उपलब्ध गराइएको । 

 • सशक्ा र रोजगारी बी्चको सम्बन्ध सदुृसढकरण
 • ्यवुा र जोसिममा परेका समहूहरूको रोजगारीका अवसरमा वकृसर्द
 • श्रम बजार सम्बन्धी स्ूचना र सम्बन्धहरूको सवस्तार
 • श्रम बजारको समावेशीकरणमा सधुार
 • श्रम बजारको पररवसत्नत मागहरू परूा गन्न जनशसक्तको सवकास 
 • सीप सवकास र जीसवकोपाज्ननको माध््यमबाट ्यवुा र प्रवासी कामदारहरूको सशसक्तकरण

स्थानी्य तहलाई आ–आफ्नो स्थानी्य रोजगारी रणनीसत त्यार गन्न नेपाल सरकारले ्यो सनदनेसशका जारी गनने छ । 
्यस सनदनेसशकाले स्थानी्य रोजगारी रणनीसतहरूको तजु्नमा गन्नको लासग माग्नसनदनेशन प्रदान गद्नछ । 

४.४ अन्र् उपलब्धरी
्यस का्य्नक्रमले आन्तररक रोजगारी प्रवर्द्ननको लासग सरोकारवालासँग पटक पटक छलफल अन्तरसक्र्या 
गरी आन्तररक रोजगारी र स्वरोजगारीलाई रासट्रि्य महत्वको रूपमा स्थासपत गरेको छ । आ.व. २०७९/०८० 
मा सबै तहका सरकारको प्रमिु महत्वको सवर््यको रूपमा आन्तररक रोजगारी परेको छ । प्रदशे सरकार 
र स्थानी्य सरकारले समते ्यस का्य्नक्रमलाई अनसुरण गरी मखु््यमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम, म्ेयर रोजगार 
का्य्नक्रम, अध््यक् रोजगार का्य्नक्रम आसद नामका रोजगारमलूक का्य्नक्रमहरू सञ््चालनमा ल््याएका छन ्।
नेपाल सरकारको आसथ्नक वर््न २०७९/०८० को नीसत तथा का्य्नक्रमको बुँदा नं. १२० मा "प्रधानमन्त्ी 
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रोजगार का्य्नक्रमलाई सबै तहको स्वासमत्व स्थासपत हुने गरी पनुः संर्चना" र "रोजगारी, सीप सवकास र 
उद्यमशीलतासँग सम्बसन्धत का्य्नक्रमहरूको प्रभावकारीता अध््य्यन गरी एकीककृ त रूपमा का्या्नन्व्यन गनने" 
गरी उल्लेि भएको र सो सम्बन्धमा बजेट वक्तव््यको बुँदा नं. १२७ मा "प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको 
ढाौँचा पररमाज्यन" गनने उल्लेि भएको छ । नेपाल सरकारको नीसत तथा का्य्नक्रमलाई का्या्नन्व्यन गन्न 
प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमको वत्नमान का्या्नन्व्यन प्रसक्र्यामा पररमाज्नन गनने सन्दभ्नमा स्थानी्य तहसँग 
प्रारसम्भक रा्य परामश्न गन्न वाञ्छसन्य दसेिएकोले २१ सजल्लाका १९४ स्थानी्य तहका जनप्रसतसनसधहरू 
(प्रमिु/उपप्रमिु/अध््यक्/उपाध््यक्) र प्रमिु प्रशासकी्य असधककृ तहरूसँग छलफल तथा अन्तरसक्र्या गरी    
सझुाव प्राप्त भएको छ ।

४.४.१ कार््यक्रमको ढाौँचा पररमाज्यन 
हालसम्म प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम संघी्य सरकारबाट प्रदान गररने सशत्न अनदुानमा मात् आसश्रत रहने 
गरेको,  स्थानी्यतहले का्य्नक्रम  सञ््चालनका लागी आफ्नो स्ोत साधनको परर्चालन नगन््य रूपमा वा शनु््य 
कै अवस्थामा रहकेो छ । अकदो तफ्न  केन्द्र सरकार माफ्न त  सबसन्योजन भएको रकमको झन्डै एक सतहाई बजेट 
४ वर््नको सवत्ती्य प्रगसत ६७.९२%  छ) शत प्रसतशत ि्च्न हुन सकेको छैन भने ससु्चककृ त बेरोजगारहरूका 
लासग न््यनूतम १०० सदनको  सनधा्नररत रोजगारी सदन ुपननेमा  औसतमा ७८ सदन मात् सदन ससकएको अवस्था छ 
। ्यस अवस्थामा ्यसद तीनै तहका सरकारबी्च का्य्नगत सजम्मवेारी (Action oriented responsibilities) 
र सवत्ती्य सहभासगतामलूक सजम्मवेारी (Financial Participatory Responsibilities) सबना का्य्नक्रमका  
सनधा्नररत लक्ष्य तथा नसतजा हाससल गन्न सम्भव दसेिदनै । तसथ्न: ्यस का्य्नक्रमलाई पनुःससंर्चना गरी 
का्य्नक्रमको ढा्चा पररमाज्नन गनने सम्बन्धमा मन्त्ाल्यले सरोकारवाला सनका्यहरूको समन्व्य र सहका्य्नमा 
गकृहका्य्न गरररहकेो छ ।

४.४.२. प्रदेशस्िररीर् वार््ष्यक समरीक्ा िथा अन्िरर्क्रर्ा कार््यक्रम
आ.व. २०७९/०८० को प्रदशेस्तरी्य वासर््नक समीक्ा तथा अन्तरसक्र्या प्रदशेस्तरी्य वासर््नक समीक्ा तथा 
अन्तरसक्र्या का्य्नक्रम कोशी प्रदशेको सवराटनगरमा, मधशे प्रदशेको बसद्नबासमा, बाग्मती प्रदशेको स्चतवनमा, 
गण्डकी प्रदशेको पोिरामा, लसुम्बनी प्रदशेको नेपालगञ्जजमा, कणा्नली प्रदशेको सिुनेतमा र सदुरुपसचिम 
प्रदशेको धनगढीमा मन्त्ाल्यका कम्न्चारीहरू र रोजगार सेवा केन्द्रमा का्य्नरत कम्न्चारीहरू (रोजगार 
सं्योजक/प्रासवसधक सहा्यक/ रोजगार सहा्यक) गरी ७०१ जनाको ससक्र्य सहभासगतामा सम्पन्न भएको 
सथ्यो । उक्त का्य्नक्रममा गत आ.व.मा प्र.रो.का्य्नक्रम र ्यवूा रोजगारीका लागी रूपान्तरण पहल आ्योजना 
माफ्न त सञ््चासलत का्य्नक्रमहरूको प्रगसत ससमक्ा गनु्नका साथै प्र.रो. का्य्नक्रमको आगामी सदनहरूमा गनु्न 
पनने सधुारका पक्मा छलफल गररएको सथ्यो र साथै सझुावहरू पसन प्राप्त गररएको सथ्यो । उक्त प्राप्त भएका 
सझुावहरू दहेा्य बमोसजम रहकेा छन ्।
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 • रोजगार सेवा केन्द्रलाई स्थानी्य तहको श्रम तथा रोजगारीका सवर््यमा एकीककृ त सेवा प्रदान गनने गरी 
नीसतगत, काननुी र क्मता असभवकृसर्द गररन ुपनने । 

 • स्थानी्य तहको असनवा्य्न साझदेारी गनु्न पनने । 
 • स्थानी्य तहको नेतकृत्वलाई असभमसूिकरण गनु्न पनने । 
 • स्थानी्य तहको मलू््या�न पद्सतमा समासहत गनु्न पनने । 
 • एसकककृ त रोजगार सेवा सञ््चालनको लासग स्वरोजगार, उद्यमशीलता, वैदसेशक रोजगारी, पनु: एकीकरण 

लगा्यत सामासजक सरुक्ाका सम्बन्धमा सैर्दासन्तक र व््यवहाररक असभमसूिकरण हुन ुपनने । 
 • का्य्नक्रमको सकारात्मक पक् र ससकाइलाई उजागर गददै रासट्रि्य र प्रदशेस्तरमा उप्यकु्त माध््यमबाट 

सञ््चार गररन ुपनने । 
 • प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमको कम्न्चारी अन््य सनका्यलाई अन््य का्य्नमा परर्चालन गदा्न रोजगारी 

ससज्ननामा नकारात्मक प्रभाव परेको । 
 • बीमा दावी प्रसक्र्यालाई सहज बनाउन ुपनने ।

४.४.३. वािावरर् िथा सामार्जक सरंक्र्
प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमले सञ््चालन गरेको ्यवुा रोजगारको लासग रूपान्तरण पहल का्य्नक्रममा 
वातावरण र सामासजक सरुक्ण सम्बसन्ध सबसबध का्य्नहरू सञ््चालन गरेको छ । ्यस बर््न सरुक्ण का्य्न 
अन्तग्नत आ्योजनाको संरक्ण ढां्चामा बण्नन गररए बमोसजमका सबसबध का्य्नहरू सञ््चालन गरर्यो । 
स्थानी्य सरकारहरूका रोजगार सेवा केन्द्रलाइ्न संरक्णको लासग पसन क्मता असभवकृसर्द गनने उद्शे््य ससहत 
सनम्न का्य्नक्रमहरू सञ््चासलत भए :

क) वािावरर् िथा सामार्जक सरक्र् र्स्क्रर्नंग चेक र्लस्ट िर्ार िथा कार््यन्वर्न
 आ्योजना अन्तग्नतका लाभग्राही विारा मम्नत सम्भार तथा सनमा्नण हुने उप आ्योजनामा वातावरण र 

सामासजक रूपमा पन्न सक्ने क्सतलाइ आकँलन गरी त््यसको उस्चत सम्बोधन तथा व््यवस्थापन गनने 
उद्शे््यले ्यो ्चके सलस्ट त्यार गररएको हो । ्यो सस्क्रसनंग ्चकेसलस्टमा सम्भासवत क्सतलाई आकँलन 
गरी त््यसलाई ब््यबस्थापन गनने उपा्य समते सदइएको हुन्छ । हरेक उप आ्योजनामा छनोटको क्रममा 
्यो वातावरण र सामासजक सस्क्रसनंगलाइ एक असनवा्य्न कागजातको रूपमा रासिएको हुन्छ ।

ख) वािावरर् िथा सामार्जक सरुक्र् अनुगमन चेकर्लस्ट िर्ारर िथा कार््यन्वर्न 
 आ्योजनाको वातावरण र सामासजक ढाँ्चा अनरुूप का्य्नहरू गन्न तथा त््यस अनरुूप कामहरू भए 

नभएको अनगुमन गन्नको लासग केन्द्रबाट मात् सम्भव हुने नदसेिएको हुनाले साेमलू््या�न फम्न त्यार 
गरी सोसह अनरुूप हरेक पासलकाको रोजगार सेवा केन्द्रले हरेक उप आ्योजनाको साेमलू््या�न फम्न 
भनु्न पनने हुन्छ । ्यो फम्नले आ्योजना सञ््चालन गदा्न सम्भासवत वातावरण र सामासजक क्सतलाइ्न 
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न््यनूीकरण गन्नको लासग अपनाउन ुपनने उपा्यहरूको का्य्नन्व्यनको बारेमा सवस्तकृत रूपमा सदने गद्नछ । 
्यसलाई हरेक पासलकामा लाग ुगररएको छ । 

(ग) आर्ोजना को मध्र्ावर्ध अर््डट
 आ्योजना सरुु भए पचिात हालसम्म भएका का्य्नहरूमा सरक्ण सम्बसन्ध के र कस्ता का्य्नहरू भइरहकेा 

छन ्भन्ने उद्शे््यले मध््यावसध मलू््या�न गददै वातावरण र सामासजक पररक्ण गरी सवश् बैङ्कबाट 
स्वीककृ त गररएको छ । आ्योजनाको वातावरण तथा सामासजक ढाँ्चामा व््यवस्था गररएबमोसजम उक्त 
असडटले का्य्न पद्सतका सकारात्मक पक् र सधुार गनु्नपनने पक्लाइ्न उल्लेि गरेको छ । आ्योजनाको 
मध््यावसध मलू््या�नसँगै गररएको ्यो असडटबाट आएका सझुावहरूलाई आगामी सदनमा का्य्नन्व्यन 
गददै लासगने । 

(र्) वािावरर् र सामार्जक सरुक्र् अनुगमन
 हरेक पासलकामा सं्चासलत उप आ्योजनाको अनगुमन गन्न नससकए पसन का्य्नक्रमले त्य गरेका र 

सञ््चालन गरेका का्य्नक्रमहरूको सन्यसमत रूपमा गररने सरुक्ण अनगुमनहरू सन्यसमत रूपमा गररएको छ । 
्यी अनगुमनबाट दसेिएका कमजोरीहरूलाई सच््याउँद ैराम्ा प्र्यासहरूलाई सन्यसमतता सदने गररएको 
छ ।

(ङ) िार्लम सञ्चालन 
 आ्योजना तथा का्य्नक्रमाबाट वातावरण र सामासजक सरुक्णका सवसवध आ्यामहरू जस्तै सरुक्ण 

मलू््या�न, अनगुमन गनुासो व््यवस्थापन, का्य्नस्थलमा स्वस्स्थ््य र सरुक्ा, दघु्नटना बीमा सवश् बैंकको 
सामासजक र वातावरणी्य ढाँ्चाका प्रावधानहरूको बारेमा रोजगारी सेवा केन्द्रका कम्न्चारी तथा अरु 
सरोकारवालाहरूलाई भौसतक रूपका साथै अन््य माध््यमविारा (भ्चु्नअल) सन्यसमत रूपमा तासलमहरू 
सञ््चासलत गररएका हुन ्। 

 ्यस बाहके सरुक्ण अन्तग्नत आ्योजनामा  का्य्नस्थलमा हुनपुनने सरुक्ा उपकरण, स्वास्थ््य, दघु्नटनाको 
कमी तथा असभलेिीकरण गनने गनने जस्ता का्य्नहरूलाइ्न सन्यसमत रूपमा सञ््चालन गरररहकेो छ ।
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५. रोजगार व्र्वस्थापन सचूना प्रर्ालरी

रोजागरीको हकसम्बन्धी सन्यमावली, २०७५ को सन्यम (२२) मा व््यवस्था भएबमोसजम प्रत््ेयक रोजगार सेवा 
केन्द्रले बेरोजगार व््यसक्त तथा रोजगारदाताको सववरण, भौसतक तथा सवसत्त्य प्रगसत सववरणहरू प्रसवसष्ट गन्न र 
प्रसतवेदन त्यार गन्न तथा असभलेि राख्न रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणाली सञ््चालनमा ल््याइएको हो ।

५.१ रोजगार व्र्वस्थापन सचूना प्रर्ालरी
आसथ्नक वर््न २०७६/७७ दसेि  प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम अन्तग्नत सनरन्तर सञ््चालनमा रहकेो रोजगार 
व््यवस्थापन स्ूचना प्रणालीमा ससु्चककृ त बेरोजगारको व््यवस्थापनदसेि कामका लासग पाररश्रसमक आ्योजना 
तथा ज््याला व््यवस्थापनमा उल्लेिनी्य भसूमका रहकेो छ । हरेक वर््न ्चतै् मसहनामा ७५३ वटै पासलकामा 
बेरोजगार व््यसक्त दता्न तथा प्रणालीबाट प्राथसमकताक्रम स्ूची प्रकासशतको आधारमा पासलकाविारा छनौट 
भएका ्योजनामा संलग्न गराई न््यनूतम १०० सदन बराबरको ज््याला बैंक िातामा भकु्तानी गनने व््यवस्था 
गररएको छ ।

र्चत् नं. ३५
रोजगार व्र्वस्थापन सचूना प्रर्ालरीको ््डर्ासबो्ड्य
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66..  ररोोजजगगाारर  व्व्ययववस्स्थथाापपनन  ससूूचचननाा  ��णणाालल��  

रोजागर�को हकसम्बन्धी �नयमावल�, 2075 को �नयम (22) मा व्यवस्था भएबमोिजम �त्येक रोजगार 

सेवा केन्�ले बेरोजगार व्यि� तथा रोजगारदाताको �ववरण, भौ�तक तथा �वि�य �ग�त �ववरणहरु ��विष्ट 

गनर् र ��तवेदन तयार गनर् तथा अ�भलेख रा� रोजगार व्यवस्थापन सूचना �णाल� स�ालनमा ल्याइएको 

हो। 

66..११  ररोोजजगगाारर  व्व्ययववस्स्थथाापपनन  ससूूचचननाा  ��णणाालल��  
आ�थर्क वषर् २०७६/७७ देिख  �धानमन्�ी रोजगार कायर्�म अन्तगर्त �नरन्तर संचालनमा रहेको रोजगार 
व्यवस्थापन सूचना �णाल�मा सिुचकृत बेरोजगारको व्यवस्थापन देिख कामका ला�ग पा�र��मक आयोजना 
तथा ज्याला व्यवस्थापनमा उल्लेखनीय भ�ूमका रहेको छ |  हरेक वषर् चै� म�हनामा ७५३ वटै पा�लकामा 
बेरोजगार व्यि� दतार् तथा �णाल�बाट �ाथ�मकता�म सूची  �कािशतको आधारमा पा�लका �ारा छनौट 
भएका योजनामा संलग्न गराई न्यनुतम १०० �दन बराबरको ज्याला ब�क खातामा भकुतनी गन� व्यवस्था 
ग�रएको छ | 

ििचच��  ननंं..  ३३५५ 

ररोोजजगगाारर  व्व्ययववस्स्थथाापपनन  ससूूचचननाा  ��णणाालल��ककोो  ��ााससबबोोडडर्र् 

��ोोततःः  EMIS 

रोजगार व्यवस्थापन सूचना �णाल�मा रहेको समस्या तथा गनुासो लाई मन्�ालयमा रहेको �ा�व�धक शाखाबाट  
�नरन्तर अनगुमन गर� समयअनसुार सधुार गद� सहिजकरण ग�ररहेको छ।यस �णाल�मा हरेक आ�थर्क 
वषर्को �वि�य तथा भौ�तक �ववरणहरू ��वष्ट गर� सूचनाको �स्त�ुतकरणलाई  व्यविस्थत, �वश्वासनीय 

स्रोतः EMIS
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रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणालीमा रहकेो समस््या तथा गनुासो लाई मन्त्ाल्यमा रहकेो प्रासवसधक शािाबाट  
सनरन्तर अनगुमन गरी सम्यअनसुार सधुार गददै सहसजकरण गरररहकेो छ । ्यस प्रणालीमा हरेक आसथ्नक 
वर््नको सवसत्त्य तथा भौसतक सववरणहरू प्रसवष्ट गरी स्ूचनाको प्रस्तसुतकरणलाई व््यवसस्थत, सवश्ासनी्य 
भरपददो बनाइएको छ । साथै सरोकारवाला सनका्यहरूको आवश््यकता (माग) अनसुार सवसभन्न सनका्यहरूमा 
प्रसतवेदन पेश गनने गररएको छ । मन्त्ाल्यले श्रम तथा रोजगारी सम्बन्धी एकीककृ त स्ूचना प्रणाली सवकास तथा 
सनमा्नण गनने उद्शे््यले रासट्रि्य रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणाली (NEMIS) को सवस्तकृत सडजाइन सनमा्नणका 
लासग आस्यपत् माग गरी िररद प्रककृ ्या अगाडी बढाइएको छ ।

५.२ रार्ष्रिर् रोजगार व्र्वस्थापन सचूना प्रर्ालरी (NEMIS)
रोजगारीको सवर््यसँग प्रत््यक् वा अप्रत््यक् रूपमा सम्बसन्धत स्ूचना प्रणालीहरू  नेपालमा धरैे भएपसन  
रोजगारीको पररदृश््य, रोजगारीको सवसनसम्य र जीवनवकृसत्तका सम्भावनाहरूको बारेमा जानकारी ससजलैसंग 
उपलब्ध गराउने एक एकीककृ त प्रणालीको अभावमा रोजगारको िोजीमा रहकेाहरूलाई आफ्नो जीवनवकृसत 
बारे ्योजना बनाउन असहज भएको छ । त््यसैगरी सवद्याल्य, सवश्सवद्याल्य, नीसज क्ेत्, सञ््चार जगत, 
तासलम प्रदा्यक लगा्यतका संस्थाहरूलाई रोजगारदाताको माग अनरुूपको सीप ्योग््यता पसह्चान गन्न र 
व््यसक्त एवं पररवारहरूलाई श्रम बजारमा के-कस्ता सीप र पेशामा सबैभन्दा बढी मलू््य तथा महत्व प्राप्त गन्न 
ससकन्छ भन्ने बारे स्पष्ट धारणा बनाउन असहजता अन््योलता हुने गरेको छ । वत्नमान सम्यमा श्रम तथा 
रोजगारीका स्ूचकाङ्कको सङ्कलन गन्न सरकारले आवसधक रूपमा श्रमशसक्त सवनेक्ण गददै आएको छ । 
श्रम तथा रोजगारीका सम्बन्धी एकीककृ त तथ््याङ्क राट्रिको समसष्टगत अथ्नतन्त्लाई सदशा सनदनेश गन्न एवम ्
्य.ुएन. लगा्यतका अन्तरा्नसट्रि्य संघ संगठनलाई प्रसतवेदन उपलब्ध गराउन कसठनाई भएको छ । ्यी उल्लेसित 
सवर््यको समाधान तथा बेरोजगारलाई सम्बोधन गन्न, आसथ्नक वकृसर्दलाई बढावा सदने सदशामा एक महत्वपणू्न 
कदमको रूपमा एकीककृ त प्रणालीको अवधारणा अनरुूप रासट्रि्य रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणाली सनमा्नण 
गन्न लासगएको छ ।

रासट्रि्य रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणालीले श्रम बजार सम्बन्धी स्ूचक पसह्चान गरी सनसचित ढाँ्चासभत् 
एकीककृ त तथा संशे्र्ण गरी सो स्ूचनाहरू सवसभन्न उद्शे््यका लासग सवसभन्न प्र्योगकता्नहरूका सनसम्त पहु्ँच 
्योग््य हुने गरी जानकारी उपलब्ध गराउनेछ । प्र्योगकता्नहरूको प्रककृ सतअनसुार सवसभन्न रोजगारको िोजीमा 
रहकेा व््यसक्त, सवद्याथगी, तासलम केन्द्र, नीसत सनमा्नता, रोजगार सहा्यता का्य्नक्रम, रोजगारदाता लगा्यतलाई 
ककृ सत्म ज्ञान (Artificial Intelligence) का माध््यमबाट श्रम बजारको जानकारी प्रवाह गराउने लक्ष्य सलएको 
छ । रासट्रि्य रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणालीले नेपालमा रोजगारी व््यवस्थापनमा हालको अवस्थालाई 
पररवत्नन गरी प्रसवसधको माध््यमबाट प्र्योगकता्न-मतै्ी इन्टरफेस, सीप प्रसशक्ण सम्बन्धी सववरण आन्तररक 
तथा वैदसेशक रोजगारी सम्बन्धी वास्तसवक-सम्यका स्ूचनाहरू, डाटा एनासलसटक्स, भसवट््यमा ससज्नना हुने 
रोजगारी तथा सीपका क्ेत्को पसह्चान गन्न प्रभावकारी भसूमका सनवा्नह गननेछ ।
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नेपालको श्रम बजार सम्बर्द स्ूचना प्रणालीका व््यवस्थापनका लासग सवसभन्न मन्त्ाल्य तथा सनका्यहरूबाट 
आ-आफ्नो प्र्योजनको लासग स्ूचना व््यवस्थापन प्रणाली सनमा्नण भएको छ । रासट्रि्य रोजगार व््यवस्थापन 
स्ूचना प्रणालीले नेपालको समग्र श्रम बजार स्ूचना प्रणालीको एकीककृ त रूपमा API(Application 
Program Interface) माध््यमबाट तथ््याङ्क संकलन गरी ककृ सत्म ज्ञान (Artificial Intelligence) का 
मध््यम बाट  तथ््याङ्क प्रशोधन गनने, सवशे्र्ण तथा भण्डारण गरी श्रम बजारमा उपलब्ध उत्पादनशील 
रोजगारी तथा उद्यमशीलता सवकासका सम्पणू्न सववरणहरूलाई रोजगार सेवा केन्द्र माफ्न त प्रवाह हुने गरी लक्ष्य 
रासिएको छ । 

मलुकुको समग्र जनशसक्त सवकास ्योजना  तासलम नीसत, रोजगार नीसत, आन्तररक रोजगारी ससज्नना 
लगा्यतका का्य्नक्रमहरूको सञ््चालन, व््यवस्थापन नसतजा र सवशे्र्णमा दसेिएको समस््या समाधान तथा 
सम्पणू्न तथ््याङ्कहरूलाई एसकककृ त गन्नका लासग रासट्रि्य ्योजना आ्योगविारा “एसकककृ त रासट्रि्य रोजगार 
प्रणालीको ढा्चा सम्बन्धी अध््य्यन प्रसतवेदन” को ससफाररस अनसुार  श्रम बजार रोगार व््यवस्थापन स्ूचना 
प्रणालीलको सन ्२०३० सम्मको दीघ्नकालीन लक्ष्यका साथ अवधारणा सनमा्नण गररएको छ । 
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र्चत् नं. ३६
रोजगार सम्बन्धरी एकीकृि रार्ष्रिर् प्रर्ालरीको अवधारर्ा
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६. अनुगमन, मूल्र्ा�न िथा सहकार््य

६.१ मध्र्ावर्ध मूल्र्ा�न
प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम तथा ्यवुारूप आ्योजनाको तेस्ो पक्बाट मध््यावसध मलू््या�न गररएको  
छ । श्रम, रोजगार तथा सामासजक सरुक्ा मन्त्ाल्यको नेतकृत्वदा्यी भसूमकामा ७५३ वटै स्थानी्य तह माफ्न त 
का्या्नन्व्यनमा रहकेो का्य्नक्रमलाई अझ प्रभावकारी बनाउनका लासग ्यससँग सम्बसन्धत सवाल तथा 
समस््याहरूको पसह्चान गरी सधुारका उपा्य अवलम्वन गन्न ्यस का्य्नक्रम तथा ्यवुारूप आ्योजनाको 
मध््यावसध मलू््या�न गनने सवर््य का्य्नक्रम दस्तावेज तथा आसथ्नक वर््न २०७९/०८० को वासर््नक का्य्नक्रममा 
समसेटएको सथ्यो । सोअनसुार का्य्नक्रमले का्य्नगतशत्न त्यार गरी का्य्न्योजनाससहत तेस्ो पक्बाट मध््यावसध 
मलू््या�न का्य्न सम्पन्न गररएको सथ्यो ।

मलू््या�न का्य्नका लासग रासट्रि्य अनगुमन तथा मलू््या�न सदग्दश्नन २०७५ लाई मखू््य सन्दभ्न सामग्रीको 
रूपमा सलई पन््ध्ौ ँ्योजनाको दस्तावेज, रासट्रि्य रोजगार नीसत २०७१, रोजगारीको हक सम्बन्धी ऐन तथा 
सन्यमावली २०७५, प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम सञ््चालन सनदनेसशका २०७५, बेरोजगार स्ूची सनधा्नरण 
तथा प्राथसमकीकरण माग्नदश्नन २०७६ लगा्यतका ऐन, सन्यम, का्य्नसवसधलाई सन्दभ्न सामग्रीको रूपमा प्र्योग 
गररएको सथ्यो ।

भौगोसलक अवस्था तथा गाउँपासलका, नगरपासलका र उप/महानगरपासलकाको प्रसतसनसधत्व हुने गरी प्रत््ेयक 
प्रदशेबाट सतन सतन वटा गरी जम्मा २१ वटा स्थानी्य तहको छनौट गररएको सथ्यो । मलू््या�न टोलीले  
स्थानी्य तह सस्थत जनप्रसतसनसध तथा प्रमिु प्रशासकी्य असधककृ त, रोजगार सेवा केन्द्रका कम्न्चारी तथा 
लाभग्राहीहरूसँग समहूगत छलफल गरेको तथा अन्तवा्नता्न सलएको सथ्यो । ्यसका असतररक्त श्रम, रोजगार 
तथा सामासजक सरुक्ा मन्त्ाल तथा आ्योजना व््यवस्थापन इकाईका कम्न्चारी तथा सवश् बैंकका प्रसतसनसधहरू 
समक् छलफल गरी प्रसतवेदनलाई असन्तम रूप सदइएको सथ्यो ।

बैसकंग सेवा सवस्तारमा समन्व्य गरी पहु्ँच कमी भएका वा टाढा भएका स्थानी्य तहमा श्रसमकको ज््याला 
भकु्तानी सहज रूपले सदने व््यवस्था समलाउने, रोजगार सं्योजक तथा स्थानी्य तहका सनवा्नस्चत पदासधकारीलाई 
असभमिूीकरण का्य्नक्रम सञ््चालन गनने, सनजी क्ेत् वा सनमा्नण व््यवसा्यीहरूले सनमा्नण गनने पवूा्नधार तथा 
अन््य ठेक्काको काममा ्चासहने अदक् श्रमशसक्त रोजगार सेवा केन्द्रबाट माग गरी काममा लगाउने व््यवस्था 
गनने, स्ूचना प्रवाहमा स्थानी्य तहका पदासधकारीलाई सजम्मवेार बनाउनकुा साथै स्थानी्य आमसञ््चार 
माध््यमको पहु्ँच बढाउन प्रोत्साहन गनने, कामदारहरूको सीप सवकास तथा स्वरोजगारका लासग तासलम 
तथा असभमिूीकरण सञ््चालन गनने, रोजगार सेवा केन्द्रमा का्य्नरत कम्न्चारीको क्मता सवकास र रोजगार 
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व््यवस्थापन स्ूचना प्रणाली स्थापना तथा सञ््चालन गनने लगा्यतका प्र्यासहरू का्य्नक्रमको प्रभावकारी 
का्या्नन्वनका लासग आवश््यक दसेिएका छन ्।

६.२ र्नर्र्मि अनुगमन
स्थानी्य तह माफ्न त का्या्नन्व्यनमा रहकेो बेरोजगारी स्ूचीकरण, कामका लासग पाररश्रसमक आ्योजना 
सञ््चालन, रोजगारको ज््याला भकु्तानी लगा्यत रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणालीमा तथ््याङ्क प्रसवष्टी 
जस्ता का्य्नहरूलाई प्रभावकारी बनाउने सम्बन्धी सवाल तथा समस््याहरूको पसह्चान गन्न सन्यसमत अनगुमन 
गररएको सथ्यो । अनगुमनको क्रममा सनम्न सवाल तथा समस््याहरूको पसह्चान गररएको सथ्योः

 • प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमकाबारेमा जनप्रसतसनसध कम स्चते रहकेो ।
 • रोजगारीका लासग सवसन्योसजत ज््याला रकमबाट लसक्तभन्दा धरैे बेरोजगारलाई थोरै सदनको रोजगारी 

सदएको ।
 • केही स्थानी्य तहले एक स्य सदनभन्दा बढी रोजगारी सदएको । 
 • रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणालीमा आ्योजना सववरण प्रसवष्ट गररए तापसन रोजगारी सम्बन्धी 

सववरण प्रसवष्ट नगररएको ।
 • केही स्थानी्य तहले कामका लासग पाररश्रसमक आ्योजना सम्पन्न गरी रोजगारको ज््याला भकु्तनी 

गररसके पसछ पसन रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणालीमा आ्योजनालाई पणू्नता नसदई ससक्र्य बनाई 
रािकेो ।

 • केही स्थानी्य तहले रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणालीमा सवत्ती्य प्रगसत सववरण प्रसवष्ट नगरेको ।
 • महालेिा सन्यन्त्क का्या्नल्यको स्थानी्य संस्चत कोर् व््यवस्थापन प्रणाली (SuTRA) तथा रोजगार 

व््यवस्थापन स्ूचना प्रणालीमा प्रसवष्ट गररएको सवसत्त्य प्रगसत सववरणमा एकरूपता ल््याउन नसकेको ।

प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमको का्य्नक्रम दस्तावेजमा सवस्तकृत अनगुमन तथा मलू््या�नको िाका रह ेतापसन 
वासर््नक अनगुमन तथा मलू््या�न का्य्न्योजना नबनेका कारण का्य्नक्रमले सन्यसमत अनगुमन र मलू््या�न गनने 
पद्तीमा सधुार गन्न सकेको छैन । का्य्नक्रमको वासर््नक बजेटमा ्यस का्य्नका लासग रकम सवसन्योजन भए 
तापसन सससमत कम्न्चारी विारा ७५३ वटै स्थानी्य तहको अनगुमन गन्न कसठनाई भएको हुदँा ्योजनाबर्द रूपमा 
अनगुमन हुन सकेको छैन तर पररसस्थसत तथा आवश््यकता अनसुार सन्यसमत अनगुमन गनने गररएको छ । 
आगामी वर््नको का्य्न ्योजनामा अनगुमन तथा मलू््या�नको िाकालाई ्यवुा रोजगारीको लासग रूपान्तरण 
पहल समतेको का्या्नन्व्यनलाई ध््यानमा रासि पररमाज्नन गनु्न पनने दसेिएको छ ।
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७. कार््यक्रमबाट प्राप्त र्सकाई िथा उपलब्धरीहरू

रासट्रि्य स्वरूपको न््यनूतम रोजगारी र रोजगारमलूक सेवाको ७५३ स्थानी्य तहबाट प्रत््याभसुत हुने गरी 
का्या्नन्व्यन प्र.म.रो.का. का्या्नन्व्यन गदा्न दहेा्यका मखु््य ससकाई हाससल भएका छनः्
क) वकृहत्तर का्य्नक्ेत् समट्ेने लक्ष्य सलई का्य्नक्रम सञ््चालन गदा्न प्या्नप्त पवू्न त्यारी, साधन स्ोतको प्रक्ेपण 

र स्वासमत्व भाव सकृजना गरेर का्या्नन्व्यनमा ल््याउँदा अपेसक्त नसतजा सम्यम ैप्राप्त हुने ।
ि) रोजगारले पानने प्रभाव र ्यसबाट प्राप्त हुने उपलब्धीका सम्बन्धमा हालसम्म व््यवस्था गररएको 

रोजगारी सम्बन्धी नीसत, संस्थागत संर्चना, का्य्नक्रम र आ्योजनाप्रसत नेतकृत्वदा्यी सरोकारवाला बी्च 
अवधारणागत एकरूपता, का्या्नन्व्यन तहमा प्रभावकाररता र अपननत्वको प्रसतवर्दताले नै सफलता 
उन्मिु गराउने ।  

ग) लसक्त वग्नको पसह्चान र छनौट प्रसक्र्या सवु््यवसस्थत गन्न सवद्यमान सं्यन्त्को ठोस समन्व्यात्मक 
प्र्यास आवश््यक दसेिएको ।

घ) रोजगार सम्बन्धी सवसभन्न तथ््य, तथ््याङ्क र सववरण एकीन गनने स्ूचना प्रसवसध्यकु्त स्व्चासलत 
प्रणालीको सवकास गनु्नपनने ।

ङ) रोजगारी अन्तर-क्ेत्ी्य र बहुआ्यासमक सवर््यमा भएकोले क्ेत्गत सवकास नीसत तथा का्य्नक्रम बी्च 
का्या्नत्मक समन्व्य का्यम गदा्न प्रभावकारी हुने ।

्च) श्रम बजारका अवसर र सवसवधतालाई उप्योग गन्न रोजगारीको पाररसस्थसतकी्य प्रणाली 
(Employment Eco-System) का समग्र पक्मा सव्चार गरी क्ेत्गत रणनीसतक ्योजना तजु्नमाले 
सदगो नसतजा सदन सक्ने ।

छ) अन्तर-तह तथा अन्तर-सनका्य संस्थागत क्मता सवकास भएमा अपेसक्त उपलब्धी प्राप्त हुने ।
ज) नगद रसहत भकु्तानी (Cashless Payment) सवसधले पारदशगीता बढाएको छ भने सवत्ती्य अनशुासन 

का्यम गन्न सह्योग समलेको ।
झ) असतररक्त का्य्नक्रम पद्सतमा नीसतगत पररमाज्नन गदा्न का्या्नन्व्यनकता्न र मखु््य सरोकारवालासँग 

परामश्न गरी त््यसबाट पन्न सक्ने प्रभावको आकँलन गरी तजु्नमा गदा्न का्या्नन्व्यनमा सहज हुन दसेिन्छ । 
ञ) कामका लासग पाररश्रसमकमा आधाररत साव्नजसनक सनमा्नण का्य्नका आ्योजना (Public Works 

Program) सञ््चालन तथा व््यवस्थापन सम्बन्धमा ससकाइहरू दहेा्यका छन ्:

क. आर्ोजनाको लागि
 नेपाल सरकारबाट जारी भएका सवसभन्न पवूा्नधार सनमा्नण का्य्नका मापदण्डअनसुार सामान््य 

अवस्थामा आ्योजनाको ज््यालामा ि्च्न हुने ज््यालाको अनपुात कररब २०% रहने अवस्था छ । 
प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमको सञ््चालन सनदनेसशकामा आ्योजना श्रम प्रधान हुने तथा ज््यालाको 
लागत कूल आ्योजनाको ७०% हुन ुपनने प्रावधानका कारण स्थानी्य तहको पवूा्नधार सनमा्नण गनने 
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का्य्नमा उक्त पवूा्नधारको सनमा्नणमा आवश््यक सनमा्नण सामाग्रीको लागत असधकतम २५%  मात् 
हुन ुपनने उल्लेि हुदँा पवूा्नधारको गणुस्तरमा प्रभाव परेको दसेिन्छ । भारतको महात्मा गान्धी रासट्रि्य 
रोजगार प्रत््याभसूत ऐन माफ्न त सञ््चालनमा रहकेो रासट्रि्य रोजगार का्य्नक्रममा समते भि्नरै सनण्न्य 
गरी आ्योजनाको कूल लागतको ४०% प्रसतशत बराबरको रकम सनमा्नण सामाग्रीको िररद गनने 
व््यवस्था भएको अवस्थामा भसवट््यमा ्यस का्य्नक्रमको ज््याला तथा सनमा्नण सामाग्रीको अनपुातलाई 
पररमाज्नन गन्न दवाव पन्न सक्ने दसेिन्छ । ्यसका लासग आगामी सदनमा सामदुास्यक पवूा्नधारको सनमा्नण 
तथा स्तरोन्नती गनने का्य्नमा स्थानी्य तह वा अन््य स्ोतसँग साझदेारी गन्न आवश््यक छ ।

 सवत्ती्य हस्तान्तरणम ैज््यालाको दर (न््यनूतम पाररश्रसमक) रु. ५७७ उल्लेि भएको र सनमा्नण सामाग्री 
तथा कसन्टन्जेन्सीको रकमको व््यवस्था नभएको अवस्थामा का्या्नन्व्यनमा ्चनुौसत दसेिन सक्ने 
अवस्था छ । पवुा्नधारको मम्नत तथा स्तरोन्नतीका लासग आवश््यक पनने सरुक्ा सामाग्री, हाते औजार 
सामाग्रीहरूको व््यवस्था स्थानी्य तहले गनु्न पनने तथा सो नभएको अवस्थामा आ्योजना का्या्नन्व्यन 
गन्न कसठन हुने भएकोले का्य्नक्रमले अथ्न मन्त्ाल्यसंग थप परामश्न गनु्न पनने दसेिएको छ ।

 न््यनूतम रोजगारी प्राप्त गनने सेवाग्राहीको सववरण धरैे जसो स्थानी्य तहबाट साव्नजसनक गनने व््यवस्था 
नहुदँा पारदशगीताको पक् कमजोर रहकेो छ ।

ख. रोजगार सेवा केन्द्रको प्रभावकाररिा 
 सवै स्थानी्य तहमा रोजगार सं्योजकको सन्यसुक्त गन्न मन्त्ाल्यले स्थानी्य तहलाई सजम्मवेारी प्रदान 

गनने गरी रोजगार सं्योजकको पदपसूत्न र सेवा ससुवधा सम्बन्धी मापदण्डमा पररमाज्नन भएको छ । 
सवसवध कारणले सन्यसुक्तमा भएको सढलाईका कारण रोजगार सेवा केन्द्रको सञ््चालनमा समस््या 
भएको अवस्था छ । ्यसका असतररक्त, न्याँ सन्यकु्त भएका रोजगार सं्योजक, रोजगार सहा्यकलाई 
समते असभमसुिकरण लगा्यतका क्मता सवकासका का्य्नक्रम सञ््चालन गनु्न पनने आवश््यकता 
महशसु भएको छ ।

ग. बेरोजगार व्र्र्क्तको सरीप र्वकास िथा श्रम बजारमा पहुौँच अर्भवरृ्र्द  
 का्य्नक्रमले बेरोजगार व््यसक्तलाई कामका लासग पाररश्रसमकमा आधाररत सक्र्याकलाप सञ््चालन गरे 

तापसन कसतप्य प्राथसमकताक्रममा रहकेा सीप्यकु्त तथा शसैक्क बेरोजगार व््यसक्तलाई श्रम बजारको 
पहु्ँचमा सह्योग उपलव्ध गराउन आवश््यक सक्र्याकलापको सञ््चालन गनु्न पनने हुन्छ । तथासप, 
का्य्नक्रमले ्यस सवर््यलाई ध््यान सददँ ैआ.व. २०७९/०८० मा ्यवुा रोजगारका लासग रूपान्तरण 
पहल आ्योजना अन्तग्नत का्य्नस्थलमा आधाररत जीवनप्योगी सीप सवकास तासलम सञ््चालन गनने 
का्य्नक्रम त्य गरी िररद प्रसक्र्या अगाडी बढाइएको छ । ्यसका असतररक्त, सवसभन्न आ्योजनाहरूले 
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सञ््चालन गरेको रोजगारमलूक सीप सवकास लगा्यतका सक्र्याकलापसंग सहका्य्न गनने का्य्नक्रमको 
नीसतलाई समते का्या्नन्व्यनमा लैजान ुपनने दसेिएको छ । कोसभड पचिात रोजगारीका क्ेत्मा पन्न गएको 
्चापलाई मध््यनजर गरी ्यसतफ्न  का्य्नक्रमले सवशरे् ध््यान सदई सं्योजनकारी भसूमका सनवा्नह गनु्न पनने 
दसेिन्छ । 

र्. रोजगारमूलक सेवा र सहार्िामा समन्वर् 
 श्रम बजारमा उपलब्ध अवसर र सम्भावना, सवसभन्न रोजगारदाताको श्रसमकको आवश््यकता, राज््यमा 

उपलब्ध शसैक्क तथा सीपमलूक तासलम केन्द्र, स्वरोजगारका लासग सवत्ती्य पहु्ँच, व््यावसास्यक 
्योजना सनमा्नण आसद आधारभतू सवर््यको जानकारी रोजगारीको िोजीमा रहकेा वा उपल्लो स्तरको 
रोजगारी वा स्वरोजगारी गन्न ्चाहने नागररकलाई रोजगार सेवा केन्द्रको संस्थागत सवकासमा अन्तर-
सनका्य तथा क्ेत्गत समन्व्य र सहका्य्न असभवकृसर्दको आवश््यकता छ । 

७.१ प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमबाट प्राप्त र्सकाई िथा सझुावहारू
 • रोजगारी सकृजना महत्वपणू्न तथा बहुक्ेत्ी्य का्य्न भएकोले आन्तररक श्रम बजार ससुनसचित गन्न तीनै 

तहको सरकार, सनजी क्ेत् तथा सहकारी क्ेत्मा रहकेा रोजगारदाता सरोकारवालाबी्च का्या्नत्मक 
समन्व्य र सहका्य्न आवश््यकता पद्नछ । प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमले स्थानी्य तहमा रोजगार सेवा 
केन्द्र माफ्न त सक्र्याकलापहरू सञ््चालन गनने भएकोले का्य्नक्रम र स्थानी्य तहको थप सजम्मवेारी रहकेो 
दसेिन्छ । 

 • प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम  का लासग केन्द्री्य मन्त्ाल्य (MOLESS) ले सबसन्योजन गनने बजेटको 
कसम्तमा १५ प्रसतशत स्थानी्य सनका्यले आफ्नै स्ोतबाट सबसन्योजन गनु्न पनने असनवा्य्न ब््यवस्था  गररन ु
पछ्न ।

 • रोजगार सेवा केन्द्र (ESC) लाई स्थानी्य सनका्य कै स्था्यी इकाईको रूपमा राख्ने र ESC का 
कम्न्चारीहरूको तलव र का्या्नल्यगत ि्च्नहरू स्थानी्य सनका्य कै बजेट लाइनबाट ि्च्न गनने प्रावधान 
राख्ने । 

 • केन्दी्य, प्रादसेशक वा स्थानी्य सनका्यबाट सञ््चालन हुने अन््य सबकास सनमा्नणका ्योजनाहरूका 
श्रममलूक काममा सम्बसन्धत स्थानी्य सनका्यमा ससु्चककृ त भएका कामदारहरूलाई कामका लागाउने 
ब््यबस्था समलाउन सम्बसन्धत सरोकारवाला सनका्यसँग समन्व्य गनने ।

 • सनदनेसशकाले व््यवस्था गरे बमोसजम रोजगार सम्वाद मञ््चको गठन गरी स्थानी्य सरकारबाट नेतकृत्व 
सलई रोजगारीको सम्भावना, समस््याको सनदान तथा रोजगारी सकृजनाका नवीनतम  उपा्य आवलम्बन 
गनु्न पनने । 

 • स्थानी्य सनका्यहरूले सञ््चालन गनने रोजगार का्य्नक्रमका लासग श्रममलुक ्योजना छनोट गनने । 
 • ससु्चककृ त बेरोजगारहरूलाई स्व-रोजगार उन्मिु सीप सवकास तासलम का्या्नन्व्यन गनने ।
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 • ्यस का्य्नक्रमबाट श्रसमकको ज््याला भकु्तानी गदा्न असनवा्य्न रूपमा बैंक िातामा भकु्तानी गनु्न पनने 
व््यवस्थाले सबपन्न वग्नको पाररवाररक तहमा समते सवत्ती्य साक्रता असभवकृसर्द भएको छ । ्यसले 
सरकारको हरेक नागररकको बैंक िाता िोल्ने नीसतमा समते सह्योगी भसूमका सनवा्नह गददै आएको छ । 

 • आन्तररक रोजगारीका अवसरको क्ेत्हरूको पसह्चान गरी सदगो रोजगारी ससज्नना गन्न र का्य्नक्रमलाई 
प्रभाकारीरूपमा सञ््चालन गरी आन्तररक रोजगारी प्रवर्द्ननमा सह्योग गन्न सरोकारवाला सनका्यहरू 
समतेको सहभासगतामा सम्य सम्यमा श्रम तथा रोजगार सभा सम्मलेन गनु्न आवश््यक दसेिएको छ । 
प्रथम श्रम तथा रोजगार सम्मलेनबाट प्राप्त सनट्कर््नलाई अनसुसू्च ३ मा प्रस्ततु गररएको छ ।

७.२ कार््यक्रम कार्ा्यन्वर्नका चुनौर्िगि पक्हरू
प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम सञ््चालन तथा का्या्नन््यव्यका लासग नीसतगत, काननूी, संर्चनागत आधारहरू 
सनधा्नरण गरी का्या्नन्व्यन शरुु गरी केही उपलसब्ध हाँससल भएको छ । ्यद्यसप रोजगारीको बहुआ्यासमकता 
र अन्तर-सनका्य समन्व्यको बढ्दो आवश््यकताका बी्च संस्थागत र क्मता क्रमश सवकससत हुदँ ैगएको 
पररपे्रक्ष्यमा दहेा्यबमोसजम सवसभन्न प्रकारका ्चनुौती दसेिएका छनः

(क) पसहलो वर््न का्यम भएको बजेट सवसन्योजनका आधार पररवत्नन भई न्याँ आधार सनधा्नरण भएकोमा 
आ्योजना प्राथसमकीकरण प्रककृ ्यामा उल्लेख््य सम्य लाग्नाले का्या्नन्व्यनमा सढला भएको र असन्तम 
्चौमाससकमा काम गनने प्र्चलनले गदा्न गैरककृ सर् सम्यमा रोजगारी उपलव्ध गराउने सम्यको उप्योग गन्न 
नससकएको ।

(ख) सशत्न अनदुान हस्तान्तरण पवूा्ननमुान ्योग््य नरहदँा स्थानी्य सरकारमा आ्योजना का्या्नन्व्यनमा 
दसुवधा उत्पन्न भई प्रभाव परेको ।

(ग) अपेर्क्ि अपनत्व (Ownership)को कमरी: प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम सङ्घी्य सरकारको 
मात् का्य्नक्रम नभएर तीनै तहका सरकारसँग समन्व्य र सहका्य्नमा सञ््चालन हुने का्य्नक्रम हो । बजेट 
का्य्नक्रम सङ्घी्य सरकारबाट व््यवस्थापन भएता पसन स्थानी्य तहबाट बजेट वमोसजम का्या्नन्व्यन 
हुन नसक्दा लक्ष्य अनसुारको प्रगसत हाससल हुन सकेको छैन । ्यसका लासग मलूत: तीनै तहका 
सरकारबाट अपेसक्त अपनत्व का्यम हुने अवस्थाको ससज्नना गनु्न परेको छ ।

(र्) भौगोर्लक दार्रा (Coverage) रार्ष्रिर् स्वरूपको हुौँदा समन्वर्को कमरी:  ्यो का्य्नक्रम एकै 
पटक ७५३ स्थानी्य तहमा लाग ूगररएको हुदँा का्य्नक्रमलाई प्रभावकारी र दक्तापवू्नक का्या्नन्व्यन 
गन्न गराउन सवस्ताररत भौगोसलक दा्यरा अनरुूप समन्व्य, का्या्नन्व्यनमा सहसजककरण, सङ्घी्य 
स्वरूपको अनगुमन, मलू््या�न तथा प्रगसत प्रसतवेदनको भरपददो प्रणाली सवकास नभइसकेको हुदँा 
्चनुौती दसेिएको छ ।
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(र्) ससं्थागि क्मिा र्वकास: दशे ैभरी का्य्नक्ेत् रहकेो र लािौ व््यसक्तको प्रत््यक् सरोकार भएको 
्यस प्रककृ सतको का्य्नक्रम प्रभावकारी का्या्नन्व्यन र व््यवस्थापनको लासग सरोकारवाला सबै पक्को 
क्मता सवकास गरी का्य्नक्रमको प्रभावकारीता असभवकृसर्द गनु्न पनने आवश््यकता दसेिएको छ । ्यस 
का्य्नक्रमका लसक्त वग्न सवपन्न बेरोगारको क्मता असभवकृसर्द गरी माग पक् सशक्त बनाउने तथा  
रोजगारीको लासग स्थानी्य रोजगार सेवा केन्द्र वा वडा का्या्नल्यबाट प्रवाह हुने सेवालाई ्चसु्त 
दरुुस्त बनाई आपसुत्न पक् सवल बनाउन संस्थागत क्मता सवकास गनु्न पनने दसेिएको छ । रोजगारी 
व््यवस्थापन बहुआ्यासमक सबर््य भएकोले अन्तर-सनका्य र क्ेत्मा सहका्य्न र समन्व्य, का्या्नत्मक 
साझदेारीको िाका ससहत नसतजामलूक का्या्नन्व्यनको लासग सङ्घी्य तह, प्रदशे तह र स्थानी्य 
तहका सं्यन्त् र कम्न्चारीको क्मता सवकास जरुरी दसेिएको छ ।  

(ङ) लेखांकन र प्रर्िवेदनः ्यस का्य्नक्रमबाट आ्योजना सञ््चालनको लासग स्थानी्य तहको ७५३ 
र मन्त्ाल्यको गरी कूल ७५४ वटा ि्च्न एकाई रहकेा छन । सबै ि्च्न एकाईबाट भएको ि्च्नको 
एसकककृ त सववरण संकलन गन्न कसठनाई रहकेो छ । आगामी आ.व. दसेि सञ््चालनमा आउने ्यवुा 
रोजगारीको लासग रूपान्तरण पहल आ्योजना अन्तरगतको बजेट सोधभना्नमा आधाररत सवश् बैंकको 
ऋण भएकोले सो को सववरण स्थानी्य तहले सभन्द ैराख्नपुनने हुन्छ । लेिा राख्ने र EMIS मा प्रसतवेदन 
प्रसवसष्ट गन्न का्य्नमा सढलाइ भइरहकेो छ । साथै, SuTRA लाग ू नभएका स्थानी्य तह र भरपददो 
ईन्टरनेटको ससुवधा नभएका स्थानी्य तहबाट प्रसतवेदन प्राप्त गनने का्य्न जसटल रहकेो छ ।

(च) रोजगारमूलक सेवा, सहार्िा र सरु्वधा प्राथर्मकिामा नपरेकोः का्य्नक्रमले मखु््यत: सवपन्न 
बेरोजगार नागररकलाई न््यनूतम रोजगारी उपलब्ध गराउने का्य्नमा केसन्द्रत हुनपुदा्न रोजगारमलूक सेवा 
प्रवाह, सहा्यता प्रदान र ससुवधा उपलब्ध गराउने का्य्नले प्राथसमकता पाउन नसकेको अवस्था छ । 

(्छ) अपेक्ा र आपूर्ि्य बरीचको अन्िरः ्यस का्य्नक्रममा सहभासग हुन ठूलो संख््यामा बेरोजगार व््यसक्तले 
आवेदन सदएको तर का्य्नक्रमले सवसभन्न प्रकारका बेरोजगार व््यसक्तलाई रोजगारीमा संलग्न गराउन 
नसकेको वा रोजगारमलूक सेवा प्रदान गन्न नसकेको कारणले नागररकको अपेक्ा र सेवा प्रवाहमा 
अन्तर दसेिएको छ । साथै बेरोजगार सहा्यताका सक्र्याकलाप एकीककृ त स्वरूपमा प्रवाह नहुदँा 
सेवाग्राहीको सन्तसुष्ट ससुनसचित गन्न ससकएको छैन ।   

(ज) रोजगार व्र्वस्थापन सचूना प्रर्ालरी (EMIS)को स्िरोन्निरी र िथ्र्ाङ्कको सरुक्ाः ्यस 
का्य्नक्रमको का्या्नन्व्यनमा सहजता का्यम गन्न रोजगार व््यवस्थापन स्ूचना प्रणाली (EMIS) 
सञ््चालनमा रहकेो छ । रोजगारीका क्ेत्का सम्पणू्न स्ूचनाहरू (बेरोजगारको सववरण, रोजगारदाताको 
सववरण, रोजगारीको अवसर आसद) एउटै पोट्नलबाट प्राप्त हुने गरी EMIS को Software  र 
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Hardware मा स्तरोन्नती गनु्न आवश््यक छ । साथै ्यसमा रहने तथ््याङ्क तथा स्ूचनाको सरुक्ा, 
सवश्ससन्यता र गोपसन्यता का्यम गनने सवर््यलाई सम्बाेधन गनु्न पनने आवश््यकता दसेिएको छ ।

(झ) प्रार्वर्धक सक्मिाः श्रममलूक आ्योजनाको छनौट लागत अनमुान त्यारी तथा मलू््या�न गनने 
का्य्नको लासग स्थानी्य तहम ैक्मता सवकास गनु्न पनने हुन्छ । ्यस प्रककृ सतका आ्योजनाको लागत 
अनमुान त्यार पान्न स्वीककृ त नम्स्न पसन पाइदनै । ्यस का्य्नक्रमका लसक्त वग्नको श्रमको उत्पादकत्वको 
आधारमा मापदण्ड त्यार पानु्न ्चनुौसतपणू्न रहकेो छ । साथै भौगोसलक अवसस्थसत अनसुार एउटै 
मापदण्ड लाग ूगनु्न अकदो ्चनुौसतको का्य्न हो ।

(ट) प्रभावकाररी अनुगमन र मूल्र्ा�न: ७५३ वटा स्थानी्य तहमा सञ््चासलत आ्योजना तथा रोजगार 
सेवा केन्द्रको व््यवस्थापनमा मलूत: स्थानी्य सरकारलाई नै बजेट र का्य्नसवसध प्रदान भएकोमा 
का्य्नस्थलमा सपुररवेक्ण र प्रसतवेदन का्य्न ज््याद ैन््यनू मात्ामा भएको छ । 
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९. असल अभ्र्ास र अनुभूर्ि पदम बहादुरको सपना

सत््यगुा नगरपासलका नेपालको कोशी प्रदशेमा रहकेो उद्यपरु सजल्लाको एक 
नगरपासलका हो । उद्यपरु सजल्लाको सदरमकुाम गाईघाट ्यस नगरपासलका 
सभत्को एक केन्द्री्य स्थल हो । १६ नं. वडा सनवासी पदम बहादरु दमाई असत 
सवपन्न दसलत समदुा्य सभत् पद्नछन ्। सपता मगंल बहादरु दमाई तथा माता ्चौरासी 
मा्या दमाइको कोिबाट जेठो सन्तानको रूपमा पदम बहादरु दमाइको जन्म सव.स. 
२०३८/१०/१५ गते सासवक स्चलाउनेमा भएको हो । पदम बहादरुको ४ भाई 
छोराहरू गरर जम्मा ६ जनाको पररवार भएका पदमबहादरु दमाईको आफ्नो जग्गाले 
एक मसहना पसन िान नपगु्ने र दसैनकी ज््याला मजदरुीमा पसन सनरन्तर रूपमा काम गन्न 
नपाउँदा आफ्नो पररवारको सजसवकापाज्नन गन्न साहै् गाह्ो भएको उँहा बताउछन । 
प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम अन्तग्नत न््यनूतम रोजगारीमा संलग्न हुन रोजगार सेवा 
केन्द्रमा ससू्चककृ त भई आ.व. २०७८/०७९ र २०७९/०८० मा पसन १०० सदनको रोजगारी प्राप्त हुदँा उँहालाई 
आफ्नो घर ्चलाउन सनकै सहज भएको छ । 

जाल्पादवेी थान जाने बाटो ससढी सनमा्नण ्योजनामा संलग्न भई १०० सदनको रोजगारीको ज््याला वापतको 
रकम जम्मा रु ५७१२३/- ले घर ि्च्न ्चलाउन सनकै सहज भएको उँहा बताउछन ्। बैंक माफ्न त सोझ ैआफ्नो 
िातामा रकम पाउँदा वहाँ सनकै नै हसर््नत भएको र उक्त रकमबाट एउटा बँगरु र ४ वटा बाख्ा सकनेको 
वहाँ भन्नहुुन्छ । “बंगरु र बाख्ाबाट नाफा आएको रकम बाट म मरेो ्यो सानो भत्केको घर बनाउछु”, उक्त 
रकमबाट उँहाले आफ्नो घर बनाउने सपना साकार हुने भन्ने आशा बोकी सनरन्तर रूपमा ्यस्ता काम पाए 
आफ्नो छोराछोरीलाई पसन गणुस्तरर्य सशक्ा सदलाउथे भन्नहुुन्छ । लाभग्राही परर्च्य पत् सलई काम गन्न 

पम्िा र्ले
रोजगार संयोजक

नरियगुा न.प.
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पाउँदा उहाँलाई आफ्नो आत्मसम्मान बढेको भन्नहुुन्छ, “अरु धरैे ठाउँमा ज््याला मजदरुी गदा्न कसहले पसन 
परर्च्य पत् नसदएको र नेपाल सरकारबाट प्रमासणत परर्च्यपत् पाउँदा म पसन नेपाल सरकारको कम्न्चारी भए 
र नेपाल सरकारले मरेो सजवन सबमा पसन गरेकोले मलाई केही भ्यो भने मरेो पररवारलाई त््यसबाट प्राप्त हुने 
स्ोतले मरेो पररवारलाई सजवन सनवा्नह गन्न सहज हुन्छ” । नेपाल सरकारले ससू्चककृ त बेरोजगारलाई रोजगारी 
सदने असभप्रा्यले गरेको ्यस्ता का्य्नले म जस्ता सवपन्न अन््य व््यसक्तहरू पसन लाभासन्वत हुदँा सवपन्नको 
साथमा सरकार छ, भन्ने अनभुसूत सदलाउन ससकन्छ भन्ने लागेको छ, भन्न ुहुन्छ पदमबहादरु । साथै स्ूचीककृ त 
कामदारलाई गररने सजवन सवमाले हाम्ो काम र जीवनको सरुक्ा पसन सरकारले गनने रहकेो भन्ने आशा जागेको 
छ, भन्न ुहुन्छ ।



67प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको वार््ष्यक प्रगर्ि प्रर्िवेदन २०७९/०८० 

Roadside Plantation: A ‘Clean and Green”
Model in Madhesh Province

‘Connecting People to Nature’, the theme for World 
Environment Day 2017, is applicable ever and everywhere. 
The roadside plantation in Parhora municipality of Rautahat 
in Madhesh province has been established as a model in the 
province.

The first municipal assembly held after the local level 
election 2017 decided to keep the municipality clean and 
green. Accordingly, the municipality planted 12 thousand 
trees on both sides of .13 kilometres (kms) long road from 
the entry point of Paroha Municipality at Birendra Highway 
to the border of India covering 9 wards. Most of the plants 
were destroyed due to lack of water, lack of care and protection due to long distance 
planting, cattle grazing and uprooting by farmers.

In the fiscal year (FY) 2020/21 (Bikram Sambat 2077/78), the Prime Minister 
Employment Programme (PMEP) with the support from the Youth Employment 
Transformation Initiative (YETI) Project implemented under the subsidized loan 
agreement from The World Bank Group employed 40 registered unemployed persons 
to take care of plantation on both sides of 13 km long road including gap feeling 
plantation, weeding, watering and applying fertilizer. As a result, 80 percent trees 
survived. In the FY 2078/79, nine thousand trees more were planted along 10 km 
road (four thousand along five kms road from Bankul bordering with ward 7. to 
Rampur in ward number 9; two thousand on both sides of 2.5 km road from Motipur 
to Matsari; and two thousand on both sides of 2.5 km postal (Hulaki) highway within 
this municipality. Twenty one thousand trees were planted along on both sides of 23 
kms road in a period of three years. The municipality continued maintenance at the 
plantation sites.

Sandeep Kumar Sah
(E.C.)

Paroha Municipality, 
Rautahat
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In the current FY 2022/23 the program employed 40 registered unemployed people 
were for 60 days on average to maintain plantation. As a result,, tree plantation has 
been a pride of this municipality. The living standards of the employed people have 
also improved. They have not taken loan from the money lender. Forced migration 
to places like Punjab, Haryana, and Gujarat in India for employment was reduced. 
Since the employment was available in the village, family relations have also been 
strengthened and children's school education also improved.

This tree plantation has not only cleaned the city and greenery has increased the beauty 
of the roads. The place has been famous for Tiktok video shoots. The plantation area 
has become a resting place for the farmers. The area gives a feeling of being in the 
forest. It will also contribute to reducing the climate change impact such as ground 
water recharge, biodiversity conservation, improving birds’ habitat, and reducing 
natural disaster. With the success of tree plantation project, this municipality has been 
identified as a model in Madhesh province.
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मर्हलाको नेिृत्वमा िेररर्ो गोरेटो बाटोको स्वरूप 
(बाग्मिरी प्रदेश)

ससन्धपुाल््चोक सजल्लाका स्थानी्य तहहरूमध््ेय 
पाँ्चपोिरी थाङ्पाल गाँउपासलका एक हो । ्यो 
गाँउपासलका प्य्नटकी्य तथा धासम्नक रूपमा समते 
प्रख््यात रहकेो छ ।

आ.व. २०७९/८० मा प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम 
माफ्न त गैररीटोल देर्ख ्डाौँ्डाटोलसम्म गोरेटो बाटो 
मम्यि सशर््नकमा गाँउपासलकाको लागत साँझदेारी रु. 
३४५०००/- र प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम(नेपाल 
सरकार) रु. २२५०००/- गरी जम्मा रु. ५७०००० 
(अक्रेपी पाँ्च लाि सत्तरी हजार मात्) सवसन्योजन 
भ्यो । ्यस गोरेटो बाटोको मखु््य उपभोक्ता दसलत 
तथा सपछसडएका वग्नहरू पनने भएकोले सबै बेरोजगार 
स्ुचीमा ससु्चककृ त तथा काम गन्नको सनसमत्त छनौट 
भएका ७ जना कामदारहरू (२ जना मसहला, ५ 
जना परुुर्)को बैठकले समहुको सल्लाह बमोसजम 
श्री कमला साकगीलाई रोजगार उपभोक्ता ससमसतको 
सं्योजक तोकी गोरेटोबाटो मम्नत तथा स्तरोन्नतीको 
का्य्न समसत २०७९/०९/२० गते दसेि स्ुचारु गरर्यो ।

गोरेटो बाटो मम्नत गनने क्रममा प्रधानमन्त्ी रोजगार 
का्य्नक्रम माफ्न त सवसन्योजन गररएको रकम 
कामदारको ज््याला तथा गाँउपासलकाको साँझदेारी 
रकम का्य्नस्थलमा आवस््यक पनने सनमा्नण सामाग्री 
िररद तथा ढुवानी वापतको का्य्नमा ि्च्न गरर्यो । 
गोरेटोबाटो सनमा्नण गनने स्थानमा ढुङ्गा नपाइने 
भएकोले कामदारहरूलाई ढुङ्गा फोन्नको सनसमत्त 

अष्ििेकरो अवस््थरा

्पष्ििेकरो अवस््थरा
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केही सदन लगाएर गोरेटोबाटो सनमा्नण स्थलसम्म गासड माफ्न त ढुवानी गरी लगेर का्य्न सम्पन्न गरर्यो । गाँउघरमा 
सहड्ँने बाटो बनाएर ज््याला वापत प्राप्त गरेको रकमले रोजगार उपभोक्ता ससमसतका सं्योजक कमला साकगीले 
आफ्नो छोराछोरीको सवद्याल्यमा शलु्क सतनने, पढाइको लासग सकताब कापी तथा घर ि्च्नमा िस्च्नएको 
बताउनभु्यो । त््यसैगरी सोसह गोरेटो मम्नत को सनसमत्त काम गरेका असवनाश बोगटीले काम गेरर प्राप्त भएको 
रकममा केसह रकम थप गरी थोरे भसैी िररद गरेको बताउनभु्यो । गोरेटोबाटो मम्नतको काममा िसटएका अकदो 
कामदार सबन्दा असधकारीले सजसवकोपाज्नन तथा घरको आसथ्नक उपाज्ननमा टेवा पऱु््याउने सो्च बनाई काम 
गरेर प्राप्त रकमले दईु माउ बाख्ा िररद गनु्नभएको छ । ्यसरी प्रा्यः सबै कामदारले कुनै न कुनै उपलसब्धमलुक 
का्य्नमा आफुले प्राप्त गरेको ज््याला वापतको रकम ि्च्न गरेको पाइन्छ ।
 
गैरीटोलदसेि डाँडाटोलसम्म गोरेटो बाटो मम्नत रोजगार उपभोक्ता ससमसतका सं्योजक श्री कमला साकगीको 
भनाई अनसुार आफुले नेतकृत्व सलएर काम गरररहदँा सजम्मवेारी धरैे भएको, आफ्नो नेतकृत्व सवकास भएको र 
थोरै भए पसन आफुले काम गरेर प्राप्त ज््यालाले घर ि्च्न टान्न पाँउदा पररवार तथा अफुलाई पसन िसुी लागेको 
र मसहलाले पसन नेतकृत्व गरेर काम गन्न ससकने रहछे भन्ने कुरा ससकेको बताउन ुहुन्छ । गोरेटो बाटो बनेपसछ 
सहड्ँडुल गन्न, भारी बोकेर सहड्ँन, समल तथा ितेबारीमा आवतजावत गन्न धरैे सहज भएको छ । बाटोमा 
आउजाउ गदा्न लड्ने, ्चोटपटक लाग्ने जोसिमबाट पसन मसुक्त पाएकोले ्यो बाटो मम्नत गन्न रकम सवसन्योजन 
गनने पाँ्चपोिरी थाङ्पाल गाँउपासलका, प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम, रकम सवसन्योजनमा सह्योग गनने वडा 
का्या्नल्य तथा सबै सरोकारवाला सनका्यको सामसुहक प्र्यासमा गोरेटो बाटोको स्वरूप फेररएकोमा स्थानी्य 
समते िसुी व््यक्त गद्नछन ्।
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ग्र्ार्वन जालरी भनदे र्ोजनाले रोर्कर्ो नर्द कटान, 
जोर्गर्ो कृ्षकहरूको जरीवन (गण््डकी प्रदेश)

रूपा गाउँपासलका गण्डकी प्रदशे अन्तग्नत कास्की सजल्लाको दसक्ण 
पवूगी भागमा अवसस्थत छ । रूपा गाउपासलका वडा नं ५ का केही उच््च 
जोसिममा रहकेा दईु वसस्तहरू फेदी र सहलेाका बाससन्दाहरूलाई वर्नेनी 
वर्ा्न ्यामसंगै द:ुि सदने आपिुोला को सन्यन्त्ण गन्नका लासग प्रधानमन्त्ी 
रोजगार का्य्नक्रम एक महत्वपणू्न का्य्नक्रमका रूपमा प्रभावकारी दसेिएको 
छ ।

आपिुोला प्रभासवत क्ेत्मा रहकेो कररब २०० रोपनी उव्नर िसेत्योग््य 
जसमनको संरक्ण गरी िोला कटानलाई रोक्न, पोिरा महानगरपासलकासँगको 
एकमात् सम्पक्न  स्थासपत गनने पक्की मोटरवेल पलुको संरक्ण गन्न, तथा 
सहलेा वस्तीसम्म पगु्नका लासग एक मात् पलुको संरक्ण गन्नका लासग 
प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रममा ससू्चककृ त वेरोजगारहरूको परर्चालनका लासग आवश््यक बजेट सवसन्योजन 
गरी ग््यासवन जाली भनने ्योजना आ.व. २०७९/०८० सञ््चालन गररएको सथ्यो ।

पोिरा महानगरपासलकाको बाटो हुदँ ै जान ु पनने, आपिुोला पारी  शकु्लागण्डकी नगरपासलका तनहूकँो 
ससमानासँग जोसडएर रहकेो रूपा गाउपसलका वडा नं ५ मा अवसस्थत सहलेा गाँउ, ककृ सर् पेशामा आश्रीत 
कररब ३० घरघरुी पररवारको रहकेो क्ेत् हो । जहाँ तरकारी ितेी, ऊििुतेी,बंगरुपालन, भैसँी तथा गाई फम्न 
र कुिरुाजन््य पेशा अगालेका ककृ र्कहरू भसेटन्छन ्। त््यस बस्तीको सबैभन्दा ठुलो समस््याको रूपमा रहकेो 
आपिुोला रहकेो छ । वर्ा्न्यामसँगै उनीहरू आफ्नै गाउँसभत् नै बन्धक बस्नपुनने अवस्था ससज्नना हुन्छ । 
गाँउलेको पहलमा बनेको एकमात् अस्था्यी पलु पसन वर्नेनी िोलाको कटानका कारण उच््च जोसिममा 
रहकेो सथ्यो । ्यसपाली सोही पलुको संरक्णका लासग रूपा गाउपासलका माफ्न त ् प्रधानमन्त्ी रोजगार 
का्य्नक्रमविारा पलुको वरपर िोलाले कटान गरेको क्ेत्मा ग््यासवन बक्स भरर्यो साथै पलुभन्दा केही तल 
प्रासवसधकको सल्लाह बमोसजम ्चकेड््यामको समते सनमा्नण गरर्यो । गाउँपसलकाको लागत साझदेाररमा 
सम्पन उक्त ्योजनामा रोजगार सेवा केन्द्र रूपा गाउँपसलकामा ससु्चककृ त बेरोजगार ्यवुाहरूको परर्चालन 
गररएको सथ्यो । अझ िसुसको िबर त के भने उक्त ग््यासवन र ्चके ड््यामका कारणले ्यस वर््नको वर्ा्न्याममा 
पलुको कटानलाई सनकै नै कम गराएको छ र ठुलो वर्ा्नमा पसन पलु तन्नका लासग ठुलो साहस समलेको त््यहाँक 
स्थानी्यहरूले बताएका छन ्।

सञ्जर् दत् ढकाल
रोजगार संयोजक

रूपा गाउँपानलका, कास्ककी 
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्यसैगरी आपिुोलाले कटान गरी उच््च जोसिममा रहकेो पोिरा महानगरपासलका र रूपा गाउँपासलका जोड्ने 
(सशसवुा-पोल््याङटार) बाटोमा बनेको पलु वरपरको भागमा गररएको छेकबाँध सनमा्नणले समते कररव ५० 
रोपनी िसेत्योग््य जसमन र ससङ्गो फेदी गाउँलाई िोलाको कटानबाट ब्चाउन एक महत्तवपणू्न भसूमका िलेेको 
छ । स्य सवसभन्न का्य्नका लासग रूपा गाउँपासलकाले कररब २०० थान ग््यासवन वक्स तारजाली र सोका लासग 
आवश््यक ढंुगा र अन््य सामग्रीको लागत साझदेारी गरी प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम माफ्न त प्राप्त सशत्न 
अनदुान रकम ि्च्न गरेको सथ्यो ।
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प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमबाटबाट िेररएको 
र्वद्ालर्को स्वरूप (लुर्म्बनरी प्रदेश)

सशतगंगा नगरपासलका लसुम्बनी प्रदशेको अघा्निाँ्ची सजल्लाको दसक्णी 
भभूागमा अवसस्थत छ । ्यस सशतगंगा नगरपासलकामा सवगत ४ वर््नदसेि 
सवसभन्न ्योजनाहरू सञ््चालन भएका छन । ्योजनाहरूमा गोरेटो बाटो, 
पक्की तथा कच््ची नाली सनमा्नण‚ मसन्दरहरू सनमा्नण, सवद्याल्य सनमा्नण 
तथा मम्नत, प्रसतक्ाल्यहरू सनमा्नण तथा साव्नजसनक पवू्नधारहरूको सनमा्नण 
तथा मम्नत गनने ्योजनाहरू सञ््चालन हुदँ ैआएका छन ्र ती ्योजनाहरूमा 
स्ूचीककृ त भएका व््यसक्तहरूले न््यनूतम ्रोजगारी प्राप्त गनने गरेका छन ्। सशतगंगा 
नगरपासलकाको वडा नं. ११ को दमु्सी भन्ने स्थानमा गत आ.व. २०७८/०७९ 
र आ.व. २०७९/०८० मा दमु्सी आधारभतु सवद्याल्य भवन प्रधानमन्त्ी 
रोजगार का्य्नक्रमबाट सनमा्नण भएको छ । सशतगंगा नगरपासलकाको 
का्या्नल्यदसेि पसचिम दसक्णमा कररब २२ सकलोसमटरको दरुीमा रहकेो र 
उक्त ठाउँ भौगोसलक सहसाबले धरैे सवकट कच््ची बाटो भए तापसन गाडीहरूको पहु्ँच पगुेको छैनन ्। दमु्सी 
आधारभतू सवद्याल्य भवन गत आ.व. २०७८/०७९ मा ्चार कोठे भवन सनमा्नणका लासग मखु््यमन्त्ी शसैक्क 
सधुार का्य्नक्रमको लागत साझदेारीमा सञ््चालन भएको सथ्यो । मखु््यमन्त्ी शसैक्क सधुार का्य्नक्रमको 
रु. ३,००,००० (तीन लाि) रकमबाट सनमा्नण सामग्री  र प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमबाट रु. ५,७७,००० 
(पा्च ँलाि सत्तहत्तर हजार) श्रसमकको ज््यालामा ि्च्न हुने गरी कुल ८७७००० (आठ लाि सत्तहत्तर हजार) 
को लागतमा सञ््चालन भएको सथ्यो । ्यो आ्योजनामा १० जना ससू्चककृ त बेरोजगार व््यसत्तहरूले न््यनूतम 
१०० सदनको रोजगारी प्राप्त गरेका सथए ।

भौगोसलक रूपमा धरैे सवकट असन सशक्ाको पहु्ँचबाट वसञ््चत रहने अवस्थामा रहकेो सवद्याल्य प्रधानमन्त्ी 
रोजगार का्य्नक्रमबाट सधुार भएपसछ धरैे राहत समलेको सम्बसन्धत सरोकारवालाले भने । आगामी सदनहरूमा 
पसन ्यस्तै कामहरू प्र.म.रो. का्य्नक्रमले गददै जाओस ्भनेर शभुकामना पसन व््यक्त गरे ।

सशतगंगा नगरपासलकाका प्रमिु प्रशासकी्य असधककृ त झसवन्द्र िनाल भनहुुन्छ "नेपालकै सबैभन्दा ठुलो 
र भौगोर्लक रूपमा धेरै र्वकट रहेको र्स पार्लका र्हाौँ र्वपन्न िथा प्छा्डरी परेका वग्यहरू पर्न 
रहेका ्छन ्। प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमले र्शिगंगा नगरपार्लकामा राहि र्लएर आएको ्छ । 
स्थानरीर्मै भएका सामुदार्र्क सरंक्र्का कार््यहरू पर्न गन्य सर्कने र स्थानरीर् िहमा रोजगाररी 

नरमार्ा सवेुदरी
रोजगार संयोजक

नसतगंगा नगरपानलका
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पर्न र्दने हुनाले र्सले र्शिगंगा नगरपार्लकामा रहेका बेरोजगारलाइ्य बरदान सार्वि भएको ्छ । 
त्र्सैले पार्लकाको र्ोजनामा रोजगारमा सरृ्चकृि बेरोजगारलाइ्य लगाउने गररी र्सलाइ्य र्वशे्ष 
पहल गररने्छ । साथै आर््य आज्यन बढाउने र रोजगाररी सजृना गन्य कुरामा र्वशे्ष पहल गररने्छ ।”
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श्रर्मकको श्रमले जोर्गने भर्ो
र्वद्ाथथीको ज्र्ान  (कर्ा्यलरी प्रदेश)

जमु्ला सजल्लाको कनकासनु्दरी गाउँपासलका वडा नं. ४ धोसवघाट गाउँमा रहकेो श्री आधारभतु सवद्याल्य 
धोसवघाट ससंजा जमु्ला िोलाको सकनारम ैअवसस्थत छ । धोसवघाट िोलाको सकनारमा रहकेो ्यस सवद्याल्यको 
पिा्नल नहुदँा जोसिम सथ्यो । हाल पिा्नल सनमा्नण भएपचिात ्सवद्याल्य पररसरमा िसुी छाएको छ ।

साना साना सवद्याथगीहरू िोलाको सकनारमा गइ्न पानीमा िलेेर आउँदा सभजेर आउने, वर्ा्न्याममा िोलो 
बढेको बेला असत जोसिम सथ्यो । सवद्याथगीहरू िोलामा बग्ने सपरले असभभावकहरूलाइ्न सताइरहन्थ््यो । 
भसलबल तथा फुटबल िले्दा बल िोलामा जाने हुनाले बल सलन गएका सवद्याथगी सभजेर आउने तथा बल 
बगेर जाने समस््या धरैे रहकेो सथ्यो । िोला बढेको बेला सशक्कले सटसफन सम्यमा पसन सवद्याथगीहरू बग्ने 
डरले हरे्चाह गरररहन ुपद्नथ््यो ।

असभभावकहरू आफ्ना बालबासलकाहरूलाइ्न डराइ डराइ स्कुल पठाउने गथने । एक जना स्थानी्य रन्नी बहादरु 
सजसीले भने-"्यस सवद्याल्य आसपासका समदुा्यका मासनसले ्यस्तो िोलाको नसजक सवद्याल्य भएकाले 
पिा्नल सनमा्नणका लासग सवसभन्न सनका्यमा सवसभन्न सम्यमा अग्लो र बालबासलकाहरू मासथ नआउन सक्ने 
पिा्नल सनमा्नणको माग गरे तर कुनै पसन सनका्यबाट पिा्नल बन्न सकेको सथएन । रोजगार सं्योजकले हाम्ो 
समस््या बारे गाउँपासलकामा सहजीकरण गररसदएर असहले समस््या समाधान भ्यो ।"

सवद्याल्य व््यवस्थापन ससमसतका अध््यक् सवि्न बहादरु घतगीले आफ्नो सवद्याल्यको पिा्नल नभएर समस््या 
रहकेो गनुासो जब प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमका सं्योजक हसंराज न््यौपानेसँग राि े न््यौपानेले तत्काल 
सहमसत जनाए र बजेटको व््यवस्थाका लासग पहल गररसदए । प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमवाट आ.व. २०७८ । 
२०७९ मा ्चार लाि र आ.व २०७९ ।०८० ्चार लाि गरी जम्मा आठ लाि रूपै्याँ श्रसमकको ज््याला बापत ्
र उक्त सवद्याल्य पिा्नल सनमा्नणका लासग ्चासहने सनमा्नण सामाग्री िररदको लासग कनकासनु्दरी गाउँपासलका 
र वडा नं. ४ बाट ्चार लाि रूपै्याँ रकम सवसन्योजन भएको र सवद्याल्यको पिा्नल घरेावारको काम सम्पन्न 
भएको हो । सवद्याल्यको पिा्नलको सनमा्नण का्य्न सम्पन्न भए पचिात ््यहाँका असवभावक सवद्याथगी र सशक्क 
िसुी भएका छन ।
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्यस सवद्याल्यका प्रधानाध््यापक श्री मान बहादरु बढुाले भनेका छन ्- "पिा्नल सनमा्नण नहुदँा जनुसकैु बेला 
आफ्नो व््यसक्तगत फाइदाका लासग समदुा्यका मासनसहरू सवद्याल्यका हातासभत् प्रवेश गरी पठन पाठनमा 
वाधा पऱु््याउने काम गथने तर प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रमबाट प्रिा्नल सनमा्नण भएपसछ सवद्याल्य क्ेत् हाल 
सरुसक्त भएको छ । ्यस का्य्नक्रमले गदा्न ्यहाँका सवपन्न बेरोजगारले पिा्नल सनमा्नणमा काम गरे बापत ज््याला 
रकम बझुरे घर ि्च्न ्चलाएका छन । सवद्याथगीहरू िोलामा बग्ने समस््या हटेको छ ।" 
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भजनरी नगरपार्लका नवलपुर कृर््ष स्डक
(सदूुरपर्चिम प्रदेश) 

सदुरूपसचिम प्रदशेको कैलाली सजल्लाको मध््य दसक्णी क्ेत्मा रहकेो ्यस  
भजनी नगरपासलका सदुरूपसचिम प्रदशेमा अवसस्थत रहकेो छ । सवश्मा 
नै लोपोन्मिु जल्चर प्राणी डसल्फन ्यस नगरपासलकाको वडा नं. ३ 
र ८ को दसक्णी भागमा रहकेो मोहना नदीमा दृश््यावलोकन गन्न ससकने 
भएकाले प्य्नटकी्य क्ेत्को रूपमा सवकास गन्न ससकने दसेिन्छ । त््यस्तै 
नगरपासलका क्ेत्सभत् रहकेा तालतलै्या सवशरे् गरी वडा नं. ४ सबजसुल्यामा 
लौकहाभौकाहा ताललाई समते प्य्नटकी्य क्ेत्को रूपमा सवकास गन्न ससकने 
सम्भावना रहकेो छ । कैलाली सजल्लाकै सबैभन्दा बढी बाढीको डुबान, 
कटान, पटानीबाट वर्नेनी स्यौ सबगाहा िसेतबाली नोक्सान भई िाद्यान्न 
अभाव हुने र बस्तीहरू नै जोसिममा रहकेा छन ।
    
नेपाल ककृ सर् प्रधान दशे हो । ्यहाँ असधकांश मासनसहरू ककृ सर्मा सनभ्नर रहकेा छन । ्यस नगरपासलकामा िसेत 
्योग््य जसमन प्रशस्त रहकेो र ितेहरूमा सम्य सम्यमा िनजोत र ससं्चाईका गन्न आवतजावतका लासग 
मखु््य सडक बाहके अरु शािा सडक नरहकेो अवस्थामा ककृ सर् गन्न समस््या परररहकेो, सम्यमा ितेी गन्न 
नसकी ककृ सर् उत्पादनमा कमी आउने कारणलाई मध््ेय नजर गरी सो सडक सवस्तार गरर ककृ सर् क्ेत्मा ्योगदान 
पगु्ने दसेिन्छ । त््यसैले ्यो सडक ्याता्यात आ्योजना छनौट गररएको सथ्यो । प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम 
माफ्न त भजनी नगरपासलकामा वडा नं. ६ मा बेहरवा पलुदसेि दसक्ण बेहरवा नालाको दवुै सढक हुदँ ैगोड्चौरा 
नस्नरीसम्म न्याँ सडक सनकाल्ने, नवलपरुमा ्यो आ्योजना सञ््चालन गररएको सथ्यो । ्यस आ्योजनामा २२ 
जना बेरोजगार व््यसक्तहरू संलग्न रहकेा सथए । ्यस आ्योजनाको लम्बाई कररब १५०० सम. रहकेो सथ्यो । 
कुल लागत रकम छ लाि अन्ठानब्बे हजार एक स्य सत्तरी रूपै्याँ रहकेो ्यो आ्योजनाको काम ५५ सदनसम्म 
सञ््चालन भई सम्पन्न भएको सथ्यो ।

वडा नं. ६ मा बेहरवा पलुदसेि दसक्ण बेहरवा नालाको दवुै सढक हुदँ ै गोड्चौरा नस्नरीसम्म न्याँ सडक 
सनकाल्ने आ्योजना सम्पन्न पचिात ्त््यहाँका समदुा्यलाई ितेहरूमा सम्य सम्यमा िनजोत ससं्चाईका लासग 
आवतजावत गन्न सनकै सहज भएको छ । जसको पररणाम समदुा्यको सवसभन्न सम्यमा गररने मौसमी तथा 
बेमौसमी ितेीसतर आकर््नण बढ्ने दसेिन्छ । आ्योजनाबाट लाभासन्वत हुने समदुा्यका मासनसहरू ककृ सर्मा 
आसश्रत हुनकुा साथै रोजगारीको िोजीमा प्रा्य: परुुर्हरू समत् राट्रि भारतमा जाने गरेका छन । ्यस्तो आसथ्नक 
मन्दीको सम्यमा सवपन्न, सपसछसडएको समदुा्य, एकल मसहला र जो घरबाट बासहर काम गन्न पसन जान नसक्ने 

इरसाद खाौँ
रोजगार संयोजक

भजनी नगरपानलका
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अवस्थाका व््यसक्तहरूका लासग प्रधानमन्त्ी रोजगार का्य्नक्रम वरदान सासवत भएको छ । ्यस का्य्नक्रमबाट 
रोजगारी सकृजना हुनकुा साथै न््यनूतम रोजगारी ससज्ननाले असत सवपन्न पररवारलाई सामासजक संरक्ण भएको 
छ भने अकदोसतर साव्नजासनक सनमा्नणका का्य्नहरूमा सहभासगता बढी श्रमको सम्मान गनने र आफ्नो ठाउँ आफै 
बनाउँ भन्ने भावनाको सवकास हुदँ ैगएको छ ।
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 अनुसरू्च १:  प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको नर्िजाको खाका

सदघ्नकासलन साे्चः सबैका लासग राेजगारीकाे प्रत््याभसूत माफ्न त नागररककाे जीवनस्तरमा सधुार

लक्ष्यः अान्तररक राेजगारीका अवसरमा वकृसर्द र सामासजक संरक्णकाे प्रवध्नन गनने

सचूकांकहरू
१) बेराेजगार र अध्नबेराेजगारीकाे दर घटेकाे हुनेछ ।
२) लसक्त पररवारकाे गररबी घटेकाे हुनेछ ।

उपलब्धी १ः उत्पादनशील राेजगारीमा वकृसर्द

१.१) का्य्नक्रमका कारण ससज्नना भएका राेजगारी वा स्वराेजगारीकाे 
संख््या (सन्यसमत र न््यनूतम)

२.२) ससू्चककृ त बेराेजगारहरू राेजगारी वा स्वराेजगारीमा संलग्न 
भएकाे संख््या (प्रसतशतमा)

१.३) क्मता असभवकृसर्दका कारण थप राेजगारी/ स्वराेजगारीमा 
संलग्न भएकाे संख््या ।

१.४) राेजगारी वा स्वराेजगारी ससज्ननाका लासग गररएकाे नीसतगत 
सनण्न्यहरूकाे संख््या ।

२.१) राेजगारीमा संलग्न भएका लसक्त घरधरूीहरूकाे संख््या 
(सन्यसमत र न््यनूतम) ।

२.२) स्वराेजगारीमा संलग्न भएका लसक्त घरधरुीहरूकाे संख््या 
(सन्यसमत र न््यनूतम) ।

२.३) लसक्त पररवारकाे राेजगारी वा स्वराेजगारीबाट भएकाे अा्य 
वकृसर्द ।

२.४) न््यनूतम राेजगारी प्राप्त नगरेका लसक्त घरधरूीले सनवा्नह भत्ता 
प्राप्त गरेकाे प्रसतशत ।

उपलब्धी २ः न््यनूतम राेजगारीकाे ससुनसचितता माफ्न त 
सामासजक संरक्णकाे प्रवध्नन

पररणाम १ः राेजगारी र सामासजक 
सरुक्ामा पहु्ँच वकृसर्द

राेजगारीकाे हक र का्य्नक्रम 
सम्बन्धी स्ूचना तथा जानकारी 
प्राप्त गनने जनसंख््याकाे प्रसतशत

राेजगारमलूक सीप प्राप्त गरेका 
व््यसक्तकाे संख््या

संस्थागत क्मता असभवकृसर्द भएकाे संलग्न 
संस्थाहरूकाे संख््या

राेजगार सेवा केन्द्र र राेजगारदाता बी्च 
भएकाे छलफल संख््या

राेजगार सेवा केन्द्रकाे काम प्रसत सन्तषु्ट 
भएकाे सेवाग्राहीकाे प्रसतशत

राेजगारी र स्वराेजगार ससज्नना गनने सम्बन्धमा 
भएकाे राेजगार सम्बाद मञ््चकाे बैठक तथा 
छलफलकाे संख््या 

सहका्य्न र समन्व्यबाट परर्चालन भएकाे 
थप बजेटकाे रकम

सवभन्न तहका सरकारबाट सञ््चासलत सवकास 
का्य्नक्रम / अा्याेजनाका बी्चमा समन्व्यका 
लासग भएका बैठककाे संख््या

राेजगारदाताकाे माग अनसुारकाे 
सीप तथा क्मताकाे सवकास भएकाे 
श्रसमककाे संख््या

स्वराेजगारकाे लासग सहा्यता 
प्राप्त गनने बेराेजगार व््यसक्तकाे 
संख््या

तासलम पचिात राेजगारी वा 
स्वराेजगारीमा संलग्न भएका 
बेराेजगार व््यसक्तकाे संख््या

राेजगारी, स्वराेजगारी तथा 
बेराेजगारहरूकाे लगत अद्यावसधक 
भएकाे

राेजगारी, स्वराेजगारीका लासग 
सहा्यता प्राप्त गनने व््यसक्तहरूकाे 
संख््या

राेजगार सेवा केन्द्र माफ्न त 
अापसुत्न भएकाे श्रसमककाे संख््या

स्वराेजगारीका लासग 
सहुसल्यतपणू्न ऋकृण प्राप्त 
गननेकाे संख््या

पररणाम २ः बेराेजगार व््यसक्तकाे सीप र 
क्मतामा वकृसर्द

पररणाम ३ः राेजगारी ससज्ननामा समन्व्य र 
सहका्य्नमा असभवकृसर्द
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अनुसरू्च ३: श्रम िथा रोजगार सम्मेलनको र्नष्क्ष्य 
समकृर्द नेपाल सिुी नेपालीको रासट्रि्य सो्चलाई ्योगदान पऱु््याउन उत्पादनशील रोजगार, हाम्ो सरोकार 
मलू नाराका साथ समसत २०७६ आर्ाढ १५ र १६ गते होटल ्याक एण्ड ्यसत काठमाडाैमँा सम्पन्न भएको 
रासट्रि्य श्रम तथा रोजगार सम्मलेन २०७६ ले नेपालसभत् रोजगारीका अवसरका क्ेत्हरूको पसह्चान गरी 
सदगो रोजगारी सकृजना गन्न सरकार, सनजीक्ेत्, रेिड ्यसुन्यन, श्रम तथा रोजगार सवर््यका व््यवसा्यी र सवज्ञहरू, 
सवकास साझदेार र गैरसरकारी संस्था तथा ्यवुा सवद्याथगीसंग छलफल गरी दहेा्यका रा्य सझुावहरू प्राप्त 
भएका सथए ।

(क) आन्िररक रोजगाररी र्सज्यनाः नेपालको श्रम बजारमा वर्नेनी कररब ५ लाि असतररक्त व््यसक्तहरू 
प्रवेश गनने र सनजहरूलाई रोजगारी तथा स्वरोजगारीको अवसरहरूको न््यनुताका कारण नेपालको 
उत्पादनशील क्ेत्हरूमा प्र्योग हुन नससकएको अवस्था छ । गररबी तथा रोजगारीको प्रत््यक् सम्बन्ध 
रहकेो र समकृर्द नेपाल सिुी नेपाली रासट्रि्य सो्चलाई साकार गन्न एवम ् रोजगारीको हकसम्बन्धी 
ऐन, २०७५ का्या्नन्व्यन गन्न राज््यले ्यस सवर््यलाई प्राथसमकताका साथ हनेु्न पनने सम्मलेनको 
सनट्कर््न रहकेो सथ्यो । गररबी सनवारण र रोजगारी सकृजना दवुै जसटल का्य्न भएको हुनाले ्यसको 
का्या्नन्व्यन समते जसटलता छ । पन््ध्ौं ्योजनाले असघ सारेको सनरपेक् गररबीलाई शतप्रसतशत हटाउने 
र बेरोजगारी दर तीन प्रसतशत का्यम गनने लक्ष्य प्रासप्त ्चनुौतीपणू्न भएको अवस्थामा रोजगारी सकृजनाका 
लासग सरकारी, सनजी तथा सरकारी सवैको महत्वपणू्न भसूमका िले्न ुपनने तथा ्यस सम्बन्धमा स्पष्ट 
रणनीसत तथा का्य्ननीसतहरू बनाई का्या्नन्व्यन गनु्न पनने दसेिएको छ । रोजगारी सकृजनामा सनजी 
क्ेत्को उद्योग तथा प्रसतष्ठानहरूको महत्वपणू्न भसूमका रहने हुनाले राज््यका नीसत सनमा्नण गदा्न 
सनजी क्ेत्सँग परामश्न गनने र लगानी ्योग््य वातावण सनमा्नण गन्न सढलो गन्न नहुने सझुाव प्राप्त भएको  
छ ।

(ख) सरुर्क्ि वैदेर्शक रोजगाररी: अन्तरा्नसट्रि्य श्रम बजारमा का्य्नरत नेपाली श्रसमकको हक र सहतलाई 
ध््यानमा राख्द ै सरुसक्त आप्रवासनका ्चनुौतीलाई क्रमशः हटाउद ै जाने सक्र्याकलाप सञ््चालन 
गनु्न पनने सझुाव प्राप्त भएको छ । नेपालको कूल ग्राहस्थ उत्पादनमा कररब एक ्चौथाई ्योगदान 
गनने सवपे्रर्णलाई उपभोगम ैसीसमत हुने दसेिएको अवस्थालाई पररवत्नन गरी उक्त सवपे्रर्णको प्र्योग 
उत्पादन तथा उत्पादनशील क्ेत्मा परर्चालन गन्न आवश््यक रणनीसतहरू बनाउन ुपननेमा सम्मलेनले 
जोड सदएको छ । ्यसका लासग रोजगारी उपलव्ध गराउने दशेको लासग आवश््यक पनने सीपको सवकास 
गनने,  श्रम कुटनीसतलाई थप प्रभावकारी बनाउने एवम ्सवश् श्रम बजारको मापदण्ड अनसुार नेपालको 
श्रम बजारलाई सवस्तार गन्न दसेिएको छ ।
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 वैदसेशक रोजगारीले समकृर्द नेपालको पररकल्पनालाई साकार गन्न प्रत््यक् सह्योग नगरे तापसन वत्नमान 
अवस्थामा नेपालको रोजगारीका क्ेत्मा परेको ्चापलाई व््यवस्थापन गन्न सह्योग गरेको छ । नेपालमा 
क्रमशः बाध््यकारी वैदसेशक रोजगारीलाई इच्छामा आधाररत बनाउन सरकार प्र्यत्नशील भएको 
सन्दभ्नमा गन्तव््य मलुकुमा नेपाली श्रसमक हकसहतलाई ध््यान सदन श्रम कुटनीसतलाई प्रभावकारी 
बनाउन सझुाव प्राप्त भएको छ ।

(ग) सरीप िथा क्मिाको र्वकास: नेपालमा रोजगारी सम्भावनाहरू भए तापसन नेपालको शसैक्क 
प्रणाली तथा सीप सवकासका सक्र्याकलाप रोजगारमलूक तथा जीवनोप्योगी हुन नसक्दा नेपालीलाई 
श्रम बजारको माग बमोसजका रोजगारीमा संलग्न गराउन कसठन दसेिएको छ । नेपालको रोजगारीका 
क्ेत्मा व््याप्त ्चनुौसतलाई समाधान गनने सक्र्याशील भएको अवस्थामा भसवट््यमा रोजगारीको क्ेत्को 
पररवत्ननलाई समते वत्नमान म ैस्चन्ता गनु्न पनने अवस्था छ । एकासतर रासट्रि्य तथा अन्तरा्नसट्रि्य बजारको 
माग अनसुारको श्रसमकको क्मता असभवकृसर्द नहुदँा उपलव्ध जनशसक्तहरूको प्र्योग न््यनू भएको र 
अकदोसतर नेपालमा समान््य का्य्न गन्न समते सवदशेीलाई प्र्योग गनु्नपनने अवस्थालाई न््यनुीकरण गन्न 
रोजगारदाता र सरकारको सनरन्तर वाता्न गनु्न पनने दसेिन्छ । सनजी क्ेत्को माग अनसुारको सीप तथा 
क्मता सवकास गन्न सकेको अवस्थामा नेपालमा ्यथेष्ट मात्ामा आसथ्नक ककृ ्याकलाप बढ्ने र सोबाट 
थप रोजगारी सकृजना हुने दसेिन्छ ।

 रोजगारी तथा स्वरोजगारीमा संलग्न हुन आवश््यक पनने सशक्ा तथा सीप सवकासलाई प्रसवसध, उप्योगी 
र रोजगारमलूक हुने गरी पाठ््यक्रम बनाई का्या्नन्व्यन गरी प्राप्त ज्ञान तथा सीपलाई का्य्नस्थलमानै 
प्र्योग हुने वातावरणको सकृजना गनने गरी का्या्नन्व्यन गनु्न आवश््यक छ । भसवट््यमा हुने रोजगारीको 
प्रककृ सत फरक हुने र श्रममा आधाररत भन्दा पसन प्रसवसधको प्र्योग बढ्ने हुनाले का्य्नस्थलमा समते 
सनरन्तर सीप सवकासका सक्र्याकलापहरू सञ््चालन गनु्न पनने दसेिन्छ ।

(र्) श्रमको सम्मान:  श्रसमकको हकसहतका लासग नेपालको संसवधान लगा्यत सवसभन्न नीसत, ऐन तथा 
सन्यमावली तजु्नमा भईसकेको तर उक्त काननूको का्या्नन्व्यनमा ्चनुौसत दिेा परेको अवस्थालाई 
मध््ेयनजगर आगामी नीसत तथा काननूलाई सापेसक्क पररमाज्नन गनु्न पनने अवस्था छ । सामासजक, 
आसथ्नक र सांस्ककृ सतक रूपान्तरमा सहा्यक श्रम तथा श्रसमकको सम्मान गन्न राज््यले थप कदमहरू 
्चाल्न ु पनने दसेिएको छ । सम्मलेनले न््यनूतम मानवी्य म्या्नदालाई सवै क्ेत्मा का्यम राख्ने गरी 
स्चतेना लगा्यतका उत्पे्ररणा जगाउने सवर््यहरूको सम्पे्रर्ण गन्न जोड सदएको छ ।

(ङ) िथ्र्ा� स�लन िथा र्वशे््षर्: नेपालमा असधकांश नीसत तथा का्य्नक्रमहरू तथ््यसँग मले निाने 
र सञ््चासलत भएका का्य्नक्रमहरूको नसतजाहरूको मलू््या�न गनने पर्दसतमा पररवत्नन गनु्न पनने रा्य 
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प्राप्त भएको छ । का्य्नक्रम का्या्नन्व्यनमा दसेिएका व््यवस्थापकी्य कमजोरी तथा ्चनुौतीहरूलाई 
समाधान गन्न बनाइएका सक्र्याकलापहरू समते प्रभावकारी नदसेिनमुा तथ््या�हरूको स�लन र 
सोको सवशे्र्णमा समस््या रहकेो दसेिन्छ । ्यसका लासग तेश्रो पक्को संलग्नता हुने गरी तथ््यहरूको 
सवशे्र्ण गरी सरकारलाई सझुाव सदन आवश््यक दसेिएको छ । 

 
(च) थप अध्र्र्न:  रोजगारी सकृजना गदा्न आगामी सदनका कस्तो प्रकारको उद्योग प्रसतष्ठानहरू आउन सक्छ 

र सो मा कस्तो प्रकारको सीप तथा क्मता आवश््यक पला्न भनेर अध््य्यन गन्न जरुरी छ । रोजगारी सकृजना 
तथा वैदसेशक रोजगारीमा भएका ्चनुौतीहरूको समाधानका लासग समते थप अध््य्यन गरी सोको 
आधारमा नीसतहरूको सनमा्नण गनु्न पनने दसेिन्छ ।
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कार््यक्रमका केहरी िर्स्वरहरू

स्थानी्य तहका जनप्रसतसनसधहरूसँगकाे अन्तरसक्र्या का्य्नक्रम, काठमाडाै ँ।

स्थानी्य तहका जनप्रसतसनसधहरूसँगकाे अन्तरसक्र्या का्य्नक्रम, मधशे प्रदशे, जनकपरु ।

वासर््नक ससमक्ा, बागमती प्रदशे ।
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समीक्ा का्य्नक्रम सिुनेत, कणा्नली प्रदशे ।

क्मता सवकास तासलम ।

अन्तरसक्र्या का्य्नक्रम ।

अन्तरसक्र्या का्य्नक्रम, काठमाडाै ँ।
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क्मता सवकास तासलम, कोशी प्रदशे ।

क्मता सवकास तासलम, बागमती प्रदशे ।

अनगुमन, स््याङ्जा, गण्डकी प्रदशे  । अनगुमन, सनुकाेशी गाउँपासलका, ससन्धलुी, 
बागमती प्रदशे ।

क्मता असभवकृसर्द तासलम, पाेिरा, गण्डकी प्रदशे ।



131प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमको वार््ष्यक प्रगर्ि प्रर्िवेदन २०७९/०८० 

वागमती न.पा. सला्नही, मधशे प्रदशे ।

जनप्रसतसनसधसँगकाे अन्तरसक्र्या का्य्नक्रम, मधशे प्रदशे ।

वासर््नक ससमक्ा का्य्नक्रम, गण्डकी प्रदशे ।

World Bank’s Mission meeting.
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प्रधानमन्त्ी राेजगार का्य्नक्रमकाे सामसूहक तसस्वर ।

वासर््नक ससमक्ा, मधशे प्रदशे ।

वासर््नक ससमक्ा का्य्नक्रम, काेशी प्रदशे ।

क्मता सवकास तासलम ।
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वासर््नक ससमक्ा का्य्नक्रम, काेशी प्रदशे ।

राेजगार सेवा केन्द्र अनगुमन, मधशे प्रदशे ।

सवसत्त्य अनगुमन, थाके्र गाउँपासलका, बागमती प्रदशे ।

सञ््चासलत अा्याेजना अनगुमन, पनाैती
बागमती प्रदशे ।
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अा्याेजना अनगुमन पञ््चकन््या, नवुाकाेट, बागमती प्रदशे ।

क्मता असभवकृसर्द तासलम, काेशी प्रदशे । अन्तरसक्र्या का्य्नक्रम, मधशे प्रदशे ।

डोटी सजल्ला आदश्न गाउँपासलका वडा न ४ डोकट 
गोरेटो बाटो मल्लो सडकदसेि तल्लो सडकसम्म 

सडक बाटो सनमा्नण ्योजना ।

शाही टोल ्चौतारा सनमा्नण आ्योजना मोहन््याल-६ 
सोल्टा ।
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सससढ सनमा्नण, हतवुागढी गा.पा., भोजपरु ।

नाला व््यस्थापन, बेलकोटगढी न.पा., नवुाकोट ।

गोरेटो बाटो सनमा्नण, हतवुाग गा.पा., भोजपरु ।

घर सनमा्नण, हतवुागढी गा.पा., भोजपरु ।

्चौतारा सनमा्नण, आबँिुरेैनी गा.पा., तनहु ँ।

ढल सनकास सनमा्नण, सलि ुगा.पा., नवुाकोट ।
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िोला व््यवस्थापन, लोहारपटी न.पा., महोत्तरी ।

बाटो सनमा्नण, हररहरपरुगढी गा.पा., ससन्धलुी ।

ककृ सर् बाटो सनमा्नण, भजनी गा.पा., कैलाली ।

नदीको बाध सनमा्नण, रूपा गा.पा., कास्की ।

बाटो सनमा्नण, ्चौसबसे गा.पा., धनकुटा ।

पिा्नल सनमा्नण, तलकोट गा.पा., बझाङ ।
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ककृ सर् सडक सनमा्नण, धनकौल गा.पा., सला्नही ।

गाेरेटाे बाटाे सनमा्नण, प्ुचाैडी न.पा., बैतडी ।

िानेपानी पाइप सबछाइरहकेाे, घरपाेझङ गा.पा., 
मसु्ताङ ।

तालकाे बाँध सनमा्नण, राजापर न.पा., बसद्न्या ।

पदमाग्न बाटाे सनमा्नण, बेदकाेट न.पा., कञ््चनपरु ।

गाेरेटाे बाटाे सनमा्नण, ्चाैतारा सा.न.पा., 
ससन्धपुाल््चाेक ।
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पलु सनमा्नण, राेङ गा.पा., इलाम ।

भवन सनमा्नण, छेडगाडा न.पा., जाजरकाेट ।

भवन सनमा्नण, पररवत्नन गा.पा., राेल्पा ।

सामदुास्यक पवुा्नधार सनमा्नण, धसुनबेशी न.पा., 
धासदङ ।

काठे पलु सनमा्नण, बारेकाेट गा.पा. जाजरकाेट ।

िाेला तटबन्ध सनमा्नण, मररण गा.पा. ससन्धलुी ।

प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रमबाट सम्पन्न भएका आर्ोजनाहरू
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सनु्दरा दसेव मसन्दर मम्नत प्रधानमन्त्ी रोजगार 
का्य्नक्रम साझदेारी सलि ु३ नवुाकोट ।

सनु्दरा दवेी मसन्दर मम्नत प्रधानमन्त्ी रोजगार 
का्य्नक्रम साझदेारी सलि ु३ नवुाकोट ।

रासनडेरा सशश ुभवन सनमा्नण, पररवत्नन ३, रोल्पा ।

मासथल्लो कुत्ताल छोदनेन सनमा्नण आ्योजना 
धसुलिले न.पा. वाड्न नम्बर ३ ।

ओिलढंुगा सजल्ला मानेभन्ज््याङ गाउँपासलका वडा नं. ४ मा 
केतकेु सडक मम्नत प्रमरोका साझदेारी ्योजना अन्तग्नत पाँ्च जना 

सवपन्न बेरोजगार श्रसमकविारा बनाइएको ससढी ।

बाजु्न तालमा वकृक्ाराेपण, बाजु्न गाउँपासलका ।
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एकीकृि श्रम िथा राेजगाररी ।
सङ्र्, प्रदेश र स्थानरीर्

िहकाे र्जम्मेवाररी ।।

आफ्नै श्रम, आफ्नै पूौँजरी, हाम्ाे मूलमन्त् ।
दरीगाे र्वकास, आन्िररक राेजगाररी मजबुि अथ्यिन्त् ।।

राेजगारमूलक सेवाका लार्ग राेजगार सेवा
केन्द्रमा जाऔ ौँ ।

सरुर्क्ि, भरपदा्ये, मर्ा्यर्दि एवं व्र्वर्स्थि
राेजगार सेवा र्लऔ ौँ  ।।

नेपाल सरकार 
श्रम, रोजगार िथा सामार्जक सरुक्ा मन्त्ालर्

प्रधानमन्त्री रोजगार कार््यक्रम
र्सहंदरबार, काठमा्डाै ौँ

अान्िररक राेजगाररीअान्िररक राेजगाररी
प्रवर्द्यनका लार्गप्रवर्द्यनका लार्ग


